CURSO DE

9 semestres
Noturno
Bacharel

Presencial

Z
Sé&o Bento do Sul E N A

Vivéncias de Extensdo Componente Curricular Institucional Componente Curricular Especifico

Q Componente 100% onfline) G Componente 50% onfline)

Vivéncias de Extensdo - Gestdo da Inovagao

Vivéncias de Extensdo - Gestdo de Projetos

Vivéncias de Extenséo |

Vivéncias de Extensdo Il

Eixo | - Etica e Contempeténcias Socioemocionais

Eixo Il - Cid nia, Direitos Humanos e Contemporaneidade

Eixo lll - Sustentabilidade e Tecnologia
Eixo IV - Ciéncia e Pensamento Cientifico

Eixo V - Cultura da Inovagao

Administracdo de Marketing | 72 h/a
Administracdo de Marketing Il 72 h/a
Administracdo de Materiais e Logistica 90 h/a
Administracdo de Operagdes e Servigos 90 h/a
Administragdo Financeira | 72 h/a
Administracao Financeira Il 72 h/a
Algoritmos, Andlise de Dados e de Cendrios 72hla S
Comportamento Organizacional * 72 h/a
Comunicacdo Empresarial | * 36 h/a
Comunica¢do Empresarial Il * 36 h/a
Contabilidade Gerencial * 72 hl/a
Criatividade e Gestdo de Ideias nas Organizagées 36 h/a
Custos * 72 h/a
Direito Empresarial | * 36 h/a
Direito Empresarial Il * 36 h/a
Empreendedorismo 36 h/a
Engenharia Financeira e Econémica * 72 h/a
Estagio Curricular Supervisionado | 72 h/a
Estdgio Curricular Supervisionado Il 72 h/a
Estdgio Curricular Supervisionado llI 72 h/a
Estagio Curricular Supervisionado IV 72 h/a
Estatistica | * 72 hl/a
Filosofia e Etica 36 h/a
Fundamentos de Administracdo * 72 h/a
Fundamentos de Direito * 72 h/a
Fundamentos de Economia * 72 h/a
Gestdo de Operacgoes e Logistica 72 h/a
Gestdo de Pessoas | 72 h/a
Gestdo de Pessoas Il 72 hl/a
Gestdo de Sistema da Qualidade Organizacional 36 h/a
Gestdo e Planejamento Estratégico 72 h/a
Inovacdo em Modelo de Negdcio 72 h/a
Internacionalizacdo de Empresas 36h/a @
Jogos Empresariais | 36 h/a
Jogos Empresariais Il 36 h/a
Marketing Digital 36 h/a
Matematica | * 72 hl/a
Negocia¢des Internacionais 36 h/a
Optativa | 36 h/a
Orientacdo de Estdgio | 36 h/a
Orientacédo de Estdgio Il 36 h/a
Orientacédo de Estdgio lll 36 h/a
Orientacdo de Estdgio IV 36 h/a
Pesquisa Operacional 36 h/a
Pesquisa Qualitativa 36 h/a
Pesquisa Quantitativa 36 h/a
Sociologia Organizacional * 108 h/a
Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo 36 h/a
Teorias de Administracdo 72 h/a

72 h/a
3.600 h/a

Atividades Complementares

Total Geral da Carga Hordria do Curso

(*) Componente Curricular Compartilhado

« O curso é seriado semestral e podera apresentar um rol de
componentes curriculares diferentes a cada semestre,
possibilitando que na mesma turma tenha estudantes de outros
semestres do curso ou mesmo de outros cursos da instituicao,
priorizando a formacéo e as competéncias previstas no Projeto
Pedagdgico do Curso, tanto quanto atendendo ao cumprimento
integral dos componentes apresentados na matriz curricular do
curso;

« O curso conta com componentes curriculares virtualizados
(on-line);

« Possibili de aulas virtuali

(on-line);

« Possibilidade de aulas e/ou outras atividades pedagdgicas aos

sdbados;

« Possibilidade de componentes curriculares compartilhados com

os demais cursos de Graduacdo da Univille;

« Matricula de forma flexibilizada, que possibilita a contratacdo da

quantidade minima de componentes curriculares a serem
cursados pelo estudante, com a opg¢do para ndo cursar na série
regular os Componentes Curriculares Institucionais e/ou os

Componentes Curriculares Vivéncias de Extensdo ou
caracterizados integralmente como extens&o no Projeto
Pedagdgico do Curso. Consultar normas/condicdes;

« Matriz vigente para ingressantes em 2023-1.

Horério de inicio das aulas: Noite 18h55




