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1 DADOS GERAIS DA INSTITUI(;AO
1.1 Mantenedora

Denominacao
Fundacao Educacional da Regiéo de Joinville — FURJ

CNPJ: 84.714.682/0001-94

Registro no Cartorio Adilson Pereira dos Anjos do Estatuto e suas alteracoes:

« Estatuto da FURJ protocolo 21640, livro protocolo 7A, livro registro 1.9, fls. 002,
Registro 2 em 25/5/1995;

» Primeira alteragcao, protocolo 70379, livro protocolo 48A, livro registro 9A, fls. 104,
Registro 1304 em 14/3/2000;

 Ultima alteragdo (182), protocolo 207202, livro protocolo A-192, Folha 64F em
25/02/2025.

Atos legais da mantenedora

» Lei Municipal n.? 871 de 17 de julho de 1967 — autoriza o Prefeito a constituir

a Fundacéao Joinvillense de Ensino (Fundaje);

 Lei n? 1.174 de 22 de dezembro de 1972 — transforma a Fundaje em

Fundacao Universitaria do Norte Catarinense (Func);

* Lein.?1.423 de 22 de dezembro de 1975 — modifica a denominacgéo da Func

para Fundacao Educacional da Regiao de Joinville (FURJ).

Endereco da mantenedora

Rua Paulo Malschitzki, n.2 10 — Zona Industrial Norte
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CEP 89219-710 — Joinville — SC
Telefone: (47) 3461-9000

www.univille.br
1.2 Mantida

Denominacao

Universidade da Regido de Joinville — Univille

Atos legais da mantida
« Credenciamento: Decreto Presidencial s/ n.2 de 14/8/1996;

« A J(ltima avaliacdo externa que manteve o0 credenciamento como
Universidade: Portaria MEC 524, de 9 de junho de 2020 publicada no Diario
Oficial da Unido n® 111 de 12 de junho de 2020 retificada no Diario Oficial da
Unido n® 129 de 8 de julho de 2020.

Enderecos

» Campus Joinville, sede da Univille

Rua Paulo Malschitzki, 10 — Zona Industrial Norte — CEP 89219-710 — Joinville — SC
Tel.: (47) 3461-9000 - E-mail: univille@univille.br

» Campus Séo Bento do Sul

Rua Norberto Eduardo Weihermann, 230 — Bairro Colonial — CEP 89288-385 — Sao
Bento do Sul - SC

Tel.: (47) 3631-9100 - E-mail: univillesbs@univille.br

» Unidade Centro — Joinville
Rua Rio do Sul, 270 — Centro — CEP 89202-201 — Joinville — SC
Tel.: (47) 3431-0600 - E-mail: univillecentro@univille.br
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+ Unidade S&o Francisco do Sul

Rodovia Duque de Caxias, 6.365 — km 8 — Bairro Iperoba — CEP 89240-000 — S&o
Francisco do Sul — SC

Tel.: (47) 3471-3800 - E-mail: univille.sfs@univille.br

 Polo de Educacéo a Distancia Campus Joinville
Rua Paulo Malschitzki, 10 — Zona Industrial Norte — CEP 89219-710 — Joinville — SC
Tel.: (47) 3461-9000 - E-mail: polobomretiro@univille.br

» Polo de Educacéao a Distancia Campus Sao Bento do Sul

Rua Norberto Eduardo Weihermann, 230 — Bairro Colonial — CEP 89288-385 — Sao
Bento do Sul — SC

Tel.: (47) 3631-9100 - E-mail: polosbs@univille.br

» Polo de Educacéao a Distancia Unidade Centro — Joinville
Rua Rio do Sul, 270 — Centro — CEP 89202-201 — Joinville — SC
Tel.: (47) 3422-3021 - E-mail: polocentro@univille.br

» Polo de Educacgéao a Distancia Unidade Sao Francisco do Sul

Rodovia Duque de Caxias, 6.365 — km 8 — Bairro Iperoba — CEP 89240-000 — Sao
Francisco do Sul — SC

Tel.: (47) 3471-3800 - E-mail: polosfs@univille.br

» Polo de Educacéo a Distancia Araquari
Rodovia SC-418, 7.231 — CEP 89245-000 — Araquari — SC
Tel.: (47) 3433-3566 - E-mail: poloaraquari@univille.br

» Polo de Educacéao a Distancia Curitiba
Av. Presidente Kennedy, 4070, Sobrado — CEP 80.610-010 — Curitiba — PR
Tel.: (41) 3073 1776- E-mail: poloaguaverdecuritiba@univille.br

e Polo de Educacéao a Distancia Guaramirim
Rua Henrique Friedmann, 50 — CEP 89.270-000 — Guaramirim — SC

10
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Tel.: (47) 99910-3942 - E-mail: pologuaramirim@univille.br

e Polo de Educacgéao a Distancia Itapoa

Rua Wellington Rodrigues Junqueira, 102 — Residéncia Principe — CEP 89249000
— Itapoa — SC

Tel.: (47) 3443-2279 - E-mail: poloitapoa@univille.br

e Polo de Educacao a Distancia Jaragua do Sul

Av. Marechal Deodoro da Fonseca, 744 — Centro — CEP 89251700 — Jaragua do Sul
- SC

Tel.: (47) 3273-1822 - E-mail: polojaragua@univille.br

e Polo de Educacéao a Distancia Massaranduba
Rua 11 de novembro, 3715 — Centro — CEP 89108000 — Massaranduba — SC
Tel.: (47) 3379-1574 - E-mail: polomassaranduba@univille.br

e Polo de Educacao a Distancia Guaratuba
Rua Vieira dos Santos, 1401 — Centro — CEP 83280000 — Guaratuba — SC
Tel.: (47) 3442-1572 - E-mail: pologuaratuba@univille.br

e Polo de Educacéo a Distancia Itaum — Joinville

Terminal de 6nibus do Itaum — Rua Monsenhor Gercino, n°® 3.875, salas 1,2 e 4 —
Bairro ltaum — CEP: 89.230-290 — Joinville — SC

Tel.: (47) 3461-9198 - E-mail: poloitaum@univille.br

e Polo de Educacéo a Distancia Garuva
Rua Rui Barbosa, 890 — Bairro Centro — CEP: 89248-000 — Garuva — SC
Tel.: (47) 3445 4300 - E-mail: pologaruva@univille.br

11
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1.3 Missao, Visao e Valores Institucionais da Univille

Missao
Promover, enquanto universidade comunitaria, formacdo humanistica,

cientifica e profissional para a sociedade por meio do ensino, da pesquisa e da

extensdo, comprometida com a sustentabilidade socioambiental.

Visao
Ser reconhecida nacionalmente como uma universidade comunitaria,

sustentavel, inovadora, empreendedora, internacionalizada e de referéncia em

ensino, pesquisa e extensao.

Valores institucionais

Etica
Construcao de relacionamentos pautados na transparéncia, honestidade e

respeito aos direitos humanos promovem o exercicio da cidadania e da democracia.

Cidadania

Participacdo democrética, proatividade e comprometimento promovem o

desenvolvimento pessoal e o bem-estar social.

Integracao

Acao cooperativa e colaborativa com as comunidades interna e externa

constréi o bem comum.

Inovacao

12
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Gerar e transformar conhecimento cientifico e tecnoldégico em solucoes

sustentaveis e aplicaveis contribui para o desenvolvimento socioeconémico.

Empreendedorismo

Relacionar-se com a capacidade de idealizar, coordenar e realizar projetos,

servigcos e negocios.

Responsabilidade socioambiental

Gestao de recursos e agcdoes comprometidas com o equilibrio socioambiental

favorecem a qualidade de vida.

1.4 Dados socioeconémicos da regiao

Do ponto de vista geografico, o norte catarinense (figura 1) possui uma rica
mistura de relevos, climas, vegetacdes e recursos hidricos. Tais aspectos ganham
importancia quando articulados a historia da ocupacdo humana, especialmente na
microrregiao de Joinville, que remonta a 6 mil anos (BANDEIRA; OLIVEIRA; SANTOS,
2009). Conforme pesquisas arqueoldgicas desenvolvidas por profissionais que atuam
na Univille e no Museu Arqueolégico de Sambaqui de Joinville, até o momento foram
identificados 150 sitios de tipologia sambaqui, isto é, formagbes de conchas
construidas por povos que habitaram o litoral do Brasil no periodo pré-colonial
(BANDEIRA, 2005). Também de acordo com pesquisas histéricas e antropolégicas,
no século XVI predominavam na regido grupos tupis-guaranis (BANDEIRA, 2004), os
quais foram paulatinamente desaparecendo ou se deslocando de maneira
fragmentada, a medida que portugueses e vicentistas empreenderam a conquista do
territério, valendo-se do trabalho de africanos combinado com o antigo sistema
colonial. Contudo, no século XIX, parte da area foi transformada em terras dotais
quando Dona Francisca, irma de D. Pedro Il, se casou com o filho do Rei da Franca
(Luis Felipe 1), o Principe de Joinville, Francisco Fernando de Orleans.

13
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Em 1849, mediante a assinatura de um contrato, o Principe e a Princesa de
Joinville cederam a Sociedade Colonizadora de Hamburgo 8 léguas quadradas
dessas terras para que fossem colonizadas com imigrantes germanicos. Oficialmente,
a fundacao de Joinville comegou com a chegada da primeira leva de imigrantes
europeus em 9 de marco de 1851.

Figura 1 — Estado de Santa Catarina e suas mesorregides

1 PARANA

RIO GRANDE DO SUL

o Mesorregiao Grande Florianopolis
© Mesorregiao Norte Catarinense
© Mesorregiao Oeste Catarinense
O Mesorregiao Serrana

OCEANO

0 55 10km | © Messoregiao Sul Catarinense ATLANTICO

o Mesorregiao Vale do Itajai

Fonte: IBGE (2024Q)

O estabelecimento desses imigrantes obedeceu a um modelo distinto em
relacdo ao que prevaleceu nas demais regides do Brasil que também receberam
imigrantes europeus em meados do século XIX. Enquanto os imigrantes enviados
para as lavouras de café, principalmente no estado de Sao Paulo, trabalhavam em um
regime de semisservidao, os que se dirigiam a Colénia Dona Francisca adquiriam
lotes de terra com certa facilidade, o que Ihes proporcionava relativa autonomia para
desenvolver suas atividades. No lugar da exploracao (monocultura escravista) ocorreu

uma colonizagcao fundamentada na pequena propriedade (policultura), baseada no

14
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trabalho familiar, decorrendo dai o rapido aparecimento do nucleo urbano, voltado a
comercializagdo e exportacdo de excedentes, bem como a importacdo de outros

géneros.

Em termos socioldgicos, podem-se apontar trés categorias de imigrantes que
se instalaram na Colénia Dona Francisca: os camponeses, os artesdos e 0s
intelectuais que fugiram da Europa apds se envolverem em movimentos
revoluciondrios pela unificacdo da Alemanha em 1848. Isso explica a prematura
diversificacdo das suas atividades econbémicas, bem como a rapida criacdo de
instituicdes religiosas, educacionais, politicas e culturais ainda na primeira década de
imigraga@o europeia para a regido. Dessa forma, a entdo Coldnia Dona Francisca, que
fora projetada para constituir-se na maior colénia agricola da América do Sul, foi
emancipada em 1888, tornando-se 0 municipio de Joinville e transformando-se em

um dos principais polos politicos e econémicos do sul do Brasil.

Ja na década de 1960 o desenvolvimento econdmico tornou Joinville a cidade
polo da regido norte catarinense. Foi nesse processo que Joinville passou a receber
migrantes oriundos de diferentes cidades brasileiras, especialmente do norte do
Parana, o que acabou por torna-la no censo do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) de 1981 a cidade mais populosa do estado de Santa Catarina,

superando a capital Florianépolis.

Nas ultimas décadas do século XX, a abertura econémica brasileira produziu
efeitos de toda ordem na vida urbana e no quadro econdmico da cidade, entre os
quais se destacam a mudanca do perfil das industrias e o desenvolvimento de um
projeto levado a cabo pelo poder municipal voltado a transformar Joinville em cidade
de eventos e turismo. Para tanto, o poder publico valeu-se da existéncia de uma série
de manifestagdes e de equipamentos culturais (criados em diferentes momentos da
histéria local) para diversificar a economia e fomentar emprego e renda na area de

servicos e de hospitalidade.

Por fim, cabe assinalar nesta breve escrita sobre a histéria da regido a prépria
criacdo da Univille. Conforme Coelho e Sossai (2015), a iniciativa para implantar o
primeiro curso de ensino superior da regido foi justificada em 1965 como resposta a
um problema de “desproporcionalidade convincente”, pois em Santa Catarina havia

apenas uma universidade, na capital Florianépolis. Tornava-se, pois, imperativo que

15
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Joinville, com suas industrias e tendo atingido o maior indice de crescimento
populacional catarinense entre 1960 e 1964, contasse com cursos superiores para
atender as demandas crescentes tanto de recursos humanos de seu complexo
industrial quanto de professores para a educacao basica, que aquela altura registrava
um aumento de 16,8% de escolares ao ano.

Assim, para atender as expectativas desenvolvimentistas do periodo, até a
década de 1980 foram criados varios cursos de graduacao nas areas de ciéncias
humanas e sociais aplicadas. Registram-se também: os esforgos envidados pelo
poder municipal no que tange a constru¢cdo do campus que atualmente € a sede da
Univille, inaugurado em 1975; a alteracao da denominacgao da Fundacao Joinvilense
de Ensino para Fundacado Universitaria do Norte Catarinense e, posteriormente,
Fundacéo Educacional da Regi&o de Joinville (reforcando o seu carater regional); e o
aumento da subvencgao orcamentaria da Prefeitura destinada a manutencao de suas

atividades, o que atualmente ndo mais ocorre.

Ja no principio dos anos 1980 as comunidades interna e externa iniciaram os
debates sobre a transformacéo da Furj em universidade, o que se concretizou por
meio do credenciamento da Univile em 1996, conforme consta no histérico

institucional que integra o primeiro capitulo do PDI 2022-2026.

1.4.1 Aspectos socioeconémicos

A mesorregido norte catarinense dispde de uma area de 15.937,767 km? e
uma populacdo estimada para 2021 de 1.435.570 habitantes, conforme IBGE
(2021g). Nessa area estéo localizados 26 municipios de Santa Catarina agrupados
em trés microrregides: a Microrregiao de Canoinhas, a Microrregido de Joinville e a
Microrregido de Sdo Bento do Sul.

Atualmente a Universidade dispde de unidades e campi nos municipios de
Joinville, S&o Bento do Sul e S&o Francisco do Sul e polos nos municipios de
Joinville, Sdo Bento do Sul, Sdo Francisco do Sul, Araquari, Barra Velha,
Guaramirim, Itapod, Jaragua do Sul e Massaranduba (figura 2), além de um polo

em Guaratuba, no Parana.
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1.4.1.1 Joinville (SC)

O municipio de Joinville foi fundado em 9 de marco de 1851, com a chegada

dos primeiros imigrantes da Alemanha, Suica e Noruega, a bordo da barca Colon.

Localizada na Regido Sul do pais, Joinvile € o maior municipio catarinense,
configurando-se como o terceiro polo industrial da Regidao Sul. Esta entre os 15
maiores arrecadadores de ftributos e taxas municipais, estaduais e federais,
concentrando grande parte da atividade econémica na inddstria, com destaque para
os setores metalomecénico, téxtil, plastico, metalurgico, quimico e farmacéutico
(SEPUD, 2020).

E o municipio polo da microrregido nordeste do estado de Santa Catarina,
responsavel por cerca de 20% das exportagdes catarinenses. Em 2020 ficou na 48.2
posicao entre os maiores municipios exportadores do Brasil e em 2.2 lugar no Estado,
apesar do desempenho negativo de 8,8% em relagdo ao ano de 2019 (FAZCOMEX,
2021).

Entre os produtos exportados por Joinville, a maior parte (39%) é de pecas
destinadas a motores. O valor acumulado atingiu os U$ 234,54 milhées em 2019, o
que representou queda de 2,8% em comparacdo com o exportado no mesmo periodo
de 2020. Outra grande parte da exportacao de Joinville (23%) é de bombas de ar de
vacuo, compressores de ar e ventiladores. O valor atinge os U$ 139,33 milhées, mas
também apresentou queda de 8% em comparacdo com as exportacdes do mesmo
periodo de 2018. Ainda, destacam-se as partes e acessoérios para automéveis (6,9%),
equivalentes a U$ 41,89 milhdes, e refrigeradores, freezers, aparelhos para producéao
de frio e bombas de calor (4,1%), equivalentes a U$ 24,73 milhdes (FIESC, 2020).

Segundo o IBGE (20211), Joinville estima ter uma populacdo de 604.708
pessoas em 2021, o que corresponde a uma densidade demogréfica de 457 hab./km?2.
Ficou em 1.2 lugar no ranking do produto interno bruto (PIB) de Santa Catarina em
2018, com o valor de quase R$ 31 bilhdes. O grafico 1 mostra o PIB do municipio de
2002 a 2018, a precgos correntes em milhdes de R$.

Entre as empresas que estdo no municipio, 9 delas se configuram como as

maiores do Brasil: Tupy (metalurgia), Tigre (plasticos e borrachas), Clamed Farmacias
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(comércio varejista), Mexichem Brasil (plasticos e borrachas), Schulz (mecénica),
Scherer (comércio varejista), Krona (plasticos e borrachas), Déhler (téxtil, couro e
vestuario) e Multilog (transportes e logistica). Ainda, considerando a Regidao Sul, em
Joinville estao instaladas 19 das 500 maiores empresas, segundo a Revista Amanha
(JOINVILLE..., 2021).

Deve-se destacar que Joinville mantém um indice alto de ocupacgéo dos seus
residentes, apesar de este ter apresentado, entre 2015 e 2017, uma queda. Contudo,
em relacao a numeros absolutos, observa-se um crescimento continuo, passando de
192 mil (2014) para 249 mil (2019). O indice de ocupacgao € considerado alto, tendo
em vista que a média do periodo € de 40%. No ano de 2008 Joinville tinha registrado
no IBGE (20211) 19.042 empresas, passando para 25.336 empresas em 2019. No que

concerne a renda e ocupagao.

Quanto ao numero de estudantes no ensino médio, o grafico 1 apresenta o total

de alunos matriculados em relacéo ao periodo letivo e a evolugao nos ultimos anos.

Grafico 1 — Estudantes do ensino médio — nimero de alunos matriculados por
ano — 2008 a 2020 — Joinville (SC).
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O grafico 1 evidencia que ocorreu pequena variagao no numero de estudantes
matriculados no ensino médio, ficando o total de matriculas na média de 20.500
alunos. O ano de 2020 apresentou 8.302 alunos no 1.2 ano, 6.336 no 2.2 ano, 5.710

no 3.2 ano (ensino médio) e 194 alunos no 4.° ano, cursos de ensino técnico.
1.4.1.2 Sao Bento do Sul (SC)

O municipio de Sao Bento do Sul, localizado no nordeste catarinense, comecou
a ser formado apdés a Cia. Colonizadora, com sede em Hamburgo, na Alemanha,
enviar colonos para as terras da Colénia Dona Francisca (hoje Joinville). Em 1873,
apos nao haver mais terras disponiveis, um grupo subiu a Serra Geral a pé em diregéo
ao planalto catarinense. Apds chegarem as margens do Riacho Sao Bento,
construiram o primeiro assentamento, e logo apds partiram para abrir 0s primeiros
caminhos na mata, sempre ao longo do Riacho S&o Bento. Os colonos, vindos da
Austria, Bavaria, Pol6nia, Saxénia, Tchecoslovaquia e de outras partes do Brasil,
encontraram uma densa floresta, povoada por inUmeros animais e passaros, e
decidiram construir uma réplica da patria que haviam deixado (PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO BENTO DO SUL, 2021).

Segundo a Prefeitura de Sao Bento do Sul (2021), em 21 de maio de 1883,
pela Lei Provincial n.2 1030 de Santa Catarina, foi criado oficialmente o municipio de
Sao Bento do Sul, instalado em 30 de janeiro de 1884.

Desde suas origens, Sao Bento do Sul foi uma grande produtora de méveis em
madeira, amparada basicamente por suas densas florestas; destaca-se o fato de ter
sido a primeira cidade catarinense a exportar méveis, segundo Kutach (2014).

Segundo o IBGE (20210), Sdo Bento do Sul estima ter uma populacédo de
86.317 pessoas em 2021, o que corresponde a uma densidade demografica de 149
hab./km?. Ficou em 19.2 lugar no ranking do PIB de Santa Catarina em 2018, com o
valor de quase R$ 3,19 bilhdes.

O PIB de Sao Bento do Sul apresentou um crescimento continuo e constante
entre os anos de 2002 e 2014, passando de R$ 875 milhdes (2002) para R$ 3,12
bilhdes (2014). Sao Bento do Sul, assim como ocorreu com outros municipios cuja
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atividade econbmica €& bastante diversificada, recebe todos os estimulos e as
interferéncias negativas oriundas do desempenho econémico do Brasil, assim como
da economia internacional. Por isso, como a economia brasileira sofreu uma queda
em 2015 e 2016, observa-se que o baixo desempenho nacional interferiu no
desempenho de Séao Bento do Sul, com a queda no PIB. Verifica-se a retomada da
economia a partir de 2017, voltando ao patamar do PIB de R$ 3,19 bilhdes em 2019.

Sao Bento do Sul € o 8.% exportador de Santa Catarina. As industrias da cidade
venderam ao mercado internacional 1,6% do total exportado no estado. Os produtos
mais comercializados foram méveis (43,5% de participagdo em Santa Catarina), tubos
e perfis ocos de ferro ou agco (80,4% do estado) e madeira serrada (9,1% de
participacdo em Santa Catarina). O faturamento das industrias de Sao Bento do
Sul, Campo Alegre e Rio Negrinho alcangou US$ 165,161 milhdes, o que representa
um crescimento de 30% se comparado aos US$ 126,664 milhdes exportados em 2017
(FIESC, 2020).

Uma matriz econO6mica diversificada, como a de Sdo Bento do Sul,
acompanhando a tendéncia mundial de crescimento econdmico na area de servigos,
viabiliza novos empreendimentos, gerando renda superior com 0 emprego de mao de
obra qualificada, especialmente na area de inovagao tecnolégica, por meio da
consolidacdo do Parque Cientifico e Tecnoldgico (ACISBS, 2021).

E, em relagdo ao numero de estudantes no ensino médio, o grafico 2 apresenta
o total de alunos matriculados em relacao ao periodo letivo e a evolugao nos ultimos

anos.

Grafico 2 — Estudantes do ensino médio — n.? de alunos matriculados por ano
— 2008 a 2020 — Sao Bento do Sul (SC)
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Fonte: IBGE (20210)

Nota-se no grafico 2 que ocorreu pouca variagdo no numero de estudantes
matriculados no ensino médio, ficando o total de matriculas na média de 3.000 alunos.
O ano de 2020 apresentou 1.369 alunos no 1.2 ano, 1.011 no 2.2 ano e 815 no 3.2 ano

do ensino médio.
1.4.1.3 Sao Francisco do Sul (SC)

S&o Francisco do Sul é a terceira cidade mais antiga do Brasil — a ilha foi
descoberta em 1504. Em 15 de abril de 1847 recebeu o titulo de cidade. Com a
construcao da rede ferroviaria, a regiao teve um forte impulso de desenvolvimento. A
importancia dos trens para a economia de Sao Francisco do Sul mantém-se até hoje,
ja que neles os produtos do municipio séo transportados até o porto. No século XX a
localizagdo do porto mudou, permitindo maior movimento de navios (SEBRAE,
2019q).
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Em principio a regiao foi colonizada e povoada como posi¢cao estratégica de
controle territorial do Império. Nas suas terras foi instaurada uma monocultura
escravista para cultivo de mandioca e producao de farinha, e sua maior parte era
destinada ao centro imperial. A tradigdo maritima e pesqueira desenvolveu-se na
producéo de peixe seco. Com o fim do ciclo agrario, que coincide com a abolicdo da
escravatura, ocorreu o surgimento da atividade portuaria na primeira década do século
XX. As primeiras instala¢cdes aduaneiras encontravam-se no perimetro do atual Centro
Historico. A partir da segunda metade do século passado, com as novas instalagoes,
a atividade portuaria estabeleceu-se como principal atividade econémica do municipio
(PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO SUL, 2021).

Sao Francisco do Sul destaca-se, economicamente, pela presenca do quinto
maior porto brasileiro em movimentacao de contéineres, cuja atividade responde por
mais de 70% da renda do municipio, com significativos reflexos para o turismo,
comércio e servicos (SEBRAE, 2019q).

Segundo o IBGE (2021p), Sédo Francisco do Sul estima ter uma populagéo de
54.751 pessoas em 2021, o que corresponde a uma densidade demografica de 85
hab/km?2. Ficou em 14.2 lugar no ranking do PIB de Santa Catarina em 2018, com o
valor de quase R$ 4,1 bilhdes.

Um fator determinante para o crescimento do PIB de Sao Francisco do Sul é o
seu porto e as demais atividades econémicas relacionadas a ele. Em 2019 o Porto de
Sao Francisco do Sul consolidou-se como o maior em movimentagao de cargas em
Santa Catarina. E considerado pela Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios
(Antaq) o0 6.° em qualidade ambiental entre os portos publicos do pais e o 7.2 maior do
Brasil em volume de carga geral. Além disso, ocupa a quinta posicao nacional em
movimentacao de fertilizantes (PORTO DE SAO FRANCISCO DO SUL, 2021).

Um dos grandes obstaculos que a cidade enfrenta € o acesso. Em uma
entrevista para a colunista Estella Benetti (2019), do jornal NSC Total, o entédo prefeito
afirmou que enquanto ndo houver a duplicagdo da BR-280 a cidade segue sofrendo
impactos, como contéineres que ndo realizam mais o segmento para o Porto de Séao
Francisco do Sul por conta do estrangulamento da BR-280. Relata nessa mesma
entrevista que a cidade ndo consegue competir com os portos das cidades de Itapoa
e Navegantes, pois, como o porto é publico, os gastos séao relativamente maiores do
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que nas cidades com porto privado. O prefeito ainda diz que, apesar dessa dificuldade
com a BR-280, o porto n&o sofre grandes impactos econémicos; ja o turismo, sim. Sao
Francisco do Sul possui uma série de projetos de novos portos, projetos esses
referentes a trés terminais graneleiros, a unidade de regaseificacao de gas natural
TGS e ao Porto Brasil Sul. Existe uma série de novas lojas, como a Havan, a qual foi
inaugurada em agosto de 2019, e novos supermercados, como Kompréo, Preceiro,
Angeloni, intensificando a atividade de servigo/comércio.

Em relagdo ao numero de estudantes no ensino médio, o grafico 3 apresenta o
total de alunos matriculados em relagéo ao periodo letivo e a evolugao nos ultimos

anos.

Grafico 3 — Estudantes do ensino médio — n.? de alunos matriculados por ano
— 2008 a 2020 — Sao Francisco do Sul (SC)
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Fonte: IBGE (2021p)

O grafico 3 apresenta o numero de estudantes matriculados no ensino medio,
e é possivel notar que o numero de alunos matriculados no 1.2 ano vem apresentando
crescimento a partir de 2015 apds ter registrado queda em relacéo a 2013. O ano de
2020 apresentou 911 alunos no 1.2 ano, 586 no 2.2 ano, 507 no 3.2 ano e 38 no 4.°

ano do ensino médio (este ultimo corresponde ao ensino técnico).

23



>v W7 univille PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE CINEMA E AUDIOVISUA

1.5 Breve histérico da Furj/Univille

A historia da Universidade da Regiao de Joinville (Univille) confunde-se com a
histéria da educacao superior no norte catarinense. A implantacdo da Faculdade de
Ciéncias Econbémicas em 1965, que tinha como mantenedora a Comunidade
Evangélica Luterana e atualmente € um dos cursos de graduacao da Univille, deu
inicio a essa histéria. Em 1967, a Lei Municipal n.® 871/67, de 17 de julho, originou a
Fundacéo Joinvilense de Ensino (Fundaje), com o objetivo de criar e manter unidades
de ensino superior. Segundo Coelho e Sossai (2015), em 1971 0 nome Fundaje foi
alterado para Fundacdo Universitaria do Norte Catarinense (Func), pela Lei n.°
1.174/71, de 22 de dezembro. Em 1975, todas as unidades da fundagcao foram
transferidas para o Campus Universitario, em uma area do bairro Bom Retiro
(atualmente pertencente a Zona Industrial Norte), e passaram a constituir a Fundagéao
Educacional da Regiao de Joinville (Furj), segundo a Lei Municipal n.? 1.423/75, de 22
de dezembro de 1975, que modificou sua denominacao e alterou sua estrutura

organizacional. Atualmente a Furj € a mantenedora da Univille.

Ao longo dos mais de 55 anos de atuacao, a Instituicado desenvolveu-se pelos
esforgcos da comunidade e do poder publico dos municipios em que atua, com o intuito
de oportunizar aos jovens da regidao o acesso a educacgao superior. Os principais fatos
da trajetéria de desenvolvimento da Universidade estéo ilustrados na linha do tempo
apresentada na figura 2 e estao descritos no PDI 2022-2026.

Em 1977 a educacdo basica comecou a ser oferecida pela Instituicdo, em
unidade especifica denominada Colégio de Aplicacdao, que em 2001 passou a

funcionar em sede propria, com a denominagéo de Colégio Univille.

Em 1982 a area de ensino da Furj estendeu sua atuacao até Jaragua do Sul, com o
curso de Ciéncias Econémicas, e, no ano seguinte, também com o curso de Ciéncias
Contébeis. Em 2019 a Univille criou o polo de educacéo a distancia (EaD) em Jaragua
do Sul.

Em 1984 comecou a ofertar o curso de Administracdo de Empresas em Séao

Bento do Sul. Em 1993 houve expansao na atuacao da Univille na cidade, com a
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instalacdo do campus, embora as atividades pedagdgicas dos cursos continuassem
a ser desenvolvidas em espacgos locados. Em margo de 1998 a sede prépria foi
inaugurada. No ano seguinte houve a construcao do Centro de Estudos e Pesquisas
Ambientais (Cepa) Rugendas, em area localizada fora da regido urbana de Sao Bento
do Sul. Em 2006 foi criado o Colégio Univille no Campus Sao Bento do Sul, com o
intuito de oferecer o ensino médio. A partir de 2012 o colégio passou a ofertar também
as séries finais do ensino fundamental. Em 2018 entrou em funcionamento o polo EaD

no Campus Sao Bento do Sul.

A direcao-geral da Instituicao, desde sua criacao, era exercida por nomeagao
feita pelo prefeito de Joinville. Somente no fim de 1987, em um trabalho conjunto com
a comunidade académica, realizaram-se as primeiras eleicoes diretas para o cargo de
diretor-geral. Em 6 de outubro de 1987 o prefeito de Joinville assinou a Lei n.? 5.660,
a qual previa que o diretor-geral das Unidades Integradas de Ensino passaria a ser
eleito (COELHO; SOSSAI, 2015). Desde entdo, as eleicbes para o dirigente da
Instituicdo ocorrem por votacdo secreta de seu Colégio Eleitoral, composto por
profissionais da educacgao, estudantes e pessoal administrativo.

Figura 2 — Linha do tempo com datas relacionadas a Univille no periodo de 1989-2021
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W% univille

1989

« Criado o grupo “Rumo a
Universidade”.

1991

« Carta consulta aprovada pelo CFE e
implantada a Comissdo Federal de
Acompanhamento do “Projeto Univille”.

1995

- E aprovada no Conselho Estadual

de Educacdo de Santa Catarina (CEE/SC),
por unanimidade, a transformacéo

da Furj em Universidade da Regido

de Joinville — Univille.

1998

« Inauguracdo da sede prépria do
Campus Sdo Bento do Sul.

2001

« Renovacdo pelo CEE/SC do
credenciamento da Univille como
universidade (Decreto n.° 2.658/2001).

2006

« Inicio das atividades no Colégio
de Ensino Médio da Univille, em
S&o Bento do Sul.

2010

» Recredenciamento da Univille como
universidade pelo CEE/SC
(Decreto n.° 3.689/2010).
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1990

« Carta Consulta de

criacdo da Univille
protocolada no Conselho
Federal de Educacédo (CFE).

1993

+ A Comissd@o de Acompanhamento
do “Projeto Univille” é transferida para
o Conselho Estadual de Educacéo,
em face da nova legislagdo.

1996

+ Em 14 de agosto é assinado o
Decreto Presidencial de
Credenciamento da Univille.

1999

« Criacéo do primeiro Mestrado da
Univille (Satide e Meio Ambiente).

2004

« Cria¢do da Unidade
Sé&o Francisco do Sul da Univille.

2009

« Criacdo do Parque de
Inovacdo Tecnolégica de Joinville e
Regido — Inovaparq.

2013

» Langamento do “Projeto
Comemore Univille: 50 Anos da
Educacdo Superior em Joinville”.

26



W7 univille PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE CINEMA E AUDIOVISUA

2014 ———

« Reforma do Estatuto da Furj aprovada
pelo Conselho de Administragcdo da Furj;
« Criacdo do primeiro Doutorado da
Univille (Satude e Meio Ambiente);

« Em 12 de novembro a Univille é
qualificada como “Instituigdo Comunitaria
de Ensino Superior” pelo Ministério da
Educacgéo (Portaria MEC 676/14); > ———

« Abertura oficial do ano comemorativo
dos 50 anos do Ensino Superior em
Joinville, com destaque para a histéria da
Univille nesse processo.

2016 —

« Deferimento, pela Secretaria de Regulacdo
e Supervisdo da Educacdo Superior (Seres),
do processo de migracdo da Univille para o

Sistema Federal de Educacéo;

« Aprovado novo Estatuto e novo Regimento

da Univille pelo Conselho Universitério; o
« Aprovado PDI 2017-2021 pelo
Conselho Universitério.

2018 —

« Credenciamento do MEC para

oferta da modalidade EaD;

« Implantacdo dos polos nas cidades de
Joinville, Sdo Bento do Sul,

S&o Francisco do Sul e Itapod;

« Inicio das atividades do Colégio Univille o ———
em S&o Francisco do Sul;

« Aprovacdo pela Capes do segundo
doutorado da Univille (Patrimonio
Cultural e Sociedade).

2020 —

« Reestruturacdo dos cursos de
graduagdo por meio do Projeto
Estratégico Institucional de Inovagéo
Pedagégica e Curricular aprovada pelo
Conselho Universitério;
« Criagdo dos polos em Guaramirim, o ———
Massaranduba, Araquari e Barra Velha;
« Publicagdo no DOU da Portaria n.° 524,
oficializando o recredenciamento da
Univille pelo MEC.

Fonte: Adaptado de Coelho e Sossai (2015)

2015

- Comemoracdo oficial dos 50 anos
do Ensino Superior em Joinville.

2017

» Aprovado Regimento da Furj pelo
Conselho de Administragdo.

2019

« Criacdo do polo em Jaragué do Sul.

2021

» Cria¢do do polo em Guaratuba;
« Avaliacdo de "meio termo" do
Planejamento Estratégico
Institucional Ciclo 2017-2026;

« Elaboracdo do PDI 2022-2026.
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No inicio do ano letivo de 1989 aconteceram reunides com liderancas
comunitarias das areas econdmica e politica do municipio e liderangas da comunidade
académica para rever o projeto institucional da Furj. Foi entao criado o grupo Rumo a
Universidade, com a tarefa especifica de elaborar uma proposta pedagdgica que
viabilizasse a transformacao da fundacdo em universidade. Em marco de 1990 a carta
consulta que delineava o perfil de uma universidade adequada as questdes voltadas
a microrregiao, denominada Universidade da Regiao de Joinville, foi protocolada no
Conselho Federal de Educacgéo (CFE). O documento apresentava a proposta de uma
universidade que contemplasse uma visao interdisciplinar de ciéncia, com énfase em
aspectos ambientais, concretizada por meio do ensino, da pesquisa e da extensao.
Segundo Coelho e Sossai (2015, p. 35), a interdisciplinaridade foi preocupacéo do
projeto pedagdgico institucional e dos cursos “diante do desafio de religar saberes
para responder aos complexos problemas regionais”.

Em 1991 a carta consulta foi aprovada e a implementagéo do Projeto Univille
foi autorizada, com a posse solene da Comissdo Federal de Acompanhamento do
Projeto. Foram desenvolvidas agdes no que diz respeito a capacitacao docente, plano
de cargos e salarios, ampliacdo do acervo da biblioteca, ampliacao das instalagdes
fisicas e construcao de novos laboratérios (COELHO; SOSSAI, 2015).

Em 1992 o Presidente da Republica assinou a homologacgao do parecer emitido
pelo CFE. Em maio de 1993, diante de mudancas na legislacdo relacionada a
educacao superior, a responsabilidade pelo acompanhamento passou ao Conselho
Estadual de Educacéo do Estado de Santa Catarina (CEE/SC).

Em 5 de dezembro de 1995, pelo Parecer n.? 214/95, o CEE/SC aprovou, por
unanimidade, os documentos que normatizavam a estrutura da Instituicdo: Estatuto
da mantenedora (Furj), Estatuto e Regimento da Univille, juntamente com o
reconhecimento de todos os seus cursos. Em 14 de agosto de 1996 foi assinado o
Decreto Presidencial de Credenciamento da Univille, publicado no Diario Oficial da
Unido em 15 de agosto do mesmo ano. Esse credenciamento foi renovado em 2001
pelo CEE/SC pelo prazo de cinco anos (Parecer n.? 123 e Resolugéo n.? 032/2001).

Desde o seu credenciamento enquanto universidade (1996), passando pelos
processos de renovagao de credenciamento (2001 e 2010) pelo CEE, de migragéo
para o Sistema Federal de Educacéo (2014 a 2016) e de seu recredenciamento pelo
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MEC/Inep (2020), a Univille concretizou uma série de iniciativas planejadas que
tiveram como efeito ndo apenas a expansdo fisica e a requalificagdo da sua
infraestrutura, como também a ampliacao e reconfiguracao de sua atuacao em ensino,

pesquisa e extensao em prol do desenvolvimento da regiao.

Em 1999 foi implantado o Cepa da Vila da Gléria, visando desenvolver estudos
e pesquisas ambientais na regido da Baia da Babitonga. Em 2004 a Univille passou a
atuar na cidade de Sao Francisco do Sul em unidade prépria. Entretanto, desde 1993,
a Instituicdo ja estava presente na regido com a oferta de cursos de graduagéo e
atividades de pesquisa e extensdo. Em 2018 houve a ampliagdo da unidade com a
educacao basica, por meio da implantacdo do Colégio Univille em Sao Francisco do
Sul, com a oferta das séries finais do ensino fundamental e ensino médio. Também

em 2018 a Unidade Séo Francisco do Sul passou a contar com um polo EaD.

No ano 2000, na area central de Joinville, foi criada uma unidade com salas de
aula, laboratérios, ambulatérios médicos e uma farméacia-escola para dar suporte as
atividades pedagdgicas dos cursos da area da saude, bem como aperfeigcoar o
atendimento & populagao e aos termos do convénio estabelecido com o Sistema Unico
de Saude (SUS). Em 2018 a Unidade Centro também passou a abrigar um dos polos
EaD.

Quanto ao fortalecimento de sua insercao social e de sua representatividade
politica, a Univille concretizou uma série de iniciativas. Em 2006 foi instituido o Nucleo
de Inovacao e Propriedade Intelectual (Nipi), com o objetivo de estimular, promover,
valorizar e difundir conhecimentos gerados na Universidade ou em parceria com
instituicoes externas de diferentes naturezas. Conforme Coelho e Sossai (2015), com
as atividades desenvolvidas pelo Nipi a Univille passou a ter representatividade no
Sistema Nacional para a Inovacéao e no projeto do governo estadual de implantacao e
estruturac@o de nucleos de inovacgao tecnoldgica em Santa Catarina. Posteriormente
o Nipi e o Escritorio de Projetos foram unidos, dando origem a Agéncia de Inovagéo e
Transferéncia de Tecnologia (Agitte) em 2018.

Em 2009, para fomentar as parcerias estratégicas entre a Univille, outras
instituicbes de ensino, empresas e governos, o Conselho de Administracdo
(ConsAdm) da Furj criou o Parque de Inovagcdo Tecnoldgica de Joinville e Regido
(Inovaparqg). Por seu intermédio, desencadeou-se um processo dindmico de
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estruturagdo e gestdo de um ambiente que passou a potencializar atividades de
pesquisa cientifica e tecnoldgica, transferéncia de tecnologia e de incentivo a inovagao
produtivo-social, resultando na criagao e consolidagcao de empreendimentos ligados a

novas tecnologias, produtos, servicos e processos.

Quanto ao escopo de sua atuacao na indissociabilidade entre ensino, pesquisa
e extensao, ressalta-se o fato de que a Universidade amplia sua atuag¢ao, implantando
quatro comités de area que agrupam os cursos de graduacao e os programas de pos-
graduacao stricto sensu desde 2016, quais sejam: Comité de Arquitetura, Design,
Engenharias e Ciéncias Exatas; Comité de Ciéncias Socioeconbémicas e
Hospitalidade; Comité de Ciéncias Humanas e Ciéncias Juridicas; Comité de Ciéncias
da Saude e Ciéncias Biol6gicas. Para se ter uma ideia, dos 13 cursos de graduacao
em funcionamento em 1996, a Univille passou a ofertar em 2021 mais de 40
graduacgdes, implantando cursos nas mais diversas areas, tanto na modalidade
presencial quanto na modalidade a distancia.

No ambito da pds-graduagéo stricto sensu, destaca-se a implantacao do seu
primeiro mestrado, em 1999, em Saude e Meio Ambiente. Em 2021 a Univille conta
com seis programas de pos-graduacgao, sendo dois deles de mestrado e doutorado
(Saude e Meio Ambiente e Patriménio Cultural e Sociedade) e quatro de mestrado
(Educacao, Engenharia de Processos, Design e Sistemas Produtivos). Observa-se
que o Mestrado em Sistemas Produtivos, credenciado pela Capes em 2021, é uma
iniciativa inovadora, ja que é o primeiro mestrado associativo criado por quatro
instituicbes comunitarias de ensino superior (lces) de Santa Catarina, entre as quais

esta a Univille.

Ademais, desde 2007 as Ices do Rio Grande do Sul e de Santa Catarina
intensificaram a articulacao politica com o intuito de fortalecer o reconhecimento da
categoria de universidades comunitarias pelo governo federal e pela sociedade. A
Associacao Brasileira das Universidades Comunitarias (Abruc), a Associacdo
Catarinense das Fundacdes Educacionais (Acafe) e outras entidades dedicaram-se
ao fortalecimento da identidade das instituices comunitarias e a divulgagéo do papel
por elas desempenhado. Tal movimento resultou na aprovagdo da Lei n.°
12.881/2013, de 12 de novembro de 2013, que dispde sobre a definicdo, a
qualificacao, as prerrogativas e as finalidades das Ices. Além disso, a articulacao levou
a alteracdo da Lei n.? 9.394/1996, de 20 de dezembro de 1996 (Lei das Diretrizes e
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Bases da Educacéo — LDB). Por meio da Lei n.? 13.868/2019, de 3 de setembro de
2019, que alterou o artigo 19 da LDB, a legislacdo federal passou a considerar
“‘comunitarias” como uma das categorias administrativas em que instituicdes de ensino
dos diferentes niveis podem ser classificadas. A partir desses movimentos, em 2014
a Furj/Univille encaminhou processo ao MEC para a qualificagcdo como Ices. Em 12
de novembro de 2014, pela Portaria n.? 676/14, a Secretaria de Regulagdo e
Supervisdo da Educacao Superior (Seres) do MEC qualificou como Ices a Univille,
mantida pela Furj.

Em 2014, por decisdo do Conselho Universitario, a Instituicdo aderiu ao Edital
MEC/Seres n.? 4, de 1.2 de julho daquele ano, permitindo a migragéao de instituicoes
de ensino superior para o sistema federal de educacao. Tal decisdo se pautou em
analise realizada pela Reitoria e que indicou a pertinéncia dessa migragao,
considerando os posicionamentos do MEC a partir de decisées do Supremo Tribunal
Federal, que indicavam que instituicdes de ensino superior publicas de direito privado
deveriam integrar o sistema federal de educacao. Em 2016 a Seres deferiu o processo
de migracdo da Universidade. Com esse deferimento, a Univille protocolou os
processos referentes a reconhecimento e renovagéo de reconhecimento dos cursos
de graduacdo em atividade, bem como o processo de recredenciamento da
Universidade.

Em continuidade ao Projeto Estratégico de Migracao para o Sistema Federal,
em 2017 e 2018 a Universidade recebeu a visita de avaliagao in loco, promovida pelo
MEC/Inep, nos diversos cursos de graduacao. A visita in loco para o recredenciamento
institucional ocorreu em junho de 2018; a Univille recebeu nota 4. Ao longo dos anos
de 2018 a 2020 foram emitidas as portarias de reconhecimento e de renovacéo de
reconhecimento dos cursos de graduacao que passaram pela avaliacdo do MEC/Inep
durante a migracao para o sistema federal. Por fim, foi publicada no Diario Oficial da
Unido (DOU) a Portaria do MEC n.? 524, de 9 de junho de 2020, que recredenciou a
Univille como Universidade pelo prazo de oito anos. A referida portaria foi emitida pelo
MEC com um equivoco de endereco da Instituicdo, o que foi retificado no DOU de 8
de julho de 2020. Com isso, o Projeto Estratégico de Migracao para o Sistema Federal
foi finalizado. Por meio desse processo de migracao, a Univille passou a ser regulada,
supervisionada e avaliada pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE) e pelo MEC e
nao mais pelo CEE/SC.
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Também em 2014, com base no PDI 2012-2016 aprovado pelo Conselho
Universitario, a Univille encaminhou ao MEC o processo de credenciamento
institucional para a oferta da educacao a distancia (EaD). No mesmo ano ocorreu a
visita do MEC/Inep de avaliagdo in loco para o credenciamento do polo de apoio
presencial em Sdo Francisco do Sul. Em 2016 e 2017, por forga das mudangas na
legislagédo, houve um redimensionamento do Projeto Estratégico de Implantagéo da
EaD pela Univille. Apés a readequacéao do processo, 0 MEC/Inep realizou em 2018 a
visita de avaliacao in loco, e a Univille foi credenciada para oferta de EaD por meio da
Portaria do MEC n.® 410/18, de 4 de maio de 2018.

No ultimo trimestre de 2018 a Univille iniciou as operacdes de EaD por meio da
oferta de dez Cursos Superiores de Tecnologia (CST), 20 cursos de pés-graduacao
lato sensu em quatro polos préprios (Polo Campus Joinville, Polo Campus S&o Bento
do Sul, Polo S&o Francisco do Sul e Polo Joinville Centro) e um polo em parceria (Polo
ltapoa). Assim, o Projeto Estratégico de Implantagdo da EaD foi finalizado.

A partir de 2020 a EaD Univille passou a integrar a operacéo da Universidade
para dar continuidade a ampliagcdo do portfélio de cursos de graduacdo de
Bacharelado, Licenciatura e Engenharias, bem como cursos de pés-graduacao lato
sensu. Também foram criados polos nos municipios de Guaramirim, Massaranduba,

Araquari, Barra Velha e, em 2021, Guaratuba (PR).

Conforme a Organizacao Pan-Americana de Saude (OPAS, 2020), em 31 de
dezembro de 2019 a Organizacao Mundial de Saude (OMS) foi alertada sobre casos
de pneumonia na cidade de Wuhan, na China, cujo agente infeccioso era um novo
tipo de coronavirus que ainda n&o havia sido detectado em seres humanos. Em 11 de
fevereiro de 2020 o virus foi identificado como severe acute respiratory syndrome
coronavirus 2 (SARS-CoV-2), sendo o agente infeccioso da coronavirus disease 2019
(covid-19). No dia 11 de marco de 2020 a OMS caracterizou a covid-19 como uma
pandemia, estando essa medida ainda em vigor em dezembro de 2021. O termo
pandemia refere-se a distribuicdo geografica da doenca, que alcancou escala global
e que ainda em 2021 permanece com surtos em varias regides do mundo. Conforme
dados da OMS, em 3 de novembro de 2021 havia mais de 247 milhdes de casos
confirmados de covid-19, mais de 5 milhdes de mortes e mais de 7 bilhdes de doses
de vacina aplicadas (OMS, 2021).
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No ambito do sistema federal de educacéao, o Ministério da Educacao emitiu a
Portaria do MEC n.® 343, de 17 de margco de 2020, que autorizou em carater
excepcional a substituicdo das unidades curriculares presenciais, em andamento, por
aulas que utilizassem meios e tecnologias de informacédo e comunicacao, enquanto

durar a situacao de pandemia de covid-19.

Diante do decreto estadual, a Reitoria suspendeu as atividades académicas
presenciais nos campi, nas unidades e nos polos por 15 dias a partir de 16 de marco.
Nesse periodo de 15 dias, a Reitoria mobilizou as coordenag¢des de area,
coordenacgdes de cursos e programas, bem como as geréncias e assessorias para a
elaboracdo de uma proposta de alteracdo do calendario académico e a
disponibilizagao da plataforma Univille Virtual para professores e estudantes.

O ministro da Educacao, em dezembro de 2020, homologou o Parecer n.® 19
do Conselho Nacional de Educacgéo (CNE), que estendeu até 31 de dezembro de 2021
a permissao para atividades remotas no ensino basico e superior em todo o pais. O
parecer indicava ainda que o retorno dependeria da matriz de risco da localidade e
que poderia ser gradual e em um modelo hibrido que facultasse ao estudante assistir

as aulas remotamente ou de forma presencial.

Do ponto de vista académico, o ano de 2021 foi caracterizado por dificuldades
no que diz respeito a um possivel retorno pleno a presencialidade. Um dos efeitos
disso foi a confirmacdo da queda no numero de matriculados nos cursos de
graduacdo, um fenémeno observado ndo apenas na Univille, mas em todas as

instituicbes de ensino.

O calendario académico de 2021 foi aprovado pelo Conselho Universitario
considerando a legislacao vigente e a organizacdo da Universidade para a oferta das
aulas em um sistema hibrido. Mais uma vez, sob a supervisdo da Pré-Reitoria de
Ensino e com o suporte das demais pré-reitorias, as coordenacdes de areas e
coordenacbes de cursos planejaram e organizaram a retomada gradual da
presencialidade levando em conta o cenario pandémico, a evolugdo da vacinagao e

as especificidades de cada curso e unidade curricular.

Diante destes desafios, definiu-se que a Reitoria, a Diretoria Administrativa e
os comités de area desenvolveriam em 2020, para implantagéo a partir de 2021, a

reestruturacdo da organizagdo didatico-pedagdgica dos cursos de graduacdo da
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Univille, considerando as diretrizes e os modelos aprovados pelo Conselho
Universitario em 2020; a reestruturagdo dos custos e da formacgao de precos dos
cursos e servicos da Instituicdo; e a reestruturagdo das politicas e praticas
mercadoldgicas dos cursos e servigos da Instituicao.

Quanto a reestruturacdo da organizagcédo didatico-pedagoégica dos cursos de
graduacao, intensificaram-se as acées em 2020 do Projeto Estratégico Institucional
de Inovacdo Pedagogica e Curricular, do Projeto Estratégico Institucional de
Curricularizagédo da Extensao e do Projeto Estratégico Institucional de elaboragéo de
uma metodologia hibrida (blended) de ensino e aprendizagem. Mediante diretrizes
amplamente discutidas na comunidade académica e aprovadas pelo Conselho
Universitario por meio da Resolucao n.? 19/20, os cursos de graduacao passaram por
reestruturacées que incluiram a semestralizagdo, o compartihamento de
componentes curriculares entre cursos, areas e campi, o compartihamento de
componentes curriculares relativos a eixos formativos institucionais, a inclusdo de
componentes curriculares semipresenciais e a adocadao de metodologias de
aprendizagem ativa e de tecnologias educacionais. Além da reestruturagdo de cursos
existentes, em 2020 foram autorizados pelo Conselho Universitario (ConsUn) 16
cursos novos, sendo 11 presenciais e 5 na modalidade EaD.

O processo de reestruturacao da graduacéo envolveu agdes associadas a duas
outras medidas de sustentabilidade aprovadas pelo ConsUn e ConsAdm e
implementadas em 2020. A reestruturacao dos custos e da formacéao de precos dos
cursos e servicos da Instituicdo foi desenvolvida pela Diretoria Administrativa da Fur;
com o envolvimento das Pro-Reitorias e das coordenacdes de area e coordenagdes
de cursos, resultando em uma engenharia econémica que buscou racionalizar custos
sem perder de vista os aspectos da qualidade e da inovacéo. A reestruturagao das
politicas e praticas mercadoldgicas dos cursos e servicos da Instituicdo envolveu a
Diretoria Administrativa, a Procuradoria Juridica, a Geréncia de Comunicacéo e as
coordenaces de areas e de cursos com o objetivo de buscar o aperfeicoamento dos
processos de ingresso e as campanhas de captacdo, considerando o contexto
concorrencial na area da educacao superior na regiao de atuacao da Universidade.
Essas agbes foram priorizadas considerando-se que a andlise de cenario indicava que
o prolongamento da pandemia e a crise econémica nacional trariam mais dificuldades

na captacao de novos estudantes para 2021.
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Embora 2020 e 2021 tenham sido anos dramaticos para a sociedade global, a
Univille buscou enfrentar esse momento histérico de forma responsavel e cidada,
engajando-se ou liderando iniciativas que concorreram para minimizar o contagio pelo
coronavirus SARS-CoV2, para amenizar o sofrimento pelas perdas de vidas e para o
atendimento aos doentes. No amplo escopo de sua atuagdo como universidade
comunitaria, a comunidade académica nao mediu esforgos para enfrentar todas as
urgéncias sociais que emergiram, dia a dia, das esferas educacional, econémico-
financeira e saude fisica e psiquica. Dos dilemas que abateram incessantemente as
comunidades locais, cumpre ainda a Univille, cada vez mais, afirmar-se como espaco
que historicamente cultiva esperancas de (re)construcao de novos futuros mais
promissores.

1.6 Corpo dirigente

ALEXANDRE CIDRAL - Reitor

Titulacao

Graduacao: Ciéncias da Computagédo — Universidade Federal de Santa Catarina —
UFSC (1988)

Graduacao: Psicologia — Associacédo Catarinense de Ensino — ACE (1995)
Mestrado: Psicologia — Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC (1997)
Doutorado: Engenharia de Produgao — UFSC (2003)

THEREZINHA MARIA NOVAIS DE OLIVEIRA - Vice-Reitora

Titulacado

Graduagéao: Engenharia Sanitaria — Universidade Federal de Santa Catarina— UFSC
(1989)

Mestrado: Engenharia de Producdo — Universidade Federal de Santa Catarina —
UFSC (1993)

Doutorado: Engenharia de Producdo — Universidade Federal de Santa Catarina —
UFSC (1998)

PATRICIA ESTHER FENDRICH MAGRI — Pré-Reitora de Extensdo e Assuntos

Comunitarios
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Titulacdo

Graduacao: Educacéao Fisica — Universidade Regional de Blumenau - FURB (1987)
Mestrado: Educacéao e Cultura — Universidade Estadual de Santa Catarina— UDESC
(2002)

Doutorado: Saude e Meio Ambiente — Universidade da Regido de Joinville — Univille
(2019)

PAULO HENRIQUE CONDEIXA DE FRANCA — Pré-Reitor de Pesquisa, Pos-

Graduacao e Inovacéao

Titulac&o
Graduacao: Engenharia Quimica — Universidade Federal do Parana - UFPR (1992)

Mestrado: Biologia Celular e Molecular — Fundagdo Oswaldo Cruz (FIOCRUZ)
(1997)
Doutorado: Ciéncias — Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ (2005)

EDUARDO SILVA — Pré-Reitor de Ensino
Titulacdo

Graduacao: Filosofia — Fundacao Educacional de Brusque — UNIFEBE (2001)
Mestrado: Patriménio Cultural e Sociedade — Universidade da Regido de Joinville —
Univille (2010)

Doutorado: Comunicag¢ao e Cultura — Universidade Federal do Rio de Janeiro -
UFRJ (2021)

LIANDRA PEREIRA — Diretora Geral do Campus Sao Bento do Sul
Titulacao
Graduagao: Pedagogia - Faculdade Guilherme Guimbala — ACE (1993)

Especializacao: Psicopedagogia: Supervisao Escolar - Faculdade Guilherme Guimbala
— ACE (1996)

Mestrado: Educacao e Cultura — Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC
(2004)
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Doutorado: Educacao — Pontificia Universidade Catdlica do Parana — PUCPR (2010)
1.7 Estrutura organizacional

A estrutura organizacional € a forma como uma instituicdo ou organizagéo
distribui a autoridade, as responsabilidades e as atividades com vistas a executar os
processos de trabalho que proporcionam a implementacao das estratégias e o alcance
dos obijetivos organizacionais. De acordo com Hall (2004), a estrutura organizacional
consiste na maneira como ocorre a distribuicdo das pessoas entre posi¢cdes sociais
que influenciam os relacionamentos de papéis desempenhados por elas. Essa
estrutura implica a divisdo de trabalho (distribuicdo das tarefas entre as pessoas) e a
hierarquia (distribuicao das pessoas em posi¢des), atendendo a trés funcdes basicas:
viabilizar os processos, produtos e servigos organizacionais com o intuito de alcancar
0s objetivos e metas; minimizar as variagées individuais sobre a organizacao;
estabelecer o contexto no qual o poder decis6rio é exercido e as agbdes sao
executadas. Dessa forma, a estrutura organizacional € a soma de meios pelos quais
o trabalho se divide em tarefas distintas e como se realiza a coordenacédo dessas
tarefas (MINTZBERG, 2010), com implicacées quanto a definicdo das instancias
deliberativas, executivas e consultivas e das relagdes hierarquicas entre as areas na

organizacao.

O organograma da Furj € apresentado na figura 2.
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Figura 2 — Organograma da Furj
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Fonte: Resolugao n® 58/24/CA/FURJ/UNIVILLE

A Furj tem como 6rgé&o deliberativo superior o Conselho de Administracao, e
como 6rgao fiscalizador, o Conselho Curador. O érgado executivo da Furj é a
presidéncia, da qual faz parte a diretoria administrativa. A Furj € mantenedora da
Univille e do Inovaparq.

A administracdo da Univille esta organizada em geral, dos campi e unidades,
dos cursos de graduacao e programas de pds-graduacao stricto sensu e dos 6rgaos
complementares e suplementares (UNIVILLE, 2016b). O organograma da Univille é

apresentado na figura 3.
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Figura 3 — Organograma da Univille
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Fonte: Resolugéo n® 085/24/CA/FURJ/Univille

A seguir os 6rgaos que compdem a estrutura da Furj e da Univille séo
descritos. A administracdo de ambas é realizada por meio de 6rgéaos deliberativos,
consultivos e executivos previstos nos estatutos, regimentos e outras

regulamentacgdes institucionais.
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1.7.1 Fundacao Educacional da Regiao de Joinville

A Fundacédo Educacional da Regiao de Joinville, instituida pela Lei n.2 871, de
17 de julho de 1967, com alteracbes posteriores, € uma entidade de direito privado,
sem fins lucrativos, com autonomia didatico-pedagdgica, cientifica, tecnolégica,
administrativa, financeira e disciplinar, exercida na forma da lei e dos seus estatutos,
com sede e foro na cidade de Joinville, Santa Catarina. As disposi¢cdes atinentes a
autonomia da Furj sdo regidas por seu estatuto, que passou por atualizagéo aprovada
em 2014 pelo Conselho de Administracao, Conselho Curador e Ministério Publico de
Santa Catarina.

A Furj tem por finalidade manter a Univille e o Inovaparg. As instituicoes
mantidas gozam de autonomia didatica, pedagdgica, cientifica, tecnoldgica,

administrativa e disciplinar, de acordo com a legislagéo e regulamentos proprios.
Sao 6rgaos da administracao da Furj:

* Presidéncia.

» Conselho de Administragao;

* Conselho Curador;
1.7.2 Universidade da Regiao de Joinville

A Universidade da Regiao de Joinville € uma instituicdo de ensino, pesquisa e
extensado credenciada pelo MEC em 14 de agosto de 1996, mantida pela Furj. A
Universidade goza de autonomia didatica, pedagdgica, cientifica, tecnoldgica,
administrativa e disciplinar, de acordo com a legislacdo, seu estatuto e demais
regulamentagdes institucionais. O Estatuto da Univille passou por atualizagao,
aprovada em 2024 pelo Conselho Universitario e homologada pelo Conselho de
Administracdo da mantenedora (Univille, 2024).

A Univille organiza sua atuacao em campi, unidades e polos de apoio
presencial a EaD, podendo crid-los e implanta-los segundo suas politicas e a
legislagcao vigente. Atualmente a Universidade conta com:
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» Campus Joinville, que é sua sede e possui polo EaD;
o Campus Sao Bento do Sul, com polo EaD;

« Unidade Centro — Joinville, com polo EaD;

* Unidade Sao Francisco do Sul, com polo EaD;
» Polo Jaragua do Sul;

e Polo Curitiba;

» Polo Itapog;

* Polo Guaramirim;

» Polo Massaranduba;

» Polo Araquari;

» Polo Guaratuba;

» Polo ltaum;

 Polo Garuva;

A Univille tem como finalidade promover e apoiar a educacéo e a producao da
ciéncia por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo, contribuindo para a sélida
formagé&o humanistica e profissional, objetivando a melhoria da qualidade de vida da
sociedade (Univille, 2024). A educacéo e a producao da ciéncia sdo desenvolvidas
na indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, que envolvem a arte, a
cultura, o esporte, 0 meio ambiente, a saude, a inovagao, a internacionalizacao e o
empreendedorismo, objetivando a melhoria da qualidade de vida da sociedade e da

comunidade regional.

Para alcancar suas finalidades, a Univille propde-se a estimular, promover e
assegurar condi¢oes para o desenvolvimento (Univille, 2024):

« do ensino voltado a habilitacao de profissionais nas diferentes areas do
conhecimento para participarem do desenvolvimento cientifico, tecnoldgico,
artistico, cultural, econdmico, social e ambiental, contribuindo assim para o

desenvolvimento humano em suas dimensdes politica, econémica e social;

« da pesquisa cientifica, tecnoldgica, artistica, esportiva, cultural e social,
comprometida com a melhoria da qualidade de vida das pessoas e com a
inovacao em todas as areas do saber;

* da extensao por meio do didlogo com as comunidades em que atua, objetivando
conhecer e diagnosticar a realidade social, politica, econémica, tecnoldgica,
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artistica, esportiva e cultural de seu meio, bem como compartilhar conhecimentos
e solucdes relativos aos problemas atuais e emergentes, promovendo uma

relacéao transformadora entre universidade e comunidade.

Conforme seu estatuto (Univille, 2024), no cumprimento de suas finalidades, a

Univille adota os principios éticos de respeito a dignidade da pessoa e de seus direitos

fundamentais, proscrevendo quaisquer tipos de preconceito ou discriminacao. Além

diss

Con

0, na realizagao de suas atividades, a Univille considera:
a legislacao aplicavel e a legislacao especifica educacional;
0 seu estatuto e o estatuto e regimento da mantenedora;
0 seu regimento;
as resolucdes do Conselho de Administracao da Furj e do Conselho
Universitario da Univille;
as demais regulamentagdes oriundas dos Conselhos Superiores e das Pro-
Reitorias.

A autonomia didatico-cientifica da Universidade, obedecendo ao artigo 207 da
stituicdo da Republica Federativa do Brasil, consiste na faculdade de (Univille,

2024):

estabelecer suas politicas de ensino, pesquisa, extensdao e demais politicas
necessarias ao cumprimento de suas finalidades;

criar, organizar, modificar e extinguir cursos de graduagao e cursos/programas
de pds-graduacao, observadas a legislacao vigente, as demandas do meio
social, econdmico e cultural e a viabilidade econdmico-financeira;

fixar os curriculos de seus cursos e programas, obedecidas as determinacoes
legais;

criar, organizar, modificar e extinguir programas e projetos de pesquisa
cientifica, de extensao e de producéo artistica, cultural e esportiva;
estabelecer a organizagéo e o regime didatico-cientifico da Universidade;
promover avaliagées, realizando mudancgas conforme seus resultados;
elaborar, executar e acompanhar o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDIl) por meio do processo participativo do Planejamento Estratégico
Institucional (PEI);
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* promover a capacitagdo de seus profissionais em sintonia com as normas e
necessidades institucionais;

» conferir graus, diplomas, titulos e outras dignidades universitarias.

A autonomia administrativa consiste na faculdade de (Univille, 2024):

» propor a reforma do Estatuto e do Regimento da Univille;

» elaborar, aprovar e reformar o Regimento do Conselho Universitario;

» propor critérios e procedimentos sobre admissdo, remunera¢ao, promogao e
dispensa do pessoal administrativo e dos profissionais da educacao, para
deliberacdo do Conselho de Administracao da Furj;

» eleger os seus dirigentes, nos termos da legislacao vigente, do seu Estatuto e
do Regimento da Univille;

» utilizar o patrimonio e aplicar os recursos da Furj, zelando pela conservacao,
otimizacdo e sustentabilidade, de forma a assegurar a realizacdo de suas
finalidades e seus objetivos;

» elaborar a proposta orcamentaria para o ano subsequente encaminhando-a
para deliberacdo do Conselho de Administragéo da Furj;

» executar o orcamento anual aprovado, prestando contas de sua realizacao a
mantenedora;

« firmar acordos, contratos e convénios académicos da Univille.

A autonomia disciplinar consiste na faculdade de aplicar sangdes ao corpo
diretivo, aos profissionais da educacdo, ao corpo discente e ao pessoal
administrativo, na forma da Lei, do Regimento da Univille e do Regime Disciplinar
dos Empregados da Furj (Univille, 2024).

Para atingir os seus fins, a Univille segue principios de organizac¢ao (Univille,
2024):

* Unidade de administragdo, considerando missdo, vis&o, principios e valores

institucionais, bem como Plano de Desenvolvimento Institucional, Unicos;

* Organicidade estrutural e funcional com base nos cursos, em sua integragcao e na

indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo;

» Racionalidade de organizacao para potencializar a integral utilizacdo dos

recursos;
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* Universalidade do saber humano, por meio da atuagéo nas diferentes areas do

conhecimento;

* Flexibilidade de métodos e diversidade de meios, pelos quais as atividades de
ensino, pesquisa, extensdo e servigos oferecidos possam melhor atender as
diferentes necessidades dos publicos e das comunidades em que a Universidade

atua.

Conforme seu estatuto (Univille, 2024), a administracdo geral da Univille

organiza-se da seguinte forma:

| - Orgao deliberativo superior: Conselho Universitario, que dispde de quatro cAmaras

consultivas:

a) Céamara de Ensino;

c) Camara de Extenséo;

)

b) Camara de Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovacao;
)

d) Cémara de Gestao.

Il - Org&o executivo superior: Reitoria;
Il - Orgaos consultivos, quando necessarios.

Os 6rgaos consultivos da administracao geral e dos Campi sao instituidos
pelo(a) Reitor(a), com base nas demandas académico-administrativas e em questdes
estratégicas institucionais, podendo ser integrados por membros da comunidade

regional.

O Conselho Universitario, 6rgao maximo consultivo, deliberativo, normativo e
jurisdicional da Univille em assuntos de ensino, pesquisa, extenséo, planejamento,
administragdo universitaria e politica institucional, & constituido pelos seguintes
membros:

. Reitor(a), como presidente;

. Pr6-reitores(as);

«  Ultimo ex-reitor(a);

. Diretores(as) de campi,

. coordenadores(as) de cursos de graduacgao;

. Coordenadores(as) de programas de pés-graduacao stricto sensu;

. Coordenadores(as) das Areas de Ensino;
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. Coordenador(a) da Area de Pesquisa;

. Coordenador(a) da Area de Extensao;

. Coordenador(a) da Area de Educacgdo Continuada e Prestacdo de Servicos;

. Coordenador(a) da Area de Pés-Graduacdo stricto sensu;

. Coordenador(a) da Unidade de Educacéao a Distancia;

. Procurador(a) Institucional junto ao MEC;

. Diretores(as) dos Orgaos Complementares;

. Um(a) representante do pessoal docente nomeado(a) pela Associacdo de

Professores da Furj (Aprofurj);

representacao discente, composta por:
dois(duas) representantes da graduacgao por campus;
Um(a) representante da graduacao por unidade;

Um(a) representante da pés-graduacao /ato sensu;

vV V VYV V

Um(a) representante da p6s-graduacgao stricto sensu.

. Um(a) representante do pessoal administrativo, nomeado(a) pela Associacéao
dos Funcionarios da Furj (Affurj);

. um representante da Associacdo de Pais e Professores dos Colégios da

Univille.

A natureza do mandato dos conselheiros, a sistematica das reunides, bem como as
competéncias do Conselho Universitario estdo definidas no Estatuto da Univille
(Univille, 2024).

1.7.2.2 Reitoria

A Reitoria, 6rgao executivo superior da Univille que coordena, superintende e
fiscaliza todas as suas atividades, é constituida de (Univille, 2024):

. Reitor(a);

. Vice-reitor(a);

. Pr6-Reitor(a) de Ensino;

. Pro-Reitor(a) de Pesquisa, Pés-graduacao e Inovagao;
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. Pré-reitor(a) de Extensdo e Assuntos Comunitarios;
. Diretores(as) de campi.

Conforme o estatuto (Univille, 2024), compete a Reitoria planejar,
superintender, coordenar, fiscalizar e avaliar todas as atividades da Univille.

1.7.2.3 Campi e unidades

A administracao dos campi organiza-se da seguinte forma (Univille, 2024):

«  Orgao executivo: direcdo do campus, que podera contar com assessorias
de ensino, pesquisa e extensao e pessoal administrativo necessario as

atividades;
«  Orgaos consultivos, quando necessario.

A administracdo das unidades é organizada por coordenagdes que podem

dispor de pessoal administrativo necessario as atividades.

1.7.2.4 Cursos de graduacao e programas de pos-graduacao stricto sensu

A administracao dos cursos de graduagao organiza-se da seguinte forma (figura 4):
« Orgéo deliberativo: Colegiado;
« Orgao executivo: Coordenagao;

« Orgéo consultivo: Nucleo Docente Estruturante do curso de graduacéo.

Figura 4 — Estrutura organizacional de cursos de graduacao da Univille
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A administracdo dos programas de pds-graduacao stricto sensu organiza-se

da seguinte forma (figura 5):

« Orgao deliberativo: Colegiado;

- Orgdo executivo: coordenagéo.
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Figura 5 — Estrutura organizacional de programas de pés-graduacao stricto sensu da Univille
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Fonte: PDI 2022-2026 (UNIVILLE, 2024)

O estatuto (Univille, 2024) prevé a constituicdo de comités de area. Um comité

de area compreende um conjunto de cursos de graduagédo e programas de pos-

graduacao stricto sensu, integrados por meio de agdes compartiihadas que

promovem a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extenséo e o alcance

de objetivos, metas e estratégias no Planejamento Estratégico Institucional (PEI) e

no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

1.7.2.5 Orgaos complementares e suplementares

Os 6érgaos complementares e suplementares sao normatizados pelo

Conselho Universitario em regulamento proprio, que dispbe sobre sua criagéao,

estrutura, funcionamento, fusao e extingao.

Sao 6rgaos complementares da Universidade:
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» Colégio Univille — Joinville;

» Colégio Univille — Sao Bento do Sul.

» Colégio Univille — Sdo Francisco do Sul.
Os érgaos suplementares da Universidade s&o:

+ Biblioteca Universitéaria;

» Editora Univille.
1.7.2.6 Educacao a Distancia (Unidade Ead - UNEaD)

Com a criacdo da Unidade de Educacédo a Distancia da Univille (UNEaD
Univille) responsavel por planejar, coordenar e articular, interna e externamente, as
acOes de educacdo a distancia, organizando-se uma estrutura tecnoldgica, financeira

e de recursos humanos necessaria a sua plena viabilizagao.

Em 2005, a Univille instala uma comiss&o para iniciar os estudos para viabilizar
a oferta de educagdo a distancia. Nos anos seguintes, investe na formacao de
professores implanta o ensino semipresencial nos cursos de Sistema de Informagéo
e Pedagogia. Também oferece a unidade curricular Metodologia da Pesquisa e

Metodologia do Ensino Superior e cursos lato sensu.

Em 2013, o Centro de Inovacdo Pedagdgica com uma equipe de mais dois
professores fica responsavel em elaborar o projeto EaD da Univille, com vistas a

solicitar o credenciamento junto ao Ministério de Educacao.

No ano de 2014 a Univille realizou o protocolo de credenciamento a oferta de

cursos a distancia no MEC.

Em 2015 a Univille recebeu a comissdo do MEC para o credenciamento da IES

na sede em Joinville e no polo de Sao Francisco do Sul.

No ano de 2017 a Univille implantou mais de 50 unidades curriculares com
carga horaria a distancia nos seus cursos de graduacao presenciais. Em maio de 2018
a Univille teve a oferta dos cursos de Educacdo a Distancia homologado pelo

49



>v W7 univille PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE CINEMA E AUDIOVISUA

Conselho Nacional de Educacao (CNE), pela portaria n.? 410, de 4 de maio de 2018,
publicada pelo MEC.

A oferta de cursos no formato a distancia dard continuidade as acdes de
expansao, considerando o previsto no PDI, e aperfeigoara continuamente os
processos académicos, pedagogicos e administrativos na perspectiva do
fortalecimento das condi¢des de oferta de cursos.

O gerenciamento das atividades a distancia é de responsabilidade da Unidade
EaD (UNEaD), sendo vinculada a Reitoria, sob a supervisdo da Pro-Reitoria de
Ensino.

A UNEaD atua na implementacéo das politicas institucionais para a educagéao
a distancia de forma articulada com as pré-reitorias e coordenadores dos cursos. A
UNEaD tem na sua estrutura organizacional: coordenacao geral; designer; suporte de

TI; logistica; revisor; assistente técnico, administrativo.

A UNEaD concentra grande parte das atividades na sede da Universidade,
onde também esta instalado um polo de educacao a distancia, localizado no Bloco B,
sala 110, no Campus Joinville, a partir do qual sdo mantidas articulagbes com as
coordenacgdes de curso, dos polos e docentes.

1.8 Planejamento Estratégico Institucional (PEI)

A organizacao e a coordenacao do PEIl sdo competéncia da Reitoria (Univille,
2024), que as delegou a Vice-Reitoria e conta com a Coordenacao de Planejamento,
Avaliacdo e Regulacéo Institucionais (CPARI) na execucéao das atividades. Uma das
diretrizes adotadas foi propiciar a participacao ativa dos gestores dos diferentes niveis
decisorios da Instituicdo por meio de coleta e anélise de dados, reunides, workshops
e atividades do Programa de Desenvolvimento Gerencial (PDG). Outra diretriz esta
relacionada a divulgar e comunicar amplamente as atividades do PEI| e proporcionar
meios para que os membros dos diferentes segmentos da comunidade académica

pudessem conhecer o processo e encaminhar sugestdes.
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O PEI prop6s como estratégia para a Univille no periodo de 2017 a 2026:
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\_

( Estratégia

Desenvolvimento institucional por meio da gestdo do ensino, da pesquisa e
da extensdo com foco na qualidade com inovacgdo, considerando a

sustentabilidade e a responsabilidade socioambiental.

J

A estratégia proposta esta articulada a identidade institucional, expressa pela

missao, visdo e valores, e enfatiza o compromisso com a qualidade e com a

inovagao no ensino, na pesquisa e na extenséo (figura 6).

Figura 6 — Sintese da estratégia da Univille para o periodo 2017-2026

“ Desenvolvimento
Institucional

" Missao

Valores

Fonte: PDI 2022-2026 (UNIVILLE, 2024)
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1.8.3 Objetivos estratégicos

O PEI propds os seguintes objetivos estratégicos para o ciclo 2017-2026, que

foram revisados em 2021 na avaliacao de meio termo:

* Melhorar a qualidade e o desempenho institucional e dos cursos no Sistema

Nacional de Avaliagdo da Educacéo Superior (Sinaes);
» Melhorar o desempenho econémico e financeiro institucional;

» Aumentar a producao cientifica qualificada, bem como a producgéo tecnoldgica,
esportiva, artistica e cultural da Univille, intensificando a relagao entre ensino,

pesquisa e extensao;
» Fortalecer a qualidade institucional perante os publicos interno e externo;

» Fortalecer a inser¢do da Univille como universidade comunitdria e promotora

da sustentabilidade socioambiental;

« Ampliar a representatividade da Univille na comunidade regional e na

comunidade académico-cientifica;

» Fortalecer a Univille como universidade inovadora e empreendedora.

1.8.4 Integracao do Planejamento Estratégico Institucional com o Curso

O Curso integra a Coordenacao e a Area, sendo de responsabilidade da Pré-

Reitoria de Ensino.

A Coordenacao promove o desdobramento tatico e operacional de objetivos

e estratégias institucionais na elaborag¢éo do Projeto Pedagdgico do Curso.
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2 DADOS GERAIS DO CURSO

Este capitulo apresenta a caracterizagdo geral do curso. Nesse sentido, os
dados referentes a denominacédo, formato de oferta, vagas, carga horaria, regime e
duracdo, bem como periodo de integralizagdo, sdo apresentados. A seguir sao
indicados o endereco de funcionamento, os ordenamentos legais e a forma de

ingresso.

2.1 Denominacao do curso

Cinema e Audiovisual

2.1.1 Grau académico:

Bacharelado.

2.1.2 Titulagéo

O egresso do curso de Cinema e Audiovisual obtera o titulo de Bacharel em

Cinema e Audiovisual.

2.1.3 Classificacao Cine Brasil

Area Geral: 02 — Artes e Humanidades

Area Especifica: 021 - Artes

Area Detalhada: 0211 — Producéao Audiovisual, de Misia e Cultural.
Ro6tulo:0211C01 — Cinema e Audiovisual
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2.1.4 Comité de Area ao qual o curso pertence:

O curso de Bacharelado em Cinema e Audiovisual da Univille pertence ao Comité de
Area de Ciéncias Socioeconémicas e Hospitalidade.

2.2 Enderecos de funcionamento do curso

O curso é oferecido no Campus Joinville, localizado na Rua Paulo Malschitzki, n.® 10,
Campus Universitario — Zona Industrial — CEP 89219-710 — Joinville/SC. E-mail:

cinema@univille.br

2.3 Ordenamentos legais do curso

Criacdo: Resolugao n.? 31/20/Conselho Universitario, de 01/10/2020.

Autorizacao de funcionamento: Parecer n.® 082/20/ Conselho Universitario, de
01/10/2020.

O curso de Bacharelado em Cinema e Audiovisual encontra-se em fase de
implantacdo e processo de Reconhecimento em tramitagdo junto ao Ministério da

Educacéo.

2.4 Formato de Oferta

O curso de Bacharelado em Cinema e Audiovisual da Univille é ofertado no

formato presencial.

2.5 Numero de vagas autorizadas
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O curso possui autorizagao para 50 vagas anuais.
2.6 Conceito Enade e Conceito Preliminar de Curso

O curso de Bacharelado em Cinema e Audiovisual ofertado no Campus Joinville
esta em fase de implantacao e em breve passara por processo de Reconhecimento
junto ao Ministério da Educacdo. O curso ainda nao foi submetido ao Ciclo Avaliativo
em razéo do calendario anual do INEP, portanto, ndo ha conceito ENADE e CPC para

0 CUurso.
2.7 Periodo (turno) de funcionamento

O curso é oferecido no periodo noturno das 18h55 as 22h30 de segunda a
sexta-feira com possibilidade de aulas aos sabados pela manha.

2.8 Carga horaria total do curso
O curso possui 2.725 horas, equivalentes a 3.270 horas-aula.

2.9 Regime e duracao

O regime do curso € o seriado semestral, com duracédo de 8 semestres.

2.10 Tempo de integralizacao

Minimo: 4 anos.

Maximo: 8 anos.
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2.11 Formas de ingresso

O ingresso no curso de Cinema e Audioisual da Univille pode dar-se de diversas
maneiras:

a) Processo seletivo: a Instituicao destina vagas especificas para ingresso
por meio da analise do desempenho do estudante;

b) Transferéncia: para essa modalidade é necessario que o candidato
possua vinculo académico com outra instituicAdo de ensino superior. Sao
disponibilizadas também transferéncias de um curso para outro para académicos da

propria Univille;

C) Portador de diploma: com uma graduacao ja concluida o candidato
podera concorrer a uma vaga sem precisar realizar o tradicional vestibular, desde que

o curso pretendido tenha disponibilidade de vaga;

d) ProUni: para participar desse processo o candidato deve ter realizado o
ensino médio em escola publica ou em escola particular com bolsa integral e feito a

prova do Enem;

e) Reopcao de curso: os candidatos que n&o obtiverem o desempenho
necessario no vestibular Acafe/Univille para ingressar na Universidade no curso
prioritariamente escolhido poderdo realizar inscrigdo para outro curso de graduagao
que ainda possua vaga, por meio de seu desempenho no vestibular. A selecéo desses
candidatos acontece pela avaliagao do boletim de desempenho no vestibular;

f) Reingresso: é a oportunidade de retorno aos estudos para aquele que
nao tenha concluido seu curso de graduacao na Univille. Ao retornar, o estudante

devera se adaptar a matriz curricular vigente do curso.
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3. ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

Este capitulo caracteriza a organizagdo didatico-pedagdgica do curso.
Inicialmente sdo apresentadas as politicas institucionais de ensino, pesquisa e
extensao. A seguir sdo fornecidas a justificativa social e a proposta filoséfica do curso.
Na sequéncia sao descritos os objetivos, o perfil profissional do egresso, a estrutura,
0s conteudos e as atividades curriculares do curso. Também s&o explicitados aspectos
relacionados a: metodologia de ensino, processo de avaliagdo da aprendizagem,
servicos de atendimento aos discentes e processos de avaliacdo do curso. Por fim,

sao caracterizadas as tecnologias da informacéao e comunicacao.

3.1 Politica institucional de ensino de graduacao

A Politica de Ensino da Univille tem por objetivo definir as diretrizes institucionais
que orientam o0 planejamento, a organizacdo, a coordenacdo, a execucao, a
supervisao/acompanhamento e a avaliagdao de atividades, processos, projetos e
programas desenvolvidos pela Universidade nos diversos niveis e modalidades do
ensino e que propiciam a consecugao dos objetivos estratégicos e o alcance das metas

institucionais.

O publico contemplado por essa politica é constituido por gestores e demais
profissionais da Instituicdo. Abrange também todos os estudantes regularmente

matriculados em qualquer nivel e formato de oferta de ensino da Univille.
Essa politica institucional considera trés macroprocessos (figura 8):
» Formagédo humanistica, cientifica e profissional;
» Organizacao didatico-pedagdgica;

* Profissionalizagdo e qualificacdo de gestores, profissionais da educacao e

pessoal administrativo.
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Figura 7 — Macroprocessos do ensino

Fonte: PDI 2022-2026 (UNIVILLE, 2024)

Cada um desses macroprocessos abrange atividades, processos, projetos e
programas que envolvem mais de um elemento da estrutura organizacional,
perpassando a Universidade, o que causa impacto significativo no cumprimento da
missao e realizagdo da visdo e propicia uma perspectiva dindmica e integrada do
funcionamento do ensino alinhada a finalidade institucional e aos objetivos e metas

estratégicos da Universidade.

Embora cada um dos macroprocessos apresente diretrizes especificas para a
sua consecucao, ha diretrizes gerais que devem nortear o desenvolvimento dessa

politica, entre as quais:
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. INDISSOCIABILIDADE ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO:
assegurar a articulacao e integracao entre atividades, processos, projetos e programas

de ensino, pesquisa e extensao;

. QUALIDADE: gerenciar, executar e avaliar processos, projetos e programas
considerando requisitos de qualidade previamente definidos e contribuindo para a
consecucao de objetivos e 0 alcance de metas;

. CONDUTA ETICA: baseada em valores que garantam a integridade intelectual
e fisica dos envolvidos no processo de ensino e aprendizagem;

. TRANSPARENCIA: assegurar a confidencialidade, a imparcialidade, a
integridade e a qualidade de dados e informacodes, norteando-se pelas normas que

conduzem os processos desenvolvidos pela Univille;

. LEGALIDADE: considerar a legislagdo vigente e as regulamentacdes

institucionais relacionadas a processos, projetos e programas desenvolvidos;

. SUSTENTABILIDADE: capacidade de integrar questdes sociais, energéticas,
econOGmicas e ambientais no desenvolvimento de atividades, projetos e programas de
ensino, bem como promover o uso racional de recursos disponiveis e/ou aportados
institucionalmente, de modo a garantir a médio e longo prazo as condi¢oes de trabalho
e a execucgao das atividades de ensino.

O curso de Cinema e Audiovisual continuamente busca o alinhamento de seu
Projeto Pedag6gico do Curso (PPC) aos principios e objetivos do ensino de graduacao
constantes do Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) da Univille. De forma mais
especifica, pode-se considerar que algumas acdes tém sido implementadas para

alcancar esse maior alinhamento:
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O curso de Cinema e Audiovisual continuamente busca o alinhamento de seu
Projeto Pedagogico do Curso (PPC) aos principios e objetivos do ensino de graduacao
constantes do Projeto Pedagédgico Institucional (PPI) da Univille. De forma mais
especifica, pode-se considerar que algumas acdes tém sido implementadas para

alcancar esse maior alinhamento:

1) Utilizacao dos resultados das pesquisas institucionais e da Comissao Prépria
de Avaliagdo (CPA) para subsidiar acdes aos docentes no que diz respeito a correcao
de problemas didatico-pedagdgicos, melhoria metodolégica do ensino e da
aprendizagem, profissionalizacao e qualificagdo docente;

2) Realizagdo de 5 Projetos de Vivéncias de Extensdo ao longo da formagéao
académica. Os projetos experimentais constituem experiéncias reais de
interdisciplinaridade e foco na aproximacao da teoria praticada em sala de aula com
vivéncias reais no mercado de trabalho. Além da interdisciplinaridade para uma visao
mais ampla dos problemas complexos, as Vivéncias acontecerdo com teméatica

transversal nos cursos de Cinema e Audiovisual e Publicidade e Propaganda;

3) Fortalecimento da Agéncia Experimental de Propaganda Beta, inserida no
Parque de Inovagcédo Tecnoldgica de Joinville e Regido (Inovaparq) para suporte a
estagio curricular, as agdes curriculares de extensao universitaria e para vivéncia de

praticas de ensino-aprendizagem;

4) Incentivo constante ao corpo docente para utilizagdo dos espacos de
metodologias ativas e construcdo dos componentes curriculares com foco na
autonomia do estudante no caminhar do ensino-aprendizado e baseados na resolu¢ao
de problemas ou constru¢do de projetos que permitam uma visdo ampla e sistémica
sobre os conteudos, promovendo a imersao do estudante com melhores resultados de

rendimento;

5) Nas unidades curriculares tedricas e praticas do curso, professores poderao
realizar atividades com empresas convidadas e avaliagdo por parte de gestores e
agéncias e outas empresas da area da comunicagao, fazendo com que os estudantes
interajam com o mercado de trabalho. Os estudantes sdo desafiados a buscar solucoes

para cases reais envolvendo organizacdes publicas ou privadas;
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6) Realizacdo de palestras e eventos académicos, trazendo vozes diversas do
cotidiano dos estudantes, de modo a aproxima-los do campo da comunicagédo e

estimular a reflexao critica sobre a sociedade e o tempo em que vivemos

7) Atualizacao constante dos conteudos programaticos especificos das praticas
de comunicacdo com olhar as novas ferramentas de comunicacdo, ao uso de
tecnologias exponenciais e nos novos modelos de comportamento dos publicos

organizacionais.

No decorrer de 2020, a Univille trabalhou de forma colaborativa a fim de
promover a inovagdao pedagdgica e curricular em seus cursos de graduacao. Tal
trabalho visou a implementagdo da inovagao pedagdgica e curricular a partir de 2021
nos cursos de graduacao com o intuito de atender ao projeto estratégico 7.3 que trata
de alteragdes curriculares para atualizacao dos cursos e a agoes de aperfeicoamento
docente. Entre as diretrizes estabelecidas pelo processo estao os cinco eixos formativos
institucionais que devem ser contemplados nos componentes curriculares para o
desenvolvimento dos académicos: ética e competéncias socioemocionais; cidadania,
direitos humanos e justica social; sustentabilidade e responsabilidade socioambiental;
pensamento cientifico na abordagem e problematizacdo da(s) realidade(s) e na
proposicdo e construcdo de solugdes; e inovacdo e empreendedorismo de base
tecnoldgica, de negdcios e social.

A Inovacao Curricular, além de se caracterizar como um processo de mudanca
planejado e passivel de avaliagdo, é também um movimento que incentiva os NDEs e
colegiado do curso a debrucar-se sobre o projeto pedagdgico

Cabe destacar que o curso de Bacharelado em Cinema e Audiovisual da Univille
foi criado e autorizado em 2021 e, desde sua implantacao, € regido pelas diretrizes e
premissas do processo de inovacao pedagogica e curricular desenvolvido e aplicado
pela universidade nos cursos de graduacao no periodo de 2020 a 2021.

3.2 Politica institucional de extensao
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A Politica de Extensado da Univille tem por objetivo definir as diretrizes
institucionais que orientam: o planejamento, a organizagdo, o gerenciamento, a
execucao e a avaliacdo dos cursos de extensao; prestacao de servigos; eventos;
atividades culturais, artisticas, esportivas e de lazer; participacdo em instancias
comunitarias; projetos e programas desenvolvidos pela Universidade no que diz

respeito a extensao universitaria.

s

O publico contemplado por essa politica € constituido por profissionais da
educacgao, pessoal administrativo e gestores da Univille. Abrange também todos os
estudantes regularmente matriculados em qualquer nivel de ensino, nos diversos
cursos oferecidos pela Univille. O publico dessa politica engloba ainda, indiretamente,
a comunidade externa envolvida nas atividades de extensao da Universidade.

Essa politica considera trés macroprocessos (figura 9):
+ Formacéo humanistica, cientifica e profissional,

* Insercao comunitéria;

+ Promocao da sustentabilidade socioambiental.

Cada um desses macroprocessos abrange atividades, processos, projetos e
programas que envolvem mais de um elemento da estrutura organizacional,
perpassando a Universidade, o que causa impacto significativo no cumprimento da
missdo e realizacdo da visdo e propicia uma perspectiva dinamica e integrada do
funcionamento da extensao, alinhada a finalidade institucional e aos objetivos e metas

estratégicos da Universidade.

Figura 8 — Macroprocessos da extensdo
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Fonte: PDI 2022-2026 (UNIVILLE, 2024)

Nas secdes seguintes deste documento, cada um dos macroprocessos €
descrito e sdo identificadas diretrizes especificas. Entretanto considera-se que existem

diretrizes gerais a serem observadas, que se encontram descritas a seguir:

« INDISSOCIABILIDADE ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO:
assegurar a articulagéo e integragdo entre atividades, processos, projetos e

programas de ensino, pesquisa e extensao;

* QUALIDADE: gerenciar, executar e avaliar processos, projetos e programas,
considerando requisitos de qualidade previamente definidos e contribuindo

para a consecuc¢ao de objetivos e o0 alcance de metas;
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- CONDUTA ETICA: zelar pela construgdo de relacionamentos pautados em
principios éticos, de transparéncia, honestidade e respeito aos direitos
humanos e a sustentabilidade socioambiental;

- TRANSPARENCIA: assegurar a confidencialidade, a imparcialidade, a
integridade e a qualidade de dados e informacgdes, norteando-se pelas normas

que conduzem 0s processos desenvolvidos pela Univille;

- LEGALIDADE: considerar a legislacdo vigente e as regulamentacées
institucionais relacionadas a processos, projetos e programas desenvolvidos;

« SUSTENTABILIDADE: capacidade de integrar questdes sociais, energéticas,
econdmicas e ambientais no desenvolvimento de atividades, projetos e
programas de extensdo, bem como promover o uso racional de recursos
disponiveis e/ou aportados institucionalmente, de modo a garantir a médio e
longo prazos as condicdes de trabalho e a execucdo das atividades de

extensao;

« AUTONOMIA: promover, de forma sistematizada, o protagonismo social por
meio do dialogo com a comunidade;

 PLURALIDADE: reconhecer a importancia de uma abordagem plural no fazer
extensionista que considere os multiplos saberes e as correntes transculturais

que irrigam as culturas.

O curso de Bacharelado em Cinema e Audiovisual desenvolve atividades de
extensao por meio da participacao de seus professores e estudantes em programas

institucionais de extensao, projetos de extensao do prdprio curso ou de outros cursos
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da Univille, bem como na organizagéo e participacao em eventos e cursos. A seguir,
atividades voltadas para a extensdo na Univille de que o curso participa:

a) Anualmente sao abertos editais internos com vistas a selecionar propostas de
projetos a serem operacionalizados no ano seguinte e financiados pelo Fundo
de Apoio a Extensdo da Univille. Os professores podem submeter propostas
por meio do Edital Interno de Extenséo. Além disso, professores e estudantes
podem submeter projetos a editais externos divulgados pela Area de Extensdo
da Univille, projetos de demanda externa em parceria com instituicoes e

organizagdes e projetos voluntarios;

b) Semana Univille de Ciéncia, Sociedade e Tecnologia (SUCST): por acreditar
que os resultados de ensino, pesquisa e extensdo constituem uma criagao
conjunta entre professores e académicos, anualmente a Univille promove um
seminario institucional com o intuito de apresentar as ac¢des relativas a projetos
nessas areas e promover uma reflexdo sobre sua indissociabilidade e os
desafios da multidisciplinaridade. As atividades incluem palestras e relato de
experiéncias por parte de professores e estudantes engajados em diferentes
projetos da universidade. Os estudantes do curso podem participar desse
evento por meio de apresentacdo de trabalhos ou assistindo a sessdes técnicas
e palestras;

c) Semana da Comunidade: anualmente a Univille realiza um evento
comemorativo de seu credenciamento como Universidade. Durante a semana
sao promovidas diversas acoes com vistas a oferecer a comunidade externa a
oportunidade de conhecer instituicbes e sua agcdo comunitaria. O curso
participa, por meio de um estande, no Universo Univille das Profissdes,
oferecendo a comunidade informacdes sobre o curso e a carreira na area.
Também sao apresentados os prototipos e os modelos dos projetos
permanentes apoiados pelo curso. Além disso, durante a semana, 0s
estudantes podem participar de palestras com os mais diversos temas:
empregabilidade, mobilidade académica, saude, cidadania, direitos humanos;
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d) Programa Institucional Estruturante de Empreendedorismo: tem por objetivo
vincular as agdes de formacgao empreendedora existentes nos diferentes cursos
de extensdo ao Parque de Inovacdo Tecnolégica da Regido de Joinville
(Inovaparq). As agbes do programa incluem articulagcdo dos professores que
lecionam as unidades curriculares na area de empreendedorismo, promogao

de eventos de sensibilizacdo e formacao em empreendedorismo;

e) Realizagdo de eventos: o curso promove eventos relacionados a area de
formacao, tais como palestras, cursos e oficinas, os quais ocorrem ao longo do
ano e atendem os estudantes e a comunidade externa. Alguns deles sao
realizados por meio de parcerias estabelecidas pelo curso;

f) Prestacdo de servicos: por meio da Area de Prestagdo de Servicos da Univille,
0 curso estd apto a oferecer treinamentos, assessorias e consultorias a
instituicdes, organiza¢des e comunidade externa na area do curso, de acordo

com as competéncias existentes;

g) Parque de Inovagédo Tecnoldgica de Joinville e Regido: o Inovaparq é uma
iniciativa liderada pela Univille com o intuito de constituir um habitat de
inovacdo. O parque foi instalado no Campus Joinville e conta com uma
incubadora de empresas. O projeto prevé a instalacdo de empresas e a
articulacéao de projetos com a Univille.

h) Agéncia Experimental de Comunicagdo com vinculo a Agéncia Experimental
Beta, funcionando no Inovaparq, um ambiente de inovacdo. Formada por um
professor orientador, estagiarios fixos e académicos que realizam atividades
para compor suas horas complementares. Os grandes objetivos sao
compreender, desenvolver e contribuir para que as empresas instaladas no
Inovaparq possam ter e/ou aperfeicoar suas a¢gdes de comunicagdo com seus
diversos publicos. Além de desenvolver acdes para as empresas incubadas no
Inovaparg, a Agéncia Experimental de Comunicacdo também ird auxiliar
programas e projetos de extensdo e programas e projetos de pesquisa, em
acbes de comunicacdo que possam fazer essas iniciativas terem uma

comunicagao mais efetiva com seus diferentes publicos.

66



>V W% univille PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE CINEMA E AUDIOVISUA

F

i) Praticas académicas baseadas em situag¢des reais de organiza¢des sociais e
empresas do mercado, articuladas as unidades curriculares de Vivéncias de
Extensdo. Nessas unidades, os estudantes trabalham na resolucao de
problemas concretos, presentes no cotidiano de organizagbes publicas,
privadas e do terceiro setor, além de desenvolverem acdes vinculadas a

programas e projetos de extensao.

As iniciativas tém como objetivo aproximar os estudantes do cotidiano da
profissdo e do campo da comunicagao, promovendo experiéncias formativas e

interagc6es qualificadas com os diferentes atores envolvidos.

A curricularizacao da extensao é a compreensao de que um curriculo ndo pode
ser distanciado das realidades. Por isso, tem o desafio de transversalizar projetos
pedagdgicos, com a especificidade do curso de Cinema e Audiovisual e de cada
contexto histérico-social.

Considerando a extensao como experiéncia de aprendizagem que se constitui de
forma dialégica nos territrios, compreendemos que a sua curricularizagdo provoca
a incorporacdo de saberes construidos nessa trajetéria, constituindo o curriculo

como um itinerario formativo.

A experiéncia da curricularizagdo proporciona a producdo de um curriculo
indissociavel que viabiliza a intencionalidade pedagdgica da extenséo e possibilita a
formacao integral em todas as suas dimensdes, repensando as agdes docentes,

investigativas e com a comunidade.

A Univille tracou como objetivos para a curricularizacdo da extensao, praticas

pedagdgicas que venham:

e Promover a formacao integral do estudante a partir de uma proposta curricular
indissociavel que oportunize a vivéncia e o reconhecimento de outras realidades
sociais, identificar o profissional em formacdo com um projeto de sociedade e de
mundo, o reconhecimento da construgdo epistemoldgica e a construcdo da
identidade cidadg;
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e |dentificar temas emergentes das situagbes vividas no encontro com a
comunidade, suas realidades e demandas, as quais poderdo se traduzir em

producao de novos conhecimentos;

e Consolidar a vocagcdo comunitaria da Univille, tornando a Instituicdo cada vez

mais reconhecida perante a sociedade;

e Contribuir para o desenvolvimento de competéncias individuais e coletivas por
meio da vivéncia das questdes emergentes das diversas comunidades;

e Serum eixo norteador para a inovacgao curricular e pedagdgica e integracao entre

diferentes cursos e areas;

e Contribuir para a engenharia econbémica dos cursos na busca pela

sustentabilidade.
Metodologia

A metodologia desenvolvida para as unidades curriculares de Vivéncias de Extensao
na Univille segue a organizagao por projeto, adotando os quatro passos descritos a
seguir como metodologia propulsora para a criacao de experiéncias personalizadas

e significativas para o académico e para a comunidade.

1. Comunidade

Estabelecer relagao de ensino e aprendizagem com a comunidade.

2. Demandas

Identificar quais as necessidades declaradas e ndo declaradas da comunidade e

estabelecer quais serado trabalhadas no periodo letivo vigente.

3. Solucao
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Desenvolvimento de referencial tedrico, discussdes, pesquisas e debates sobre o

tema da demanda com intuito de gerar propostas de solucéo.

4. Feedback

Apresentar para a comunidade as propostas desenvolvidas ao longo do periodo

letivo para aplicacao ou aperfeicoamento da proposta.

3.3 Politica institucional de pesquisa

A Politica de Pesquisa da Univille tem por objetivo definir as diretrizes
institucionais que orientam o0 planejamento, a organizagdo, a coordenacao, a
execucao, a supervisdo/acompanhamento e a avaliacdo de atividades, processos,

projetos e programas desenvolvidos pela Universidade no que diz respeito a pesquisa.

7

O publico contemplado por essa politica € constituido por profissionais da
educacéao, pessoal administrativo e gestores da Univille. Abrange ainda os estudantes
regularmente matriculados em qualquer nivel de ensino, nos diversos cursos

oferecidos pela Univille.
Essa politica considera trés macroprocessos (figura 10):
+ Formacao humanistica, cientifica e profissional;
» Producéo do conhecimento cientifico e tecnoldgico;
» Divulgacao cientifica e socializagdo do conhecimento.

Cada um desses macroprocessos abrange atividades, processos, projetos e
programas que envolvem mais de um elemento da estrutura organizacional,
perpassando a Universidade, o que causa impacto significativo no cumprimento da

missdo e realizacdo da visdo e propicia uma perspectiva dinamica e integrada do
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funcionamento da pesquisa alinhada a finalidade institucional e aos objetivos e metas

estratégicos da Universidade.

Figura 9 — Macroprocessos da pesquisa

Hk‘_—’/

Fonte: PDI 2022-2026 (UNIVILLE, 2024)

Embora cada um dos macroprocessos apresente diretrizes especificas para a
sua consecugao, ha diretrizes gerais que devem nortear o desenvolvimento dessa

politica, entre as quais:

« INDISSOCIABILIDADE ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO:
assegurar a articulacdo e integracao entre atividades, processos, projetos e
programas de ensino, pesquisa e extensao;
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 QUALIDADE: gerenciar, executar e avaliar processos, projetos e programas
considerando requisitos de qualidade previamente definidos e contribuindo

para a consecucgao de objetivos e o0 alcance de metas;

- CONDUTA ETICA: baseada em valores que garantam integridade intelectual e
fisica dos envolvidos na acao de pesquisar e fidelidade no processamento e na

demonstracao de resultados com base nas evidéncias cientificas;

- TRANSPARENCIA: assegurar a confidencialidade, a imparcialidade, a
integridade e a qualidade de dados e informacgdes, norteando-se pelas normas
que conduzem os processos desenvolvidos pela Univille;

« LEGALIDADE: considerar a legislacdo vigente e as regulamentacées
institucionais relacionadas a processos, projetos e programas desenvolvidos;

« SUSTENTABILIDADE: capacidade de integrar questdes sociais, energéticas,
econ6micas e ambientais no desenvolvimento de atividades, projetos e
programas de pesquisa, bem como promover 0 uso racional de recursos
disponiveis e/ou aportados institucionalmente, de modo a garantir a médio e
longo prazos as condi¢des de trabalho e a execugéao das atividades de pesquisa

cientifica;

- ARTICULACAO SOCIAL: busca de solugdes cientificas e tecnolégicas para o
desenvolvimento e a valorizagdo das atividades econbmicas, culturais e
artisticas da regidao por meio de parceria entre a Universidade e a comunidade

externa;
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- RELEVANCIA: projetos e programas de pesquisa devem estar alinhados ao
PDI, aos PPCs e as linhas dos programas de pés-graduacao (PPGs), visando
ao impacto social e inovador da pesquisa.

O curso Cinema e Audiovisual desenvolve atividades de pesquisa por meio da
participacdo de seus professores e estudantes em programas institucionais de
pesquisa. A seguir, atividades voltadas para a pesquisa na Univille de que o curso
participa:

a) Anualmente s&o abertos editais internos com vistas a selecionar propostas de
projetos a serem operacionalizados no ano seguinte e financiados pelo Fundo de
Apoio a Pesquisa (FAP) da Univille. Os alunos podem submeter propostas por meio
do Edital Pibic, e os professores, por meio do Edital Interno de Pesquisa. Além disso,
professores e estudantes podem submeter projetos a editais externos divulgados pela
Agéncia de Inovacao e Transferéncia de Tecnologia (Agitte) da Univille, projetos de

demanda externa em parceria com instituicbes e organizacdes e projetos voluntarios;

b) Semana Univille de Ciéncia, Sociedade e Tecnologia (SUCST): participacao do
corpo docente e discente do curso de Cinema e Audivisual como ouvinte e/ou como

palestrante.

C) Unidades curriculares voltados a producao de artigos cientificos e a metodologia
da pesquisa, que proporcionam ao estudante um contato direto com a prética
investigativa e com a produgéo cientifica. Destaca-se, nesse contexto, a unidade
curricular “Pensamento Cientifico na Comunicagéo”, que, em conjunto com “Praticas
Profissionais na Cultura Criativa”, comp6e um projeto relevante de pesquisa nos
cursos de Cinema e Audiovisual e Publicidade e Propaganda da Univille, fortalecendo

a integracao entre teoria, pratica e investigacao académica.

d) Um ponto relevante a destacar € que a Univille conta atualmente com o
Programa de Incentivo a Pesquisa (PIP) em Comunicacdo, composto por seis
projetos, sendo um deles voluntario. Os estudantes do curso de Cinema e Audiovisual
podem integrar esses projetos tanto por meio de bolsas de iniciagédo cientifica quanto
como voluntarios. O PIP em Comunicacao representa uma contribuicdo efetiva da
Univille na consolidacdo de um percurso académico que integra ensino, pesquisa e
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extensao, fortalecendo uma formacgéo articulada e investigativa. Seu objetivo final é
qualificar o grupo participante e criar condi¢des institucionais para a implantagdo do
primeiro Mestrado em Comunicacdo sediado no estado de Santa Catarina. Cabe
destacar, ainda, a forte relacdo da Univille com a Intercom — Sociedade Brasileira de
Estudos Interdisciplinares da Comunicagdo, principal organizagcdo de fomento a
pesquisa cientifica na area. A instituicdo ja sediou o Intercom Sul (2015) e o Intercom
Nacional (2018).Por meio de um esforgo institucional consistente, também foi
possibilitado o aperfeicoamento profissional de oito docentes, que participaram do
Dinter (Doutorado Interinstitucional) em Comunicacgao e Cultura, realizado em parceria

com a UFRJ — programa de exceléncia nota 7 (maxima) pela Capes.

3.4 Historico do curso

O Curso de Cinema e Audiovisual da Univille surgiu no contexto do processo de
inovacao pedagogica e curricular implementado pela instituicdo em 2020, periodo em
que a pandemia provocou profundas transformacdes nas estratégias de ensino das IES
em todo o pais. Nesse cenadrio, identificou-se uma oportunidade de reorganizar os
cursos de graduacao da Univille, fortalecendo a integracéo entre eles e ampliando as

possibilidades formativas dos estudantes.

Dessa forma, o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso de Publicidade e
Propaganda propds a criacdo de uma familia de cursos da area da Comunicagéo,
constituida por um nucleo comum de unidades curriculares compartilhadas entre o curso
de Publicidade e Propaganda ja existente e os novos cursos a serem criados (Cinema
e Audiovisual, Relagbes Publicas e Jornalismo) com fundamento na autonomia

universitaria prevista em legislagao.

Apds aprovacao no Conselho Universitario (CONSUN), a Univille langou, no final
de 2020, o primeiro processo seletivo dos cursos da area da Comunicacéo (Publicidade
e Propaganda, Cinema e Audiovisual, Jornalismo e Relacbes Publicas). Mesmo diante
das dificuldades impostas pela pandemia, o curso de Cinema e Audiovisual obteve boa

procura, o que permitiu a formacao de sua primeira turma em 01/03/2021.
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O primeiro ano de funcionamento do curso de Bacharelado em Cinema e
Audiovisual foi marcado por desafios decorrentes da necessidade de iniciar as
atividades de forma remota, em virtude da pandemia de COVID-19. Ainda assim, o curso
desenvolveu acdes académicas online que contribuiram para a construcao de sua
identidade, como a live de discuss&o do Oscar, o evento Santo de Casa Faz Milagre e
a participacao no Congresso Unificado de Pesquisa em Publicidade — CUPP.

No segundo semestre de 2021, com o retorno gradual a presencialidade,
ampliaram-se as atividades praticas e imersivas. Destaca-se a participagdo dos
estudantes do curso de Cinema e Audiovisual da Univille na série televisiva “Cristabel”,
produzida em Joinville, e a parceria com uma escola municipal para a realizagao de uma
mostra de curtas estudantis. Essa acdo inaugurou um movimento continuo de
aproximagéao do curso com escolas e espacgos formativos, por meio de oficinas, palestras

e atividades de extenséo, fortalecendo sua inser¢do comunitaria.

Em 2022, com o aumento das matriculas, foi possivel expandir as experiéncias
formativas especificas do curso. A turma participou de uma excursao a Mostra Olhar de
Cinema, em Curitiba, realizou visitas técnicas a produtoras e teve acesso a oficinas
gratuitas de producao cinematogréafica. Em dezembro, ocorreu a 12 Mostra Catarinense
de Cinema Universitario Univille — Acao!, que reuniu producbes de todo o estado e
integrou outros cursos, como Publicidade e Propaganda, Psicologia e Design de
Animacéo.

O ano de 2023 consolidou a identidade e viabilidade do curso, com o numero total
de estudantes passando de 22 para 50, reforcando sua atratividade e relevéncia
regional. O corpo docente foi ampliado com profissionais especializados, fortalecendo a
qualidade académica e a producgdo pratica. A 22 edicao da Mostra Catarinense de
Cinema Universitario Univille — Acao! obteve ainda maior repercussdo, com ampla
participacao do publico e da comunidade. Nesse periodo, foi criado o0 Centro Académico
de Cinema e Audiovisual, demonstrando o amadurecimento do corpo discente e seu

engajamento institucional.

Em 2024 e 2025, o foco do curso esta centrado no processo de reconhecimento

junto ao MEC e na formatura das primeiras turmas, marco que simboliza a consolidacao
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de um projeto pedagoégico contemporaneo, alinhado as demandas da area do
audiovisual e a missao institucional de formar profissionais criticos, criativos e

preparados para atuar em multiplas frentes do setor.
3.5 Justificativa da necessidade social do curso (contexto educacional)

A Univille, preocupada com o desenvolvimento regional e a necessidade de
formagdo e capacitacdo de profissionais e entendida como um local dindmico de
conhecimento e saberes, espaco de didlogo e de busca permanente de sincroniza¢ao
com as necessidades sociais, atenta as mudancgas e renovagdes, ndo pode deixar de
se comprometer com projetos que objetivam a melhoria da educacao.

Com fundamento nessa premissa, a Universidade em 2020 estruturou o curso de
Cinema e Audiovisual voltado para a formagéo de profissionais com diferencial proprio

e capaz de, com exceléncia, capacitar o bacharel em Cinema e Audiovisual.

O curso de Cinema e Audiovisual da Univille tem por escopo a formagéao de
profissionais competentes e comprometidos com a sociedade em sua dimensao
totalizadora, com consciéncia social e preocupados com a ética e o desenvolvimento
sustentavel. Assim sendo, procurou captar as fragilidades do mercado e estruturou o

curso sobre os anseios sociais da regiéo.

Tem-se, pois, que o curso de Cinema e Audiovisual, afeto as necessidades,
atende a populacéo a fim de formar profissionais capazes e comprometidos com a ética,
voltados igualmente a atividades de pesquisa e extensao e que, na sociedade em que
se insere, se torna elemento diferenciador de presta¢do de servigos a populagdo. Assim,
mostra-se sintonizado com as necessidades de mercado, oferece exceléncia de ensino
teorico e técnico e busca a formagéao do estudante a fim de que seja um profissional

capacitado e preocupado com o desenvolvimento sustentavel da sociedade.

A necessidade social do curso de Cinema e Audiovisual estd diretamente
relacionada as formas de organizagdo da vida social. A conjuntura atual traz uma
sociedade mais integrada e dinamica por conta das redes de comunicacdes digitais.
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Assim a sociedade civil, empresas, setor publico e terceiro setor se encontram num
mundo conectado onde a comunicagdo se torna cada vez mais desafiadora. A
comunicacao audiovisual se torna entao essencial para a sociedade se expressar com
uma linguagem universal. E o Cinema e o Audiovisual trazem o desenvolvimento dessa
linguagem. Quem n&o se comunica com audiovisual nos dias de hoje, ndo se comunica

com todos.

O curso de Cinema e Audiovisual traz aos seus académicos uma formacéo
tedrica e pratica onde os conceitos da comunicagdo associados a linguagem universal
do Cinema formam um profissional que aplica esses saberes em servigos audiovisuais

para a comunidade.

A regiao nordeste do Estado de Santa Catarina é conhecida pelas suas grandes
empresas e prestacdo de servigcos. A insercao desses setores no mercado mundial
passa pela forma como elas comunicam seus fazeres. E o profissional do Audiovisual
se mostra cada vez mais necessario nesse processo de producdo de conteudo para
plataformas digitais. Assim como a Univille forma esse cidaddo que se insere no
mercado prestando esses servicos, ela também se preocupa em formar esse cidadao
com perspicaz senso critico para identificar as mazelas sociais que permeiam algumas
camadas e setores da cidade, para poder fazer e auxiliar a transformacao social para

aqueles que mais precisam.

Dessa forma o curso de Cinema e Audiovisual, através da Curricularizagdo da
Extensdo, traz para o académico a oportunidade de vivenciar experiéncias junto a
comunidade, fazendo projetos de documentarios sociais e institucionais, dando voz a
instituicdes, érgaos publicos, comunidades e projetos sociais de Joinville e regiao.

Também da voz a artistas locais criando uma rede de producdo artistica com
atores, musicos e produtores artisticos e culturais fomentando projetos

cinematograficos e eventos de difusao da cultura joinvilense.

3.6 Proposta filosoéfica da Instituicao e do curso
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A Univille é uma instituicdo educacional que tem a missdo de “Promover,
enquanto universidade comunitaria, formacdo humanistica, cientifica e profissional
para a sociedade por meio do ensino, da pesquisa e da extensao, comprometida com
a sustentabilidade socioambiental”. Com base nisso, suas atividades estédo
fundamentadas nos principios filos6ficos e técnico-metodoldgicos apresentados na

sequéncia que constam no Plano de Desenvolvimento Institucional 2022-2026:

3.6.1 Educacao para o século XXI

Desde a década de 1990 ocorrem discussdes nacionais e internacionais sobre
a educacéo para o século XXI e o compromisso com a aprendizagem dos estudantes,
compreendida como o processo de desenvolvimento de competéncias para fazer
frente aos desafios do mundo contemporaneo. Em termos gerais, com base nos pilares
delineados pela Organizagdo das Nagdes Unidas para a Educagéo, a Ciéncia e a
Cultura (Unesco, do inglés United Nations Educational, Scientific and Cultural
Organization) para a educagdo do século XXI, pode-se considerar que tais
competéncias incluem, de forma nao exclusiva, a capacidade do estudante de
(DELORS, 2000):

» Aprender a conhecer: inclui as capacidades de formular problemas, definir
objetivos e especificar e aplicar metodologias, técnicas e ferramentas na

solucao de problemas;

« Aprender a fazer: implica ser capaz de empregar conceitos, métodos,

técnicas e ferramentas proprios de determinado campo profissional;

« Aprender a conviver: abrange a capacidade de se comunicar de forma
eficaz, trabalhar em equipe, respeitar as normas de convivio social levando

em conta os direitos e deveres individuais e coletivos;

» Aprender a ser: diz respeito a ser capaz de agir eticamente e comprometido

com o respeito aos direitos humanos.
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Decorridas mais de duas décadas do inicio do século XXI, a proposicdo dos
pilares precisa considerar as transformacdes pelas quais o mundo do trabalho vem
passando e as novas exigéncias em termos de habilidades para o exercicio da
cidadania e a insercdo no mundo do trabalho contemporaneo. Entre os estudos
internacionais que discutem tais mudancgas, € possivel citar o realizado pelo Institute
for The Future (IFTF), um grupo ligado a University of Phoenix que se dedica a
pesquisas sobre mudancas sociais € no mercado de trabalho. O relatério Future work
Skills 2020 apontou seis grandes indutores de mudancas disruptivas com impactos

sobre as habilidades para o trabalho no século XXI (IFTF, 2011):

« Extrema longevidade: ocorre um aumento da populacdo com idade acima
dos 60 anos, sobretudo nos Estados Unidos, na Europa e em paises como
o Brasil. A perspectiva é de que tal fenédmeno influencie as percepgdes sobre
idade/velhice, bem como sobre as carreiras profissionais, a inser¢cao no
mercado de trabalho e a forma de proporcionar servicos de saude e bem-

estar para as pessoas idosas;

« Ascensao de sistemas e maquinas inteligentes: o avanco tecnolégico,
especialmente da microeletrbnica e da tecnologia da informacdo e
comunicagao, proporciona a disponibilizacdo de um grande numero de
maquinas e sistemas inteligentes (smart) ndo apenas nas fabricas e
escritérios, mas também nos servigcos meédico-hospitalares e educacionais,
nos lares e na vida cotidiana. Isso implicara um novo tipo de relacionamento
dos seres humanos com as maquinas e sistemas, o que exigira dominio de
habilidades tecnolégicas e compreensdo das modalidades de
relacionamentos sociais mediadas por essas tecnologias;

« Mundo computacional: a difusdo do uso de sensores para a captagao de
dados e o incremento no poder de processamento e de comunicagao por
meio de diferentes objetos de uso cotidiano (internet of things — l1oT) abrem
a oportunidade de desenvolvimento de sistemas pervasivos e ubiquos em
uma escala que anteriormente era impossivel. Uma das consequéncias

disso € a disponibilizagdo de uma enorme quantidade de dados (big data)
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que por meio de modelagem e simulagédo propicia a compreensao de uma
variedade de fendmenos e problemas nas mais diferentes areas e em
diferentes niveis de abrangéncia. Isso exige a capacidade de coletar e
analisar grandes volumes de dados com o intuito de identificar padroes de

relacionamento e comportamento, tomar decisdes e projetar solugdes;

« Ecologia das novas midias: novas tecnologias de multimidia transformam
os modos de comunicagao, desenvolvendo novas linguagens e influenciando
Nao apenas a maneira com que as pessoas se comunicam, mas também
como se relacionam e aprendem. Tais mudangas exigem outras formas de
alfabetizacado além da textual e uma nova compreensao dos processos de

aprendizagem e construcdao do conhecimento;

» Superestruturas organizacionais: novas tecnologias e plataformas de
midia social estdo influenciando a maneira como as organizacbes se
estruturam e como produzem e criam valor. O conceito de rede passa a ser
uma importante metafora para a compreensdo da sociedade e das
organizagdes. Essa reestruturacdo implica ir além das estruturas e dos
processos tradicionais para considerar uma integracdo em escala ainda
maior, ultrapassando as fronteiras organizacionais e fisicas com o objetivo
de propiciar a colaboragdo entre pessoas, grupos e instituicdes. Isso
influencia e transforma conceitos organizacionais e de gestdo que passam a
considerar aspectos das areas de design, computacdo, neurociéncias,
psicologia, antropologia cultural e sociologia;

* Mundo conectado globalmente: o aumento da interconectividade global
faz repensar as relagbes entre as nagdes, e um novo contexto social e
politico desenha-se a medida que Estados Unidos e Europa deixam de ser
liderancas em termos de criacao de empregos, inovacao e poder politico e
econOmico. As organizac6es multinacionais ja ndo tém necessariamente
suas sedes na Europa, no Japao e nos EUA e, além disso, passam a usar a
conectividade global para potencializar o papel de suas subsidiarias em
paises como india, Brasil e China. Como algumas das consequéncias dessa
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transformacao, cresce a importancia de saber lidar com a diversidade
humana em todos os seus aspectos e dispor da capacidade de adaptacéo a

diferentes contextos sociais e culturais.

O IFTF (2011) identificou um conjunto de habilidades para o mundo do trabalho
com base nas mudancas caracterizadas anteriormente. Tais habilidades sao
representadas na figura 10:

Figura 10 — Dez habilidades para a forga de trabalho no futuro

«Ser capaz de determinar o sentido ou significado mais profundo do que

Fazer sentido esta sendo expresso

* Ser capaz de se conectar aos outros de uma forma direta e profunda para

Inteligéncia social

Pensamento inovador e
adaptativo

Competencia
transcultural

Pensamento
computacional

Fluéncia em novas
midias

Transdisciplinaridade

Mentalidade projetual

Gestao da carga
cognitiva

Colaboragéo virtual

Fonte: Adaptado de IFTF (2011)

sentir e estimular reagoes e interagoes desejadas

*Ser capaz de pensar e propor solugbes e respostas para alem do que €
baseado em regras

« Ser capaz de agir em diferentes contextos culturais

*Ser capaz de traduzir uma grande quantidade de dados em conceitos
abstratos e raciocinar baseado em dados

«Ser capaz de avaligr_ e desenvolver cﬁticamgntemconteudo para uso em
novas formas de midia e empregar em comunicacdo persuasiva

- 8er capaz de entender conceitos transversais a maltiplas disciplinas

* Ser capaz de representar e desenvolver tarefas e processos de trabalho
para a obtenc#o de resultados desejados

*Ser capaz de discriminar e filtrar informagao pela analise de sua
importdncia, e entender como maximizar o funcionamento cognitivo
usando diversas ferramentas e técnicas

*Ser capaz de trabalhar produtivaments, engajaree e demonstrar
presenga em uma equipe virtual
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Mais recentemente, o Férum Econdémico Mundial (WEFORUM, 2015) publicou
pesquisa sobre uma nova visdo para a educagdo com O emprego de novas
metodologias e tecnologias de aprendizagem. O estudo enfatiza a concepcao de uma
educacao ao longo de toda a vida que tem por objetivo o desenvolvimento de
competéncias e habilidades (figura 12) necessérias para que se possam enfrentar as
transformagdes no mundo do trabalho e no contexto social (WEFORUM, 2015).

Figura 11 — Competéncias e habilidades para o século XXI

21st-Century Skills

Foundational Literacies Competencies Character Qualities
How students apply core chills How students approach How studants approach

1o everyday tasks compisx challanges their changing anvironment
ﬁa_:s: 1. Literacy 11. Curiosity

2. Numeracy

& 3. Scientific
literacy

2. Iniative

13. Persistence/
arit

4_ [CT literacy

14. Adapiability

5. Financial
fiteracy

16 Leadership

6_ Culierad and ;
civic literacy 16. Social and cuffural

AWAFENESs

Lifelong Learning

Fonte: WEFORUM (2015 apud PDI 2022 — 2026)

Conforme o Weforum (2015), as competéncias e habilidades para o século XXI
abrangem trés grupos:

» Habilidades fundamentais — relacionadas as habilidades aplicadas no

cotidiano e que podem ser subdivididas em: leitura e escrita; numéricas;
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F

aplicacao do pensamento cientifico; utilizagdo de tecnologias da informacao
e comunicacgao; gestdo das finangas pessoais; atuagéo no contexto cultural

€ no exercicio da cidadania;

« Competéncias — relacionadas a abordagem de problemas complexos que
incluem: pensamento critico e solucdo de problemas; -criatividade;

comunicacao; colaboragéo (os quatro cés);

« Caracteristicas pessoais — dizem respeito a atitudes e habilidades
empregadas em situacbes de mudangca e que abrangem: curiosidade;
iniciativa; persisténcia e resiliéncia; adaptabilidade; lideranca; consciéncia
social e cultural.

No Brasil, o Plano Nacional de Educacado (PNE) é referéncia importante na
discussao sobre educacao. Foi aprovado pelo Congresso Nacional e sancionado pela
Lei n.2 13.005, de 25 de junho de 2014 (BRASIL, 2014), tem vigéncia de dez anos e

conta com as seguintes diretrizes:
» erradicacao do analfabetismo;
* universalizagao do atendimento escolar;

* superagao das desigualdades educacionais, com énfase na promogéao da
cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminacgéo;

» melhoria da qualidade da educacéo;

« formacdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores

morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;
» promocao do principio da gestao democratica da educacgéo publica;
« promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do pais;

» estabelecimento de meta de aplicacao de recursos publicos em educacao,
como propor¢do do PIB, que assegure atendimento as necessidades de
expansao, com padrao de qualidade e equidade;

» valorizacao dos profissionais da educacao;
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» promogao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e
a sustentabilidade socioambiental.

O PNE é um conjunto de compromissos com o intuito de: eliminar desigualdades
por meio de metas orientadas para enfrentar as barreiras de acesso e permanéncia a
educacao; erradicar as desigualdades educacionais levando em conta as
especificidades regionais; promover a formagcao para o trabalho com base nas
realidades locais; e fomentar o exercicio da cidadania (MEC, 2014). O PNE foi
elaborado com base em um amplo debate promovido pela Conferéncia Nacional de
Educacéo ocorrida em 2010 e pelas discussdes no Congresso Nacional, resultando
em 20 metas, as quais, em uma analise transversal podem ser agrupadas com o intuito
de compreender a articulagdo proposta pelo PNE. A figura 12 apresenta o
agrupamento das metas conforme proposto pelo documento “Planejando a proxima
década”: conhecendo as 20 metas do Plano Nacional de Educagéao (MEC, 2014):

Figura 12 — Agrupamento das metas do PNE 2014-2024

Metas 1. 2. 3 *Metas estruturantes para a garantia do direito a educag@o basica com
56.7 9’ 1’0 é qualidade, que dizem respeito ao acesso, a universalizagdo da
b=t alfabetizac@o e a ampliacdo da escolaridade e das oportunidades
11 educacionais.

* Metas que dizem respeito especificamente a reducdo das
Metas 4e 8 desigualdades e & valorizacdo da diversidade, caminhos
imprescindiveis para a equidade.

‘ * Metas que dizem respeito a valorizagdo dos profissionais da
Metas 15, 16, g 3 . g - .
17. 18 educacao, considerada estratégica para que as demais metas sejam
’ atingidas.
Metf::as1142, 13 *Metas que dizem respeito ao ensino superior.
*Metas que dizem respeito a gestéo, financiamento e investimento na
Metas 19 e 20 educac3o.
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Fonte: PDI, 2022-2026 (Univille, 2022)

E importante destacar o papel das universidades para o alcance das metas
relacionadas ao ensino superior. As agdes a serem desenvolvidas pelas instituicoes

de ensino superior incluem:

« Expansdo do acesso a graduagdo pela oferta de vagas em diferentes
modalidades de ensino com o intuito de contribuir para o aumento das taxas

de matricula;

» Expanséo do acesso a pés-graduacao stricto sensu pela oferta de vagas com
0 intuito de contribuir para o0 aumento do numero de mestres e doutores e a

consequente melhoria da pesquisa no pais;

* Melhoria da qualidade da educacao superior pelo investimento em:
qualificacao e profissionalizacdo dos profissionais da educacgao; inovagao

pedagdgica e curricular; infraestrutura.

Dessa forma, com base na contextualizacdo dos desafios da educacgéo para o
século XXI e nas metas do PNE 2014-2024, € possivel discutir o papel da Univille,
como Universidade, e seus compromissos com uma formagédo humanistica, cientifica

e profissional perante os desafios do mundo contemporaneo.

3.6.2 Universidade

Inicialmente, é importante que se ratifique a relevancia da formagéo
humanistica, cientifica e profissional oferecida pela Univille nesses seus 60 anos de
existéncia. Isso permite compreender o conhecimento sempre como possibilidade de
discussao e dialogo para a formacéo inicial, integral e continuada de todos os sujeitos
envolvidos nesse processo: estudantes, profissionais da educacao, pessoal
administrativo e comunidade externa. Como diz Morin (2004, p. 55), “todo
desenvolvimento verdadeiramente humano significa o desenvolvimento conjunto das
autonomias individuais, das participacdes comunitarias e do sentimento de pertencer
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a espécie humana”. Dai a importancia de analisar e perceber os movimentos da
sociedade e como vém se configurando nos tempos atuais.

Para tanto é necessario pensar como o conhecimento tem sido tratado nas
instituicbes formadoras, pois a Universidade deve oportunizar aos seus estudantes e
profissionais um processo de aprendizagem por meio da relagdo entre 0 ensino, a
pesquisa € a extensdo. Tal relacdo permite que a Universidade se alimente e
retroalimente com os resultados dos conhecimentos gerados por ela mesma e pela
comunidade de sua regidao de abrangéncia, como forma de se manter sintonizada com
essa comunidade e construir um relacionamento colaborativo e relevante com ela.

A posicao de Santos (1989) aproxima-se da concepg¢éo da Universidade sobre
formacao:

A concepcao humanistica das ciéncias sociais enquanto agente
catalisador da progressiva fusdo das ciéncias naturais e ciéncias
sociais coloca a pessoa, enquanto autor e sujeito do mundo, no centro
do conhecimento, mas, ao contrario das humanidades tradicionais,

coloca o que hoje designamos por natureza no centro da pessoa. Nao
ha natureza humana porque toda a natureza é humana.

Assim, a educacao precisa contribuir para a formagao integral da pessoa e para
a pratica de sua cidadania. “Ser cidadao significa ter uma visao critico-reflexiva,
traduzida em prética transformadora da realidade, de forma auténoma, responsavel e
ética” (FREIRE, 1998). Eis o carater estratégico da universidade, na medida em que a
formacao por ela propiciada contribui para o desenvolvimento, pelo estudante, das
competéncias necessarias para a sua atuagdo no contexto social e profissional. A
Univille, dessa forma, concebe a educagdo como uma agdo comprometida também

com o desenvolvimento de competéncias:

A competéncia € o conjunto de aprendizagens sociais e
comunicacionais nutridas a montante pela aprendizagem e formagéo e
a jusante pelo sistema de avaliagdes. [...] competéncia € um saber agir
responsavel e que é reconhecido pelos outros. Implica saber como
mobilizar, integrar e transferir os conhecimentos, recursos e
habilidades, num contexto profissional determinado (FLEURY;
FLEURY, 2001).
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Possibilitar ao estudante e ao futuro profissional a oportunidade de pensar
ambientalmente a sociedade em sua dimensao totalizadora, isto é, o ser humano
inserido no meio ambiente, faz com que o uso de seus conhecimentos e habilidades

ajude a construir uma sociedade socio ambientalmente responsavel.

Como instituicdo comunitaria, a Univille percebe a necessidade urgente de
promover uma educacao com carater dialégico e integrador, para que, com as relacoes
estabelecidas entre os atores sociais que a compdem, eles pensem criticamente no
seu papel com base em valores que incluam cidadania, ética e integracao,
considerando a importancia da inovagao e da responsabilidade socioambiental.

3.6.3 Concepcao filosofica especifica do curso

O curso de Cinema e Audiovisual da Univille fortalece a vocacao da Instituicao
de dar suporte para o desenvolvimento das comunidades onde estd inserida. A
formacao do profissional do graduado em Cinema e Audiovisual contempla aspectos
relacionados a uma base sélida associada a comunicagao e aos conteudos especificos
da area de Cinema e Audiovisual. Como suporte a esse conhecimento e a necessidade
de profissionais dinamicos e capazes de gerenciar processos e organizacdes, 0 curso
também aborda conteudos ligados a teoria das organizac¢des que contribuem na gestéo
sistémica da comunicacao.

As dindmicas de ensino-aprendizagem orientam a vivéncia das bases teorico-
epistemoldgicas da comunicagdo ligados ao envolvimento e vivéncia dos temas
abordados e de seu entendimento na relagcdo com as unidades curricuares de cunho
técnico da profissdo. A percepgdo de uma realidade complexa ocorre através da
interdisciplinaridade das Vivéncias de Extensdo ao longo do curso e das atividades
académicas como eventos, saidas a campo, projetos de extensao e pesquisa.

As unidades curriculares de Vivéncias de Extensédo sao organizadas para gerar
uma percepgao complexa da realidade através da interdisciplinaridade. Suas teméaticas

séo articuladas levando os conteudos das unidades curriculares em seus respectivos
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semestres de maneira que o estudante consiga fazer as conexdes necessarias para a
visdo sistémica da comunicacéao.

A construcdo das Vivéncias de Extensao realiza a intersec¢ao de dois conceitos
pedagdgicos importante para a formacao do estudante: resolucéao de problemas e a sua
autonomia. Considera-se como pressuposto que a aprendizagem enquanto pratica
social do estudante torna-se elemento de mobilizagdo, que por si s6 ja é caminho para
a construcao autbnoma do conhecimento.

Um método ativo que posiciona a relacao estudante-professor com centro do
processo e ndo um viés conteudista, permite a significacdo dos conteudos e uma
familiarizacdo mais profunda pelo estudante a partir de cenarios que exijam a resolucao
de problemas. O movimento de ag¢do do estudante caracteriza um método pedagdgico
que orienta a praxis com revisitacdo e reformulacdo da teoria e das significagdes
anteriormente produzidas, ocasionando a continua ruptura para a sua autonomia
profissional, mesmo com a constante mudanca dos cenarios.

As unidades curriculares de Vivéncias de Extensdo sédo organizadas em grupos
e nao agrupamentos. Devem constituir-se como uma dindmica que possibilite
desenvolver habilidades sociais e emocionais. No tangente ao processo de
aprendizado, é orientado a um objetivo claro e compartilhado entre todos os estudantes,
com normas e responsabilidades evidentes que permitem o caminhar dos grupos sem
prejuizos individuais na formagao académica.

Como estratégia principal de ensino estd a resolucdo de problemas com
enfrentamento de novas situagéo, contextos, simulagdes ou dificuldades que acione o
pensamento critico, reflexivo e criativo. A problematica exige resgatar os conceitos
disciplinares realizados na trajet6ria dos estudantes e fazer conexdes interdisciplinares
para uma percepg¢ao da realidade complexa.

As problematicas terdo tematica especifica em cada um dos periodos letivos que
serdo executadas com orientacdo de um professor na conducdo dos estudantes,
considerando a liberdade na busca de outros pontos do conhecimento e formulagdes da
acao, construindo a praxis do projeto com estimulos critico-tedricos.

A avaliagao, entdo, entra como um processo forte de ensino-aprendizagem e nao

como a rotulagdo avaliativa. E um mecanismo que, se bem orientado, fortalece o
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aprendizado e o senso critico. No ambito das Vivéncias, a avaliagdo conduz-se na
observagdo das habilidades desenvolvidas (grupais e individuais) na coeréncia das
resolucdes apresentadas em sua amplitude, sintese, pertinéncia, l6gica e aplicabilidade.

Ressalta-se ainda, que a estratégia de resolucdo de problemas tem fortes
referéncias aos métodos de construcdo de conhecimento cientifico que pressupdes a
busca de informacdo, a formulacdo de hipdteses, o teste e a anadlise. Toda essa
abordagem descrita para as Vivéncias é aprofundada na constru¢ao do Projeto Final em
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), com aumento da complexidade pois a
construcdo do projeto acontece na interdisciplinaridade com todas as unidades

curriculares do curso.

Assim, a formacdo ampla e sistémica possibilita 0 encaminhamento de um
profissional generalista capaz de refletir sobre a realidade e se expressar artisticamente
sobre sua experiéncia com ferramentas do Cinema, além de atuar no Audiovisual em
diversos setores, publicos, privados ou do terceiro setor, no desenvolvimento de
produtos de comunicagao audiovisual como prestacao de servico.

3.7 Objetivos do curso

3.7.1 Objetivo geral do curso

Promover, por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo, a formagao de
profissionais de Cinema e Audiovisual capacitados para responder a desafios
presentes nas relagdes entre organizagdes e seus publicos-alvo, bem como para inovar

nas areas pertinentes a sua profisséo.

3.7.2 Objetivos especificos do curso
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1. Proporcionar aos académicos do curso de Cinema e Audiovisual uma
formag&o que contemple:
a) formacéo basica:

i. formacao relativa as ciéncias humanas, sociais e mercadologicas que
promova o desenvolvimento do pensamento critico e reflexivo dos aspectos
éticos, politicos e econémicos relacionados a atuacao profissional;

ii. formacgao relativa aos fundamentos oferecidos pela comunicagao, pelo
cinema e audiovisual, pela linguagem e pelas tecnologias midiaticas;

iii. formacao relativa aos fundamentos da inovacdo, da gestdo e do

empreendedorismo relacionados a atuagao profissional.

b) formacao profissionalizante:
i. formagédo relativa ao desenvolvimento das competéncias técnico-

profissionais proprias do campo de atuacdo em Cinema e Audiovisual.

2. Promover a interagdo entre a Universidade e a comunidade, por meio do
ensino, da pesquisa e da extensdo nos diferentes campos de atuacdo e de

relacionamento da area de Cinema e Audiovisual.

3.8 Perfil profissional do egresso e campo de atuacao

3.8.1 Perfil profissional do egresso

As competéncias e as habilidades desejadas, integrantes do perfil profissional

sao0 as seguintes:

1. assimilar criticamente conceitos que permitam a apreensao e a formulacao

de teorias;

89



>V W% univille PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE CINEMA E AUDIOVISUA

F

2. empregar tais conceitos e teorias em analises criticas da realidade,

posicionando-se segundo pontos de vista ético-politicos;

3. deter um conjunto significativo de conhecimentos e de informagbes na area,

importantes para a realizacao de produtos audiovisuais;
4. dominar as linguagens audiovisuais, experimentar e inovar no seu uso;

5. dominar os processos de producédo, gestao e interpretacdo audiovisuais, em

sua perspectiva de atualizacao tecnoldgica.
6. refletir criticamente sobre sua pratica profissional;

7. resolver problemas profissionais de sua area de atuagcado, formulando

alternativas factuais e conceituais diante de questdes concretas surgidas na area.

8. saber trabalhar em equipe, desenvolvendo relagdes que facilitem a realizagcao

coletiva de um produto.

3.8.2 Campo de atuagéao profissional

O profissional de Cinema e Audiovisual trabalha na criacado de imagens e sons,
sincronizados ou nao, em diversas areas da sociedade. Ele aprende e desenvolve a
linguagem cinematografica para aplicar tanto no Cinema como arte, entretenimento,
produzindo filmes de curta, média e longa-metragem, como narrativas seriadas,
programas de televisdo e internet, documentarios, animacdes e producdo em jogos
digitais, tanto pela iniciativa privada como através de editais de fomento a cultura.

Pode também aplicar seu conhecimento no mercado Audiovisual como prestacao
de servico na criagdo de produtos audiovisuais, como campanhas publicitarias,
videoclipes, captacdo de imagens para eventos, criagdo de canais de streaming,
producao de lives e podcasts, tendo como clientes potenciais todas as empresas e
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servicos que usam redes sociais para comunicar-se com seus clientes e parceiros

através de imagens e sons.

3.9 Estrutura curricular e conteudos curriculares

A estrutura e os conteudos curriculares dos cursos da Univille, de acordo com
o Projeto Pedagdgico Institucional, tém como principal fungdo materializar as intengdes
e fungbes sociais das profissées e, consequentemente, dos cursos. Diante de uma
sociedade em continua transformacao e das demandas sociais, 0s curriculos devem

proporcionar uma formacgao que permita ao estudante:
* uma visao ampla e contextualizada da realidade social e profissional,
* 0 desenvolvimento de competéncias profissionais e humanas;

* 0 contato com diferentes conteudos e situagdes de aprendizagem por meio

da flexibilizagc&o curricular, incluindo-se aqui a curricularizacao da extensao;
» aconstrucdo do pensamento critico e reflexivo;

* 0 aprimoramento de uma atitude ética comprometida com o

desenvolvimento social;

* 0 acesso a diferentes abordagens teoricas e a atualizagdes e inovagdes no
campo de saber do curso;

* 0 contato com diferentes realidades sociais e profissionais por intermédio

da internacionalizagao curricular.

As intengdes curriculares deste Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), construido
coletivamente por professores, estudantes e comunidade, estdo em sintonia com o
PPI, as diretrizes curriculares nacionais e outras orientagcdes legais.

As unidades curriculares do curso de Bacharelado em Cinema e
Audiovisual tém seus conteudos, a carga horaria e referencial alinhados de forma a
garantir o perfil tracado para o egresso.
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No que se refere a acessibilidade metodologica, a Univille e o curso tém o
compromisso com a inclusdo, o que se expressa por meio de a¢gées compartilhadas
entre os estudantes, docentes e as areas administrativas da Instituicdo, com vistas a
fortalecer uma educacdo cada vez mais inclusiva, assegurando o acesso e a
permanéncia dos estudantes com dificuldades. No momento do ingresso na
universidade, os estudantes sdo orientados a apresentar um laudo médico que ateste
a sua situacdo. Buscando auxiliar os estudantes com necessidades educacionais
especiais, identificadas as necessidades, estejam elas voltadas a acessibilidade
arquiteténica e/ou pedagdgica, a coordenagdo do curso promove reunides com o0
colegiado do curso ou com os professores da série com o propdsito de apresentar
informacdes sobre 0 estudante e suas necessidades e assessora o0s professores e as
turmas quanto aos aspectos de acessibilidade e inclusdo. Estas informacdes também
estdo vinculadas ao nome do estudante no Diario de Classe. Também s&o viabilizados
institucionalmente a contratagdo de intérpretes de Libras e monitores para
acompanhar os académicos em suas atividades, bem como acdes de sensibilizacao
da comunidade académica. No processo de acompanhamento do estudante, que é
continuo e articulado com diferentes setores institucionais durante o periodo em que
ele estiver na Instituicdo, as intervencdes executadas sdo fundamentais no que se
refere ao acompanhamento psicolégico e pedagdgico, muitas vezes buscando na
familia a parceria e 0 suporte imprescindiveis para que o académico possa superar
suas dificuldades na vida académica.

O curso de Cinema e Audiovisual oferece uma unidade curricular optativa de
Libras (72 h/a) e incentiva a inclusdo de recursos acessiveis em suas producdes
audiovisuais académicas como legendas descritivas e traducao em libras.

Em 2016, foi aprovadaperante os Conselhos Superiores da
Universidade, para todos os cursos da Univille, a implantacdo de algumas unidades
curriculares com atividades a distancia. Cada curso apontaem sua matriz
quais unidades curriculares serao ministrados a distancia, cumprindo a determinacao
legal de nao ultrapassar 30% (quarenta por cento) da carga horaria total do curso e

sempre tendo encontros presenciais.
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O Curso de Cinema e Audiovisual portanto, € organizado no formato de oferta
presencial tendo ao longo da integralizacdo atividades pedagdgicas desenvolvidas no
ambiente virtual de aprendizagem (AVA), em moddulos ou unidades de ensino-
aprendizagem, centrados na autonomia do estudante, com a mediag¢ao do professor e
de recursos didaticos que utilizam tecnologias de informagéo e comunicagao.

E importante ressaltar que a tutoria das atividades de ensino aprendizagem
realizadas no ambiente virtual de aprendizagem é realizada pelo professor da
respectiva unidade curricular. Portanto, mesmo com a implantacdo de atividades a
distdncia nos cursos de graduacao presenciais da Univille, os professores

continuaram com a integral responsabilidade pedagdgica pelas unidades curriculares.
3.9.1 Matriz curricular

A matriz curricular do Curso de Bacharelado em Cinema e Audiovisual esta
apresentada no Quadro 1.

Cabe destacar que o quadro a seguir apresenta a matriz mais recente,
aprovada pelo Conselho Universitario, revisada pelo Colegiado do Curso em 2024 e
implementada para os ingressantes a partir de 2025/1.

As matrizes aprovadas incialmente e integralizadas do Curso de Bacharelado
em Cinema e Audiovisual encontram-se no Anexo |V deste Projeto Pedagdgico.

Quadro 1 — Matriz curricular do curso de Bacharelado em Cinema e Audiovisual aprovada em Conselho
Universitario no ano de 2024 com vigéncia para ingressantes a partir de 2025-1.
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riz Curricular Cinema e Audiovisual . . . Sincrona ) ) Total Carga Horaria
Presencial Presencial Presencial " Assincrona | Assincrona
Mediada
Carga Horaria Car’g ? Carga Carga Horaria Car'g a‘ Carga Total da Total da
- Horaria ‘. N Horaria . Ca
. . Tedrica ee Horaria Eixo .. Horaria Carga Carga

Unidade Curricular . Pratica - . Tedrica L. . . Opera

Presencial presencial Extensao Institucional 100% EaD Teérica 50% | Horaria Horaria (h

h/a h/a h/a EaD (h/a h/a Horas 1

(h/a) (b/a) (h/a) (h/a) (b/a) (h/a) | (h/a) | (Horas)

Sociologia da Comunicagao 72 72 60 7

Storytelling e Roteiro Audiovisual 36 36 30 3

Prf-)tlf:a Profissional na Cultura 36 36 30 3

Criativa

Filosofia e Etica 36 36 30 3

Fotografia 72 72 60 7

Escrita Criativa 36 36 30 3

Semiética 36 36 30 3

Design de Carreiras 36 36 30 3

Total do 12 Semestre 360 0 0 0 0 360 300 3(

Estética 36 36 30 3

Escrita Criativa — Narrativas 36 36 30 3

Edicdo e Montagem 72 72 60 7

Teorias da Comunicagdo | 72 72 60 7

Linguagem Audiovisual 36 36 30 3

Psicologia Aplicada a Comunicagdo 36 36 30 3

Histéria da Imagem 36 36 30 3

Total do 22 Semestre 324 0 0 0 0 324 270 3.

Humanismo 36 36 72 60 3

Direg¢do de Fotografia 36 36 30 3

Convergéncia e Midias Digitais 36 36 72 60 3

Po§-Prosiugao para Video e 72 72 60 7
Animagao

Critica Cinematografica 36 36 30 3
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Cultura e Consumo 36 36 30 3
Vivéncias de Extensdo — Projeto

Experimental | - Agdes da Cultura 36 36 30 3
Criativa Voltadas a Extensdo

Estagio Curricular Supervisionado | 120 120 100 3
Total do 32 Semestre 372 36 72 480 400 3.
Projeto Sonoro 36 36 72 60 7
Teorias da Comunicagao Il 36 36 30 3
Estética em Comunicagdo 36 36 30 3
Roteiro Avangado 36 36 30 3
Produgdo Cinematografica 36 36 72 60 7
Vivéncias de Extensdo Il — Projeto

Experimental Il - Campanha 36 36 30 1
Terceiro Setor

:Elstaglo Curricular Supervisionado 120 120 100 3
Filosofia da Comunicagdo 36 36 30 3
Total do 42 Semestre 336 108 0 444 370 3
Animagdo Digital 72 72 60 7
Diregdo de Arte para Cinema 72 72 60 7
Vanguardas do Cinema 36 36 30 3
Vivéncias de Extensdo Il - Projeto

Experimental Il - Motion Graphic 36 36 30 3
Instrucional

Process'os S~emIOtICOS na 36 36 30 3
Comunicagao

Eixo lll —Sociedade, Meio

Ambiente e Sustentabilidade 72 72 60 3
Total do 52 Semestre 216 36 0 324 270 2!
Clnerr]a Brasileiro e Latino- 36 36 72 60 3
Americano

Documentario e Midias Cidadas 32 40 72 60 7
Narrativas Audiovisuais —

Campanha Publicitaria 72 72 60 7
Vivéncias de Extensdo IV - Projeto

Experimental IV - Documentario 36 36 30 1
Social
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Preservagao’e. Acervo 36 36 30 1
Cinematografico

Dire¢do Cinematografica 72 72 60 7
Eixo Il - Cidadania Direitos ) 72 72 60 3
Humanos e Contemporaneidade

Total do 62 Semestre 212 112 0 36 432 360 3
Teorias do Cinema 36 36 30 3
Projeto de Trabalho de Conclusdao 18 18 36 30 1
de Curso

Cinema Experimental 72 72 60 7
Le'gls'lagao e Fomento na Cultura 36 36 72 60 3
Criativa

Vivéncias de Extensdo V - Projeto

Experimental V - Campanha Setor 36 36 30 1
Publico

Narrativas Seriadas 72 72 60 7
Eixo Instltucwn.al V- Inovagdo e 72 72 60 3
Empreendedorismo

Pitching de Projetos Audiovisuais

(TCC) 18 18 36 30 1
Total do 72 Semestre 252 36 0 72 432 360 3(
Aceleragdo de Ideias Inovadoras 36 36 72 60 3
Projeto flnal - Trabalho de 36 36 72 60 3
Conclusdo de Curso

Pensarrjent? Cientifico em 18 18 36 30 1
Comunicacao

Cinema Contemporaneo 72 72 60 7
Optativa 72 72 60 3
Total do 82 Semestre 162 0 72 90 324 270 1!
Subtotal do Curso 2,234 328 216 72 270 3,120 2,600 2,¢
Atividades Complementares 150 125

Carga Horaria Total 2,234 328 72 270 3,270 2,725 2,¢
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3.9.2 Ementas e referencial bibliografico

A seguir a ementa e as referéncias basica e complementar de cada unidade

curricular da matriz curricular.

12 semestre

Unidade Curricular [Filosofia e Etica

Sem Carga Ementa

1° 36 A passagem da narrativa mitica para o discurso racional. A
técnica do discurso democratico e o nascimento da retérica.
Filosofia e verdade como objeto do discurso. Deontologia da
comunicagao. Filosofia contemporanea.

Referéncias Basicas [FERRARI, S6nia Campaner Miguel. Filosofia politica. 1. ed.
Sao Paulo: Saraiva Uni, 2019. E-book.

FURROW, Dwight. Etica. 1. ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.
E-book.

DIONIZIO, Mayara; ARAKAKI, Fernanda F. S; OLIVEIRA,
Marco A. Filosofia contemporéanea. 1. ed. Porto Alegre:
SAGAH, 2018. E-book.

Referéncias CRISOSTOMO, Alessandro L; VARANI, Gisele; PEREIRA,
Complementares Priscila S. Etica. 1. ed. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book.

SOUZA, Marcia Cristina Gongalves de. Conduta ética e
sustentabilidade empresarial. 1. ed. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2020. E-book.

97



>V Y % univille

PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE CINEMA E AUDIOVISUA

GOMES, Pedro Gilberto. A filosofia e a ética da
comunicacao na midiatizacao da sociedade. 2. ed. Séao
Leopoldo, RS: Ed. UNISINOS, 2018.

Unidade Curricular

Fotografia

Sem Carga

Ementa

E 72

Mecanismos e aspectos técnicos da fotografia digital.
Principios da Linguagem e composi¢do. Fundamentos
fisicos da luz. Caracteristicas da iluminacgao e efeitos na
fotografia.

Referéncias Basicas

HUNTER, Fil; FUQUA, Paul; BIVER, Steven. Luz, ciéncia &
magia: guia de iluminagéo fotografica. 2. ed. rev. e ampl.
Balneario Camboriu, SC: Photos, 2014.

FREEMAN, Michael. O olho do fotografo: composicao e
design para fotografias digitais incriveis. Porto Alegre:
Bookman, 2016.

LANGFORD, Michael; FOX, Anna; SMITH, Richard
Sawdon. Fotografia basica de Langford: guia completo
para fotégrafos. 8. ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.

Referéncias
Complementares

ANG, Tom. Fotografia digital: masterclass. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2014.

FREEMAN, Michael. A visao do fotégrafo: entendendo e
apreciando grandes fotos. Porto Alegre: Bookman, 2013.

HOPPE, Altair. Fotografia digital sem mistérios. Santa
Catarina: Editora Photos, 2006.

PRAKEL, David. Fundamentos da fotografia
criativa. Barcelona: Gustavo Gili, 2015.

Unidade Curricular

Escrita Criativa

Sem Carga

Ementa

E 36

Fundamentos da escrita criativa. Teorias da narrativa.
Carateristicas da narrativa e estruturas narrativas. Leitura e
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analise de textos narrativos. Escrita criativa no texto
académico.

Referéncia Basica

HALMENSCHLAGER, Sue Ellen de Lima Calvario. Material
impresso e géneros textuais. 1. ed. S4o Paulo: Erica, 2015.
E-book.

MARCHIONI, Rubens. Escrita criativa: da ideia ao texto.
Sao Paulo: Contexto, 2018. E-book.

TODOROQV, Tzvetan. As estruturas narrativas. 5. ed. Séo
Paulo: Perspectiva, 2019.

Referéncias
Complementares

MARTINO, Agnaldo; LENZA, Pedro. Portugués: Colecao
Esquematizado. 12. ed. Rio de Janeiro: SRV, 2025. E-book.

BARRETO, Roberto Menna. O copy criativo: 177
magnificos textos de propaganda (para ver se vocé
finalmente aprende a redigir um). Rio de Janeiro:
Qualitymark; 2004.

MEDEIRQOS, Joao Bosco; TOMASI, Carolina. Redacao de
artigos cientificos. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2021.

OSWALD, Maria Luiza Bastos Magalhaes; COUTO JUNIOR,
Dilton Ribeiro do; WORCMAN, Karen (Org.). Narrativas
digitais, memorias e guarda. Curitiba: CRV, 2014.

Unidade Curricular

Sociologia da Comunicacao

Sem

Carga

Ementa

19

72

Sociologia: paradigmas e teoria. Modernidade, emergéncia
dos meios de comunicagao de massa e producao da
consciéncia. Sociedade Unidade Curricular, de controle e de
consumo. Dispositivos comunicacionais e subjetividade.
Interagdes sociais a partir das tecnologias da informagao e
comunicagao.

Referéncias Basicas

COSTA, Cristina. Sociologia: introducéo a ciéncia da
sociedade. 5. ed. S&o Paulo: Moderna, 2016.

BAUMAN, Zygmunt. Vida para consumo: a transformacgao
das pessoas em mercadoria. Rio de Janeiro: J. Zahar, 2008.
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DEMO, Pedro. Introducao a sociologia: complexidade,
interUnidade Curricularridade e desigualdade social. Sao
Paulo, SP: Atlas, 2013.

RUDIGER, Francisco. Introducao as teorias da
cibercultura: perspectivas do pensamento tecnolégico
contemporaneo. Porto Alegre: Sulina, 2004.

Referéncias
Complementares

ADORNO, Theodor W. Introducao a sociologia. Sao
Paulo: Editora UNESP, 2008.

BATISTA, Sueli Soares dos Santos; FREIRE, Emerson.
Sociedade e tecnologia na era digital. 1. ed. Sdo Paulo:
Erica, 2014. E-book.

FOUCAULT, Michel. Vigiar e punir: nascimento da prisdo.
34. ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2007.

Unidade Curricular

Storytelling e Roteiro Audiovisual

Sem

Carga

Ementa

12

36

Design de histéria. Estruturas narrativas ficcionais. A
ideia, storyline, sinopse, escaleta, argumento e roteiro
literario. Géneros cinematograficos. Criacao e
desenvolvimento de mundos e personagens. Formatacao
master scenes de roteiro audiovisual.

Referéncias Basicas

MCKEE, Robert. Story: substancia, estrutura, estilo e os
principios da escrita de roteiro. Curitiba: Arte & Letra, 2016.

MCKEE, Robert. Didlogo: a arte da acao verbal na pagina,
no palco e na tela. Curitiba: Arte e Letra, 2018.

NYDER, Blake. Salve o gato!: Tudo o que vocé precisa
saber sobre roteiro. Santos, SP: H1 Editora, 2024.

Referéncias
Complementares

VOGLER, Christopher. A jornada do escritor: estrutura
mitica para escritores. 3. ed. Sdo Paulo: Aleph, 2015.
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TRUBY, John. Anatomia da historia: 22 passos para
dominar a arte de criar histérias. Sdo Paulo: Seiva, 2024.

COMPARATO, Doc. Da criacao ao roteiro: teoria e
pratica. S&o Paulo, SP: Summus, 2009.

Unidade Curricular

Semiotica

Sem [Carga

Ementa

1° 36

Origem, conceitos e principais correntes. Peirce e a teoria
geral dos signos. O processo de semiose. Roland Barthes e
a retorica da imagem.

Referéncias Basicas

CORDEIRO, Rafaela Q. F; ARAUJO, André C. S; CAMPOS,
Claudia R. P. Semiética. 1. ed. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
E-book.

PEIRCE, Charles S. Semiotica. 4. ed. Sao Paulo:
Perspectiva, 2015.

SANTAELLA, Lucia. Semiética aplicada. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2018. E-book.

SANTAELLA, Lucia. Percepcao: fenomenologia, ecologia,
semibtica. Sao Paulo: Cengage Learning, 2012. E-book.

Referéncias
Complementares

MUKAROWSKY, Jan. Escritos sobre estética e semiotica
da arte. Lisboa: Estampa, 2011.

NOTH, Winfried. A semiética no século XX. 2. ed. Sao
Paulo: Annablume, 1999.

SANTAELLA, Lucia. Matrizes da linguagem e
pensamento: sonora visual e

verbal: aplicagdes na hipermidia. S&o Paulo: lluminuras,
2001.

SANTAELLA, Lucia; NOTH, Winfried. Imagem: cognicao,
semidtica, midia. Sao Paulo: lluminuras, 2015.

SOUZA, Alessandro Flaviano de. Efeito especial digital
em Constantine: cinema, pds-producao, semiética. Cuiaba:
Ed. do Autor, 2011.
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Unidade Curricular |Pratica Profissional na Cultura Criativa

Sem |Carga Ementa

1° 36 Vivenciar o dia a dia do profissional da cultura criativa,
desenvolvendo trabalhos que abordam clientes, conteddos e
praticas reais.

Referéncias Basicas |[ANUNCIACAO, Heverton. Atendimento ao cliente:
profissionais que revolucionaram o campo da experiéncia do
cliente. 1. ed. Rio de Janeiro: Alta Books, 2021. E-book.

JESUS, Adriano M. V.; CE, Otavia A. Producéo
audiovisual. 1. ed. Porto Alegre: SAGAH, 2019. E-book.

PAIVA, Edson. Projeto experimental de propaganda. 3.
ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2016. E-book.

Referéncias BERTOMEU, Joao Vicente Cegato. Criagao em filmes
Complementares publicitarios. 1. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2017.

SPADIN, Ana C. R; JUSKI, Juliane R; FORECHI, Marcilene.
Producao de imagem na propaganda. 1. ed. Porto Alegre:
SAGAH, 2020.

LUPETTI, Marcélia. Administracao em publicidade: a
verdadeira alma do negdcio. Sdo Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2006.

Unidade Curricular [Design de Carreiras

Sem |Carga Ementa

1° 36 As dimensdes contemporéaneas do trabalho e o
desenvolvimento de carreiras; planejamento de vida e
planejamento de carreira; o autoconhecimento, mercado de
trabalho (profissdo x ocupagéo) e o plano de agao; valores e
proposito; a construgao do projeto de carreira: alinhando
objetivos pessoais e profissionais e elaborando um plano de
acao; a estratégia e as ferramentas de busca de trabalho:
curriculo, entrevista de selecdo, rede de contatos.
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Referéncias Basicas

TERRA, Eberson. Carreiras exponenciais. 1. ed. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2021. E-book.

MACEDO, Gutemberg B. de, 1945. Carreira: que rumo
seguir? Saiba tudo o que vocé deve (e ndo deve) fazer para
assumir o controle de sua vida profissional. Sdo Paulo:
Gente, 2005.

PASCHOAL, José Wilson Armani. A arte de gerir pessoas
em ambientes criativos/ e outros ensaios sobre mudancas
organizacionais e planejamento de carreira. Rio de Janeiro:
Record, 2004.

Referéncias
Complementares

DI SERIO, Luiz Carlos; VASCONCELOS, Marcos Augusto.
Estratégia e competitividade empresarial: inovacéao e
criacdo de valor. Sdo Paulo: Saraiva, 2014

KUAZAQUI, Edmir. Gestao de carreira. 1. ed. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2015. E-book.

R1ZZO, Claudio. Marketing pessoal no contexto pés-
moderno. Sao Paulo: Trevisan Editora, 2017. E-book.

2¢ semestre

Unidade Curricular

Teorias da Comunicacao |

Sem

Carga

Ementa

29

72

Introdugdo ao campo da comunicacao. Epistemologia da
Comunicagéo. Teorias da Sociedade de Massa e Evolucao
da Midia. Escola americana. A Escola de Frankfurt. Espiral
do Siléncio. McLuhan e a Escola Canadense.

Referéncias Basicas

HOHLFELDT, Anténio; MARTINO, Luiz; FRANCA, Vera
Veiga. (org). Teorias da comunicacao: conceitos, escolas e
tendéncias. 15. ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2015.

MOTTA-ROTH, Désirée (org.). Géneros: teorias, métodos,
debates. 2. ed. S&o Paulo: Parabola Editorial, 2010.
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PIGNATARI, Décio. Informacao, linguagem,
comunicacao. 28. ed. Sao Paulo, SP: Atelié, 2008.

RUDIGER, Francisco. As teorias da comunicacéo. Porto
Alegre: Pensa, 2011.

Referéncias MCQUAIL, Denis. Teorias da comunicacao de massa. 6.
Complementares ed. Porto Alegre: Penso, 2013. E-book.

SILVA, Juremir Machado da. As tecnologias do
imaginario. Porto Alegre: Sulina, 2003

VENERA, José Isaias et al. (Org.). Comunicacao na
Sociedade do Espetaculo. Sao Paulo: INTERCOM, 2016.

Unidade Curricular |[Escrita Criativa — Narrativas

Sem [Carga Ementa

2° 36 Processo criativo. Planejando um texto criativo. A linguagem
e o texto criativo. Elementos constitutivos da Narrativa.
Modalidades narrativas: conto, crénica, artigo.

Referéncia Basica HALMENSCHLAGER, Sue Ellen de Lima Calvario. Material
impresso e géneros textuais. 1. ed. Sao Paulo: Erica,
2015. E-book.

MARCHIONI, Rubens. Escrita criativa: da ideia ao texto. 1.
ed. Sao Paulo: Contexto, 2018. E-book.

LUCENA-SANTOS, Paola; BORGES, Micheline. Introducao
aos géneros textuais: caracteristicas, aspectos distintivos,
curiosidades e exemplificacées de crbnicas, contos, poemas
e fabulas. Camaqua, RS: Fénix Sefarad, 2019.

RAMALHO, José Anténio. Storytelling: cativando com a
narrativa. 1. ed. Sdo Paulo: Actual, 2023. E-book.

Referéncias MARTINO, Agnaldo; LENZA, Pedro. Portugués: colecao
Complementares esquematizado. 12. ed. Sdo Paulo: Saraiva Jur, 2025. E-
bOOK.

BARRETO, Roberto Menna. O copy criativo: 177
magnificos textos de propaganda (para ver se vocé
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finalmente aprende a redigir um). Rio de Janeiro:
Qualitymark; 2004.

MEDEIRQOS, Joao Bosco; TOMASI, Carolina. Redacao de
artigos cientificos. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021. E-book.

Unidade Curricular [Linguagem Audiovisual

Sem |Carga Ementa

2° 36 A evolucao estilistica do Cinema. O plano

cinematografico. Campo e contra-campo. Profundidade de
campo. Conceitos e nomenclaturas de

enquadramentos, angulos, e movimentos de camera. Regra
dos eixos. Plano-sequéncia. Camera

subjetiva. Raccord e os tipos de montagem cinematograéfica.

Referéncias Basicas |[EDGAR-HUNT, Robert; MARLAND, John; RAWLE,
Steven. A linguagem do cinema. 1. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2013. E-book.

MARTIN, Marcel. A linguagem cinematografica. Sao
Paulo: Brasiliense, 2003

RODRIGUES, Chris. O cinema e a producao: para quem
gosta, faz ou quer fazer cinema. 3. ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2007.

Referéncias BARBOSA, Maria Carmen Silveira; SANTOS, Maria Angélica
Complementares dos (org.). Escritos de alfabetizacao audiovisual. Porto
Alegre: Libretos, 2014.

JOLY, Martine. Introducao a analise da imagem. 11. ed.
Campinas, SP: Papirus, 2007.

MOLETTA, Alex. Criacao de curta-metragem em video
digital: uma proposta para produ¢des de baixo custo. 3. ed.
Sao Paulo: Summus, 2009.

Unidade Curricular [Psicologia Aplicada a Comunicacao

Sem (Carga Ementa
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36

Relagbes e produgbes multiUnidade Curricularres entre
Psicologia e Comunicacgao. Perspectivas tetricas do estudo
do comportamento e da subjetividade humanas aplicadas a
Comunicagéo. Processos basicos em Psicologia e suas
transposicoes para o/no campo da Comunicacao.
Mecanismos, linguagens e persuasdao na comunicagao.

Referéncias Basicas

BOCK, Ana Mercés Bahia; TEIXEIRA, Maria de Lourdes
Trassi; FURTADO, Odair. Psicologias: uma introducao ao
estudo de psicologia. 16. ed. Sdo Paulo: Saraiva Uni, 2025.
E-book.

DAVIDOFF, Linda L. Introducao a psicologia. 3. ed. Sao
Paulo: Pearson Education do Brasil, 2014.

MORENO, Bruno S; RODRIGUES, Maria B; MORAIS, Maria
M. N. de. Processos psicolégicos basicos. 1. ed. Porto
Alegre: SAGAH, 2022. E-book.

Referéncias
Complementares

GONCALVES, Maria da Gragca M. Psicologia,
subjetividade e politicas publicas. 1. ed. Sao Paulo:
Cortez Editora, 2013. E-book.

COON, Dennis. Introducgao a psicologia: uma jornada. 2.
ed. Sao Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2006. E-book.

RADDATZ, Vera Lucia Spacil. Comunicacao, cultura e
fronteiras. 1. ed. ljui: Unijui, 2019. E-book.

MAIA, Gabriela Felten da; LOPES, Daiane Duarte;
FORECHI, Marcilene. Comunicacao e psicologia. 1. ed.
Porto Alegre: SAGAH, 2020. E-book.

Unidade Curricular

Edicao e Montagem

Sem

Carga

Ementa

29

72

Principios da edicao cinematograficas. Tipos de montagem,
cortes, transicdes e efeitos. Softwares de edi¢do. Timeline e
organizacao de projetos de video. Os fundamentos do
Adobe Premiere. Codecs, plugins, resolucéo, exportacéo e
finalizacao de arquivos de video. Edicao de audio

e mixagem.
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Referéncias Basicas

DANCYGER, Ken. Técnicas de Edicao para cinema e
video. Rio de Janeiro: Elseyver (Editora Campus), 2003.

MOLETTA, Alex. Criacao de curta-metragem em video
digital: uma proposta para produg¢des de baixo custo. 3. ed.
Sao Paulo: Summus, 2009.

AMIEL, Vicent. Estética da montagem. Lisboa: Edicoes
texto & grafia, 2010.

Referéncias
Complementares

EDGAR-HUNT, Robert; MARLAND, John; RAWLE,
Steven. A linguagem do cinema. 1. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2013. E-book.

LEONE, Eduardo. Cinema e montagem. Sao Paulo: Atica,
1987.

MACHADO, Arlindo. Pré-cinemas e pés-cinemas.
Campinas, SP: Papirus, 1997.

TARKOVSKI, Andrei. Esculpir o Tempo. Sao Paulo:
SENAC, 2008.

Unidade Curricular

Estética

Sem |(Carga

Ementa

20 36

Conceitos e abordagens. Objeto da Estética. Arte e
Natureza. Beleza: teorias e categorias. Métodos da Estética.
Estética e linguagem.

Referéncias Basicas

JIMENEZ, Marc. O que é estética? Sao Leopoldo: Unisinos,
2008.

SUASSUNA, Ariano. Iniciacao a estética. Recife:
Universidade Federal de Pernambuco, 1975.

SANCHEZ VAZQUEZ, Adolfo. Convite a estética. Rio de
Janeiro: Civilizacao Brasileira, 1999.

Referéncias
Complementares

ADORNO, Theodor W. Teoria estética. Lisboa: Edi¢des 70;
2008.

BARILLI, Renato. Curso de Estética. Lisboa: Editorial
Estampa, 1994.
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MARCUSE, Herbert. A dimensao estética. Sio Paulo:
Martins Fontes, 1977.

DUARTE, Rodrigo. O belo auténomo. 3. ed. Belo Horizonte:
Auténtica, 2013. E-book.

Unidade Curricular  [Historia da Imagem

Sem |Carga Ementa

2° 36 A invencao da imagem nas formas de representacao. A
camara escura e a perspectiva renascentista. O nascimento
da fotografia. A histéria da fotografia no Brasil. A invencao do
cinema. Pioneiros do Cinema: Irm&os Lumiere, Thomas
Edison, Georges Mélies, Edwin Porter, D.W. Griffith. O
cinema mudo.

Referéncias Basicas | BERGAN, Ronald. Ismos: para entender o cinema. Sao
Paulo: Globo, 2010

BERNADET, Jean-Claude. O que é cinema?. 3. ed. Séao
Paulo: Brasiliense, 1981.

CHARNEY, Leo.; SCHWARTZ, Vanessa R. (org.). O cinema
e a invencao da vida moderna. 2. ed. Sdo Paulo: Cosac

Naify, 2010.
Referéncias BARTHES, Roland. A camara clara: nota sobre a fotografia.
Complementares Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2016.

RODRIGUES, Chris. O cinema e a producao: para quem
gosta, faz ou quer fazer cinema. 3. ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2007.

VIANY, Alex. Pre-histdria do cinema. Rio de Janeiro: INCE,
s.d. 23 p.

32 semestre

Unidade Curricular |Direcao de Fotografia
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Sem Carga

Ementa

Cinematografia digital. Fundamentos videograficos em
cameras DSLR. Lentes e equipamentos de suporte
cinematograficos. Interpretacdo e decupagem de roteiro
audiovisual. Mise-em-scéne e movimentos de

camera. Ambientagéo e captacao de imagens
cinematograficas.

Referéncias Basicas

ANG, Tom. Video digital: uma introducao. 2. ed. Sao Paulo:
Senac Sao Paulo, 2012.

EDGAR-HUNT, Robert; MARLAND, John; RAWLE,
Steven. A linguagem do cinema. 1. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2013. E-book.

MOLETTA, Alex. Criagcao de curta-metragem em video
digital: uma proposta para producdes de baixo custo. 3. ed.
Sao Paulo: Summus, 2009.

Referéncias
Complementares

MARTIN, Marcel. A linguagem cinematografica. Sao
Paulo: Brasiliense, 2003.

PALACIN, Vitché. Fotografia: teoria e pratica. Sao Paulo:
Saraiva, 2012.

RODRIGUES, Chris. O cinema e a producao: para quem
gosta, faz ou quer fazer cinema. 3. ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2007.

Unidade Curricular

Humanismo

Sem |Carga

Ementa

3¢ 72

Ser humano: O que é? O conceito de homem em
construcao: sujeito historico, cultural e social. Diversidade e
constituicdo social. Significado e pertencimento. Sentido e
existéncia. Existéncia, experiéncia e pertencimento. O
discurso e a ética humanistica. O humano enquanto
significado e sentimento. Humanidades: afetos, ética e
estética. Modernidade e desencanto. Pés-modernidade e
p6s-humanismo.
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Referéncias Basicas |AUBERT, Nicole; HAROCHE, Claudine. Tiranias da
visibilidade: o visivel e o invisivel nas sociedades
contemporaneas. Editora FAP-UNIFESP. Sao Paulo: 2013.

GARCIA CANCLINI, Néstor. Culturas hibridas: estratégias
para entrar e sair da modernidade. 4. ed. Sdo Paulo:
EDUSP, 2013.

ZAJDSZNAJDER, Luciano. Etica, estratégia e
comunicacao: na passagem da modernidade a pés-
modernidade. Rio de Janeiro: FGV, 2002.

Referéncias CORTELLA, Mario Sergio. Pensar bem nos faz

Complementares bem!: pequenas reflexdes sobre grandes temas : volume 1 :
filosofia, religido, ciéncia, educacgao. 5. ed. Petropolis, RJ:
\Vozes; 2017.

HARARI, Yuval N. Homo Deus: uma breve histéria do
amanha. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2018.

CHANTER, Tina. Género. Porto Alegre: ArtMed, 2011. E-
bOOK.

Vivéncias de Extensao - Projeto Experimental | — Acoes

Unidade Curricular . Gultura Criativa voltadas  Extenséo

Sem [Carga Ementa

3° 36 Definicdo, planejamento, execugédo, acompanhamento e
apresentacao de um projeto tendo como foco a proposta de
desenvolver acao relacionadas a Cinema e Audiovisual, com
foco na Cultura Criativa, e nas agées desenvolvidas pelos
programas e projetos extensao da Universidade.

Referéncias Basicas |[RODRIGUES, Chris. O cinema e a producao: para quem
gosta, faz ou quer fazer cinema. 3. ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2007.

CORREA, Roberto. O atendimento na agéncia de
comunicacao. 2. ed. Sdo Paulo: Global, 20183.

PAIVA, Edson. Projeto experimental de propaganda. 3.
ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2016. E-book.
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CAMARGO, Robson Alves de; RIBAS, Thomaz. Gestao agil
de projetos. 1. ed. Sdo Paulo: Saraiva Uni, 2019. E-book.

Referéncias GOMES, Neusa Demartini. Publicidade: comunicacéao
Complementares persuasiva. Porto Alegre: Sulina, 2008.

MCQUAIL, Denis. Atuacao da midia: comunicacao de
massa e interesse publico. 1. ed. Porto Alegre: Penso, 2012.
E-book.

GROSS, Marcos. Dicas praticas de comunicacao. 1. ed.
Sao Paulo: Trevisan, 2013. E-book.

Unidade Curricular |[Estagio Curricular Supervisionado |

Sem |Carga Ementa

3° 120 O Estagio Curricular Supervisionado (ECS) compreende as
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural
proporcionadas ao estudante pela participagcao em situagdes
reais de vida e de trabalho em seu meio, sendo realizado na
comunidade em geral ou junto de pessoas juridicas de
direito publico ou privado, sob responsabilidade e
coordenacéo da instituicdo de ensino Univille.

Referéncias Basicas |BALDIN, Nelma; ZANOTELLI, Cladir Teresinha; CARELLI,
Mariluci Neis; FRANCO, Selma Cristina. Fazendo pesquisa:
do projeto a comunicacgao cientifica. 4. ed. Joinville, SC:
Univille, 2014. Disponivel em:
https://www.univille.edu.br/community/novoportal/
VirtualDisk.html/downloadDirect/1664811/fazendo_pesquisa_|
2014-web.pdf

MEDEIROS, Joao Bosco. Redacao cientifica: praticas de
fichamentos, resumos, resenhas. 13. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2025. E-book.

GUIA para apresentacao de trabalhos académicos da
Univille: graduacao e pés-graduacao. Joinville, SC: Univille,
2019. 74 p. Disponivel em:
https://www.univille.edu.br/community/novoportal/
VirtualDisk.html/downloadDirect/1751081/Guia-Trabalhos-
Academicos-2019.pdf.
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Referéncias
Complementares

MEDEIROS, Joao Bosco; TOMASI, Carolina. Redacao
técnica: elaboracao de relatérios técnico-cientificos e
técnicas de normalizacao textual. 2. ed. Sao Paulo: Atlas,
2010. E-book.

SANTAELLA, Lucia. Redacao e Leitura: guia para o ensino.
Porto Alegre: +A Educacao; Cengage Learning Brasil,
2013. E-book.

TERCIOTTI, Sandra Helena; RICINO, Eleomar

Rosetti. Redacao na pratica: um guia que faz a diferenca
na hora de escrever bem. 1. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
E-book.

Unidade Curricular

Convergéncia e Midias Digitais

Sem

Carga

Ementa

39

72

Conceitos de convergéncia. Cibercultura e net-ativismo.
Cultura da convergéncia e os desafios na atuacao
profissional em diferentes canais de comunicacao.
Plataformas digitais de comunicacao: nogdes de
compartilhamento, de rede, de engajamento.
Monitoramento, gestdo de conteudo e fluxo da informacao
em ambientes digitais. Midias digitais no contexto da
inovacgao, da producéo e da difusdo de mensagens.

Referéncias Basicas

WHITE, Andrew. Midias digitais e sociedade. 1. ed. Sao
Paulo: Saraiva Uni, 2016. E-book.

MORAES, Alexandre Fernandes de. Telematica. 1. ed. Sao
Paulo: Erica, 2014. E-book.

JENKINS, Henry. Cultura da convergéncia. 2. ed. Sao
Paulo: Aleph, 2012.

Referéncias
Complementares

CARRASCOZA, Joao Anzanello; ROCHA, Rose de Melo
(Org.). Consumo midiatico e culturas da
convergéncia. Sao Paulo: Mir6 Editorial, 2011.

LEVY, Pierre. Cibercultura. Sdo Paulo: Editora 34, 2005.
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LEMOS, André. Cibercultura, tecnologia e vida social na
cultura contemporanea. 2. ed. Porto Alegre: Sulina, 2004.

Unidade Curricular

Pos-Producao para Video e Animacao

Sem

Carga

39

72

Estudo e execugao dos principios de pds-producéo para
video e filmes, uso de efeitos visuais e sonoros de carater
experimental em projetos de animagao que venham a
contribuir na execucgao de futuros projetos audiovisuais.

Referéncias Basicas

ADOBE premiere 6.0: user guide. San Jose: Adobe
Systems Incorporated, 2000.

KERLOW, Isaac Victor. The art of 3D: computer animation
and effects. 4. ed. New Jersey, USA: John Wiley & Sons,

RIDOLFI, Lorenzo (ed.); COLCHER, Sérgio. After effects
7.0: guia autorizado adobe. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

Referéncias
Complementares

MOLETTA, Alex. Criacao de curta-metragem em video
digital: uma proposta para produc¢des de baixo custo. 3. ed.
Sao Paulo: Summus, 2009.

DANCYGER, Ken. Técnicas de edicao para cinema e
video: histéria, teoria e pratica. Rio de Janeiro: Elsevier,

TEAM, Adobe Creative. Adobe After Effects CS4
classroom in a book. 1. ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.

Unidade Curricular

Critica Cinematografica

Sem

Carga

39

36

Parametros de analise critica da obra audiovisual. Estética,
narrativa, roteiro e aspectos técnicos e culturais da producao
audiovisual. As convencdes e disrupturas dos géneros
cinematograficos. A formagéo de canones. O texto critico
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jornalistico e o0 académico. Mercado da critica em cinema. O
ensaio e o0 video-ensaio.

Referéncias Basicas | BERNARDET, Jean-Claude. Trajetoria critica. Sao Paulo:
Martins, 2011.

AUMONT, J. Aimagem. 16. ed. Campinas, SP: Papirus,
2013.

EAGLETON, Terry. A funcao da critica. Sao Paulo: M.
Fontes, 1991.

Referéncias MARTINS, Maria Helena (Org.); INSTITUTO ITAU
Complementares CULTURAL. Rumos da critica. Sao Paulo: Itau Cultural,
2000.

SONTAG, Susan. Contra a interpretacao: e outros ensaios.
Sao Paulo: Companhia das Letras, 2022.

ECO, Umberto. Interpretacao e superinterpretacao. Sao
Paulo: Martins Fontes, 2001.

RANCIERE, Jacques. A partilha do sensivel: estética e
politica. 2. ed. Sao Paulo: EXO experimental; Editora 34,
2009.

EMILIO, Paulo; CALIL, Carlos Augusto (org.). Uma situacéo
colonial?. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2016.

Unidade Curricular |Cultura e consumo

Sem [Carga Ementa

3° 36 As concepcgdes de sociedade e cultura. Cultura Global e
etnocentrismo. A passagem da cultura de massa para a
cultura de rede. Cultura e consumidores. Consumo e
modulacao nas redes digitais.

Referéncias Basicas |[MALDONADO, Tomas. Cultura, sociedade e técnica. 1. ed.
Sao Paulo: Blucher, 2012. E-book.

LIPOVETSKY, Gilles. A sociedade da seducao: democracia
e narcisismo na hipermodernidade liberal. 1. ed. Barueri:
Manole, 2020. E-book.
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SILVEIRA, Guaracy Carlos da; LESSA, Bruno de Souza;
CONSTANTE, Fernanda Lery Pereira. Antropologia do
consumo. 1. ed. Porto Alegre: SAGAH, 2021. E-book.

Referéncias
Complementares

GONGCALVES, Guilherme Leite. Teoria dos sistemas
sociais: direito e sociedade na obra de Niklas Luhmann, 12
edicdo. 1. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2013. E-book.

WHITE, Andrew. Midias digitais e sociedade. 1. ed. Sao
Paulo: Saraiva Uni, 2016. E-book.

4° semestre

Unidade Curricular

Teorias da Comunicacao Il

Sem (Carga

Ementa

40 36

Escola Britanica dos Estudos Culturais. Escola Latino-
americana de Comunicagéo. O pensamento
contemporaneo francés sobre a comunicacgao.

Referéncias Basicas

HOHLFELDT, Anténio; MARTINO, Luiz C.; FRANCA, Vera
Veiga (org.). Teorias da comunicacao: conceitos, escolas e
tendéncias. 15. ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2015.

FRANCA, Vera V; SIMOES, Paula G. Curso basico de
teorias da comunicacao. 1. ed. Belo Horizonte: Auténtica,
2016. E-book.

RUDIGER, Francisco. As teorias da comunicacéo. Porto
Alegre: Pensa, 2011.

Referéncias
Complementares

KELLNER, Douglas. A cultura da midia - estudos
culturais: identidade e politica entre 0 moderno e o pés-
moderno. Bauru: EDUSC, 2001.

MCQUAIL, Denis. Atuacao da midia: comunicacao de
massa e interesse publico. 1. ed. Porto Alegre: Penso, 2012.
E-book.
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MARTIN B., Jesus. Dos meios as
mediacoes: comunicacao, cultura e hegemonia. 5. ed. Rio
de Janeiro: UFRJ, 2008.

Unidade Curricular

Producao Cinematografica

Sem Carga

Ementa

40 72

A equipe e a hierarquia na producao cinematografica. O
papel do produtor. Etapas de producgéao: Pré-producéo,
Producéao, Pés-Producao e Desproducao. Desenvolvimento
de mapa de produgéo, analise técnica, tabelas por area de
atuacéo e ordem do dia. Cronograma e planejamento

de flmagem. Formatacao de projeto técnico para
audiovisual.

Referéncias Basicas

BARNWELL, Jane. Fundamentos de producao
cinematografica. Porto Alegre: Bookman, 2013.

RODRIGUES, Chris. O cinema e a producao: para quem
gosta, faz ou quer fazer cinema. 3. ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2007.

FIUZA, Guilherme; NOGUEIRA, Julia. Guia de elaboracao
de projetos audiovisuais: leis de incentivo e fundos de
financiamento. 3. ed. Belo Horizonte: Fogueira Filmes, 2023

Referéncias
Complementares

BARBOSA, Maria Carmen Silveira; SANTOS, Maria Angélica
dos (org.). Escritos de alfabetizacao audiovisual. Porto
Alegre: Libretos, 2014.

DIAS, Adriana; SOUZA, Leticia de (Org). Film business: o
negocio do cinema. Rio de Janeiro: Campus, 2010.

LUMET, Sidney. Fazendo filmes. Rio de Janeiro: Rocco,
1998.

Unidade Curricular

Projeto Sonoro

Sem Carga

Ementa

40 72

Relacdes entre som e imagem. A masica como narrativa.

Trilha sonora para Cinema. Design de som. O Foley e a
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sonoplastia. Ambientagdo sonora. Efeitos

Sonoros: SFX, HFX, BG, BGFX. Sons vocais.

Dublagem (ADR) e Walla. Microfones e gravadores. Edicao
de Som e Mixagem.

Referéncias Basicas | BENNETT, Roy. Uma breve histéria da musica. 3. ed. Rio
de Janeiro: Jorge Zahar, 1988.

MOLETTA, Alex. Criacao de curta-metragem em video
digital: uma proposta para produg¢des de baixo custo. 3. ed.
Sao Paulo: Summus, 2009.

RODRIGUES, Chris. O cinema e a producao: para quem
gosta, faz ou quer fazer cinema. 3. ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2007.

Referéncias EDGAR-HUNT, Robert; MARLAND, John; RAWLE, Steven. A
Complementares linguagem do cinema. 1. ed. Porto Alegre: Bookman, 2013.
E-book.

TINHORAO, José Ramos. Musica popular: teatro e
cinema. Petrépolis: Vozes, 1972.

NAPOLITANO, Marcos. Historia & musica: histéria cultural
da musica popular. 2. ed., rev. pelo autor. Belo Horizonte:
Auténtica, 2005.

Unidade Curricular | Filosofia da Comunicacao

Sem |Carga Ementa

40 36 Os fendbmenos comunicacionais a partir de paradigmas
filos6ficos. O acontecimento comunicacional. Linguagem,
discurso e poder. Comunicagéo e processos de
subjetivagao.

Referéncias Basicas |DELEUZE, Gilles; GUATTARI, Félix. Mil platos: capitalismo
e esquizofrenia, vol. 2. 2. ed. S&o Paulo: Editora 34, 2022.

FOUCAULT, Michel. Microfisica do poder. 12. ed. Rio de
Janeiro: Graal, 1996.

DIJK, Teun A. van. Discurso e poder. 2. ed. Sdo Paulo:
Contexto, 2020. E-book.
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Referéncias MARCONDES FILHO, Ciro. O principio da razao
Complementares durante: comunicacao para os antigos, a fenomenologia e 0
bergsonismo: nova teoria da comunicacao lll: tomo I. S&o
Paulo: Paulus, 2010.

MARCONDES FILHO, Ciro. O principio da razao
durante: o conceito de comunicacgao e a epistemologia
metaporica: nova teoria da comunicagéo Ill: tomo V. Sdo
Paulo: Paulus, 2010

MORAES, Dénis de (org.). Sociedade midiatizada. Rio de
Janeiro: Mauad, 2006.

Unidade Curricular  [Roteiro Avancado

Sem |Carga Ementa

4° 36 Didlogos, mondlogos e a voz do roteirista. Analise de
roteiros. Roteiro para outras midias: Publicidade, Videoclipe,
Documentario, Experimental, Jogos Digitais. Roteiro de
tabela e técnico.

Referéncias Basicas [COMPARATO, Doc. Da criacao ao roteiro: teoria
e pratica. Sao Paulo, SP: Summus, 2009.

MCKEE, Robert. Didlogo: a arte da acao verbal na pagina,
no palco e na tela. Curitiba: Arte e Letra, 2018.

MCKEE, Robert. Story: substancia, estrutura, estilo e os
principios da escrita de roteiro. Curitiba: Arte & Letra, 2016.

Referéncias SARAIVA, Leandro; CANNITO, Newton. Manual de roteiro,
Complementares ou Manuel, o primo pobre dos manuais de cinema e
TV. 2. ed. Sao Paulo, SP: Conrad Editora do Brasil, 2010.

HERGESEL, J. P; SILVA, Miriam Cristina Carlos. Midia,
narrativa e estilo: (literatura, cinema, videoclipe e
telejornal). Aluminio, SP: Jogo de Palavras, 2018.

MUSBURGER, Robert B. Roteiro para midia eletrénica: tv,
radio, animacao e treinamento corporativo. Rio de Janeiro:
Campus, 2008.
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Unidade Curricular

Vivéncias de Extensao Il - Projeto Experimental Il -
Campanha Terceiro Setor

Sem |Carga

Ementa

4° 136

Definicado, planejamento, execugédo, acompanhamento e
apresentacao de um projeto tendo como foco a proposta de
producédo de uma campanha publicitaria para

organizagdes do terceiro setor, e/ou tematicas sociais
aplicaveis.

Referéncias Basicas

COSTA, Maria Cristina Castilho (org.). Gestao da
Comunicacao: terceiro setor, organizacdes nao
governamentais, responsabilidade social e novas formas
de cidadania. Sao Paulo: Atlas, 2006.

CORREA, Roberto. Planejamento de propaganda. 11.
ed., rev, ampl. Sdo Paulo: Global, 2013.

KOTLER, Philip; LEE, Nancy. Marketing no setor
publico: um guia para um desempenho mais eficaz. Porto
Alegre: Bookman, 2008.

GUIA para apresentacao de trabalhos académicos da
Univille: graduacgéo e pds-graduacéo. Joinville, SC: Univille,
2019. 74 p. Disponivel em:
https://www.univille.edu.br/community/novoportal/
VirtualDisk.html/downloadDirect/1751081/Guia-Trabalhos-

Academicos-2019.pdf.

Referéncias
Complementares

PREDEBON, José (org.). Propaganda: profissionais
ensinam como se faz. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

SANT'ANNA, Armando; JUNIOR, Ismael Rocha; GARCIA,
Luiz Fernando Dabul. Propaganda: teoria, técnica e
pratica. 9. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2015. E-book.

TACHIZAWA, Takeshy. Organizacoes nao
governamentais e terceiro setor. 7. ed. S0 Paulo: Atlas,
2019. E-book.
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Unidade Curricular

Estética em Comunicacao

Sem  [Carga

Ementa

4° 36

Estética: séculos XX e XXI. Estética e linguagem.
Sociedade contemporanea, cultura de massa e midia.
Estudos de recepcéo e cultura midiatica. Estética e Web.
Estética e Etica em Comunicacéo.

Referéncias Basicas

GREENBERG, Clement. Clemente Greenberg: estética
doméstica. S&o Paulo: Cosac & Naify; 2002.

JIMENEZ, Marc. O que é estética? Sao Leopoldo:
Unisinos, 2008.

RANCIERE, Jacques. A partilha do sensivel: estética e
politica. 2. ed. Sdo Paulo: EXO experimental; Editora 34,
2009.

Referéncias
Complementares

MARTINS, Maria Helena (org.). Rumos da critica. 2. ed.
Sao Paulo: Editora Senac: Itad Cultural, 2000.

BAYER, Raymond. Histéria da estética. Lisboa: Editorial
Estampa, 1995.

IANNINI, Gilson, GARCIA, Douglas e FREITAS, Romero
(org). Artefilosofia: antologia de textos estéticos. Rio de
Janeiro: Civilizacao Brasileira, 2015.

Unidade Curricular

Estagio Curricular Supervisionado lI

Sem [Carga

Ementa

40 120

O Estagio Curricular Supervisionado (ECS) compreende as
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural
proporcionadas ao estudante pela participacdo em
situacdes reais de vida e de trabalho em seu meio, sendo
realizado na comunidade em geral ou junto de pessoas
juridicas de direito publico ou privado, sob responsabilidade
e coordenacao da instituicdo de ensino Univille.

Referéncias Basicas

BALDIN, Nelma; ZANOTELLI, Cladir Teresinha; CARELLI,
Mariluci Neis; FRANCO, Selma Cristina. Fazendo
pesquisa / do projeto a comunicacgao cientifica. 4. ed.

Joinville, SC: Univille, 2014. 134 p. ISBN 9788582090305.
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Disponivel em:
https://www.univille.edu.br/community/novoportal/
VirtualDisk.html/downloadDirect/1664811/fazendo
pesquisa_2014-web.pdf

MEDEIROS, Joao Bosco. Redacao cientifica: praticas de
fichamentos, resumos, resenhas. 13. ed. Sao Paulo: Atlas,
2019.

GUIA para apresentacao de trabalhos académicos da
Univille: graduacgéo e pds-graduacao. Joinville, SC: Univille,
2019. 74 p. Disponivel em:
https://www.univille.edu.br/community/novoportal/
VirtualDisk.html/downloadDirect/1751081/Guia-Trabalhos-
Academicos-2019.pdf.

Referéncias
Complementares

MEDEIROS, Joao Bosco; TOMASI, Carolina. Redacao
técnica: elaboracao de relatérios técnico-cientificos e
técnicas de normalizacéo textual. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010. E-book.

SANTAELLA, Lucia. Redacao e Leitura: Guia para o
ensino. Porto Alegre: Cengage Learning Brasil, 2014. E-
bOoOk.

TERCIOTTI, Sandra Helena; RICINO, Eleomar

Rosetti. Redacao na pratica: um guia que faz a diferenca
na hora de escrever bem 12 edicéo. 1. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2012. E-book.

52 semestre

Unidade Curricular

Processos semioéticos na comunicacao

Sem

Carga

Ementa

59

36

Semiobtica, linguagens e midias. A semidtica como
abordagem de processos empiricos de signos na
comunicagao.
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Referéncias Basicas

CHIACHIRI, Roberto. O poder sugestivo da
publicidade: uma andlise semidtica. 1. ed. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2010. E-book.

PEIRCE, Charles S. Semidtica. 4. ed. Sao
Paulo: Perspectiva, 2015.

SANTAELLA, Lucia. Semiética aplicada. 2. ed. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2018. E-book.

Referéncias
Complementares

BARTHES, Roland. O rumor da lingua. 2. ed. Sao Paulo:
Martins Fontes, 2004.

PIETROFORTE, Antonio Vicente. Semiética visual: os
percursos do olhar. 3. ed. Sao Paulo: Contexto, 2019. E-
boOk.

SANTAELLA, Lucia. Matrizes da linguagem e
pensamento: sonora visual e

verbal: aplicagdes na hipermidia. S&o Paulo: lluminuras,
2001.

SANTAELLA, Lucia. Corpo e comunicacao: sintoma da
cultura. 3. ed. Sdo Paulo: Paulus, 2008.

SANTAELLA, Lucia. Linguagens liquidas na era da
mobilidade. Sdo Paulo: Paulus, 2014.

Unidade Curricular

Vivéncias de Extensao lll - Projeto Experimental Ill -
Motion Graphic Instrucional

Sem

Carga

Ementa

36

A animacgao como extensao. Uso da animagao como
ferramenta instrucional e informacional para prestacao de
servico em projeto de comunicacgao interUnidade
Curricularr.

Referéncias Basicas

ADOBE. Adobe Animate Learn & Support. Disponivel
em: https://helpx.adobe.com/br/support/animate.html

GEORGENES, Chris. How to cheat in Adobe Flash
CS5: the art of design and animation. United States:
Elsevier, 2011
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W3SCHOOL. Disponivel em: https://www.w3schools.com/.

Referéncias
Complementares

SOBRAL, Wilma Sirlange. Design de interfaces. 1. ed.
S&o Paulo: Erica, 2019. E-book.

GHERTNER, Ed. Layout and composition: for animation.
United States: Focal Press, 2010.

LUCENA JUNIOR, Alberto. Arte da animacao: técnica e
estética através da historia. 3. ed. Sao Paulo: Senac; 2011.

Unidade Curricular

Animacao Digital

Sem

Carga

Ementa

59

72

Principios de animagao. Animag¢ao como linguagem e
ferramenta. Animacéao 2D. No¢des de Adobe Photoshop,
Adobe Animate e Adobe After Effects. Criacédo de
personagens e cenarios digitais. Walk cycle e

timing. Motion tracking. Hibridismos entre animagéo e live-
action.

Referéncias Basicas

BLAIR, Preston. Animation 1: learn to animate cartoons
step by step. Canada: Walter Foster, 2011.

CHONG, Andrew. Animacao digital. 1. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2011. E-book.

GEORGENES, Chris. How to cheat in Adobe Flash
CS5: the art of design and animation. United States:
Elsevier, 2011

LAYBOURNE, Kit. The animation book: a complete guide
to animated filmmaking-from flip-books to sound cartoons to
3-D animation. New York: Three Rivers Press, 1998.

Referéncias
Complementares

GHERTNER, Ed. Layout and composition: for animation.
United States: Focal Press, 2010.

LUCENA JUNIOR, Alberto. Arte da animacéo: técnica e
estética através da historia. 3. ed. Sao Paulo: Senac; 2011.

PURVES, Barry. Stop motion. Porto Alegre: Bookman,
2011.
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Unidade Curricular

Direcao de Arte para Cinema

Sem

Carga

Ementa

59

72

O papel do diretor de arte. O Design de

Producéao. Cenografia, figurino, objetos

cénicos, maquiagem e cabelo. No¢cdes de histéria da arte,
moda e arquitetura. Referenciacéo estética. O concept art e
0 projeto de arte em uma producéo audiovisual.

Referéncias Basicas

COLLOMB, Hipdlito; MEITNER, Lazlo; COSTA,
Ruy. Cendgrafos de cinema. Rio de Janeiro: [s.n.], 2007.

LEITE, Adriana; GUERRA, Lisette. Figurino: uma
experiéncia na televisdo. Sao Paulo: Paz e Terra, 2002.

RODRIGUES, Chris. O cinema e a producao: para quem
gosta, faz ou quer fazer cinema. 3. ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2007.

Referéncias
Complementares

MOLETTA, Alex. Criacao de curta-metragem em video
digital: uma proposta para producdes de baixo custo. 3.
ed. Sao Paulo: Summus, 2009.

LUMET, Sidney. Fazendo filmes. Rio de Janeiro: Rocco,
1998.

TRICKLAND, Carol; BOSWELL, John. Arte
comentada: da pré-historia ao p6s-moderno. 3. ed. Rio de
Janeiro: Ediouro, 2000.

Unidade Curricular

Eixo Institucional lll - Sociedade, Meio ambiente e
Sustentabilidade

Sem

Carga

Ementa

72

Sociedade, Meio Ambiente e Sustentabilidade. Politicas de
Educacdo Ambiental. Economia: circular, criativa, de
compartilhamento e regenerativa. Desenvolvimento
humano e responsabilidade social. A agenda 2030 e os
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS).
Tecnologias emergentes.
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Referéncias Basicas

JR., Arlindo Philippi; PELICIONI, Maria Cecilia
Focesi. Educacao ambiental e sustentabilidade. 2. ed.
Barueri: Manole, 2014. E-book.

OLIVEIRA, Sonia Valle Walter Borges de; LEONETI,
Alexandre; CEZARINO, Luciana

Oranges. Sustentabilidade: principios e estratégias. 1. ed.
Barueri: Manole, 2019. E-book.

ROSA, André H; FRACETO, Leonardo F; MOSCHINI-
CARLOQOS, Viviane. Meio ambiente e sustentabilidade. 1.
ed. Porto Alegre: Bookman, 2012. E-book.

Referéncias
Complementares

AKABANE, Getulio K; POZO, Hamilton. Inovacgao,
tecnologia e sustentabilidade. 1. ed. Sdo Paulo: Erica,
2020. E-book.

ASHLEY, Patricia Almeida. Etica, responsabilidade social
e sustentabilidade nos negécios. 1. ed. Sdo Paulo:
Saraiva Uni, 2019. E-book.

DIAS, Reinaldo. Responsabilidade social: fundamentos e
gestao. 1. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012. E-book.

SACOMANO, José Benedito; GONCALVES, Rodrigo
Franco; BONILLA, Silvia Helena. Industria 4.0: conceitos e
fundamentos. 1. ed. Sao Paulo: Blucher, 2018. E-book.

JR, Arlindo Philippi; REIS, Lineu Belico dos. Energia e
sustentabilidade. 1. ed. Barueri: Manole, 2016.

Unidade Curricular

Vanguardas do Cinema

Sem

Carga

Ementa

59

36

Os movimentos de vanguardas cinematograficas.
Expressionismo Alemao, Formalismo Russo, Surrealismo,
Neo-Realismo Italiano, Nouvelle Vague Francesa, Alema e
Japonesa. Cinema Novo Brasileiro. Cinema de Autor.
Dogma 95. Cinema Independente Americano. Hollywood,
Bollywood e Nollywood.
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Referéncias Basicas

ROCHA, Glauber. Revolucao do cinema novo. Sao
Paulo: Cosac Naify, 2004.

CORSEUIL, Anelise Reich; LISBOA, Fatima Sebastiana
Gomes; OLIVEIRA, Henrique Luiz Pereira; COELHO, Maria
Cecilia de Miranda Nogueira (Org.). Cinema: lanterna
magica da histdria e da mitologia. Florian6polis: Ed. da
UFSC, 2009.

BERGAN, Ronald. Ismos: para entender o cinema. Sao
Paulo: Globo, 2010.

Referéncias
Complementares

RODRIGUES, Chris. O cinema e a producao: para quem
gosta, faz ou quer fazer cinema. 3. ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2007.

EDGAR-HUNT, Robert; MARLAND, John; RAWLE,
Steven. A linguagem do cinema. 1. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2013.

MACIEL, Katia. INSTITUTO CULTURAL ITAU. Cinema
sim: narrativas e projecoes. Sdo Paulo, SP: ltau cultural,
2008.

62 semestre

Unidade Curricular

Documentario e Midias Cidadas

Sem  [Carga

Ementa

6° 72

O conceito de documentario. A linguagem

audiovisual documental. Roteiro de documentario.
Documentario e cidadania. Producao de documentario e
insercdo na extensao universitaria. Convergéncia de midia
e producdo de documentario. Webdocumentario.

Referéncias Basicas

LINS, Consuelo. O documentario de Eduardo
Coutinho: televisdo, cinema e video. Rio de Janeiro: Jorge
Zahar, 2004.

RAMOS, Fernao (org.). Teoria contemporanea do
cinema: volume |. Sdo Paulo: SENAC Sao Paulo, 2005.
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RAMOS, Fernédo Pessoa. Mas afinal, o que € mesmo
documentario? Sao Paulo: Senac SP, 2008.

Referéncias
Complementares

RAMOS, Fernao (org.). Teoria contemporanea do
cinema: volume Il. Sdo Paulo: SENAC Sao Paulo, 2005.

RODRIGUES, Chris. O cinema e a producao: para quem
gosta, faz ou quer fazer cinema. 3. ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2007.

FRAZAO, Jéssica. A verdade de extatica no cinema
documentario de Werner Herzog. Curitiba: A Quadro,
2024.

Unidade Curricular

Cinema Brasileiro e Latino-Americano

Sem  [Carga

Ementa

6° 72

Historia do Cinema no Brasil e na América Latina.
Contextos politicos, culturais, econémicos e sociais na
industria cultural latino-americana. Aspectos econémicos
da producgao audiovisual local e regional.

Referéncias Basicas

BERNARDET, Jean-Claude. Cinema brasileiro: propostas
para uma histéria. 2. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo:
Companhia de Bolso, 2021.

EMILIO, Paulo. Cinema: trajetéria no subdesenvolvimento.
Rio de Janeiro: Paz e Terra: EMBRAFILME, 1980.

AGUILERA, Yanet (org.). Mordacas no cinema da
Ameérica Latina. Sdo Paulo: Discurso editorial, 2020.

Referéncias
Complementares

XAVIER, Ismail. O cinema brasileiro moderno. 2. ed. Sao
Paulo: Paz e Terra, 2004.

ROCHA, Glauber. Revisao critica do cinema
brasileiro. Sdo Paulo: Cosac e Naify, 2003.
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SHIRASUNA, Marina. Visionarios: audiovisual na américa
latina = audiovisual en latinoamérica. Sao Paulo, SP: Itau
Cultural, 2008.

Unidade Curricular

Vivéncias de Extensao IV - Projeto Experimental IV —
Documentario Social

Sem

Carga

Ementa

36

A producéo de filmes como extensao universitaria. O
documentario como reflexao e servico para o terceiro
setor. A pesquisa em documentério. Roteiro, plano de
filmagem, captacéo e edigdo. Aspectos legais de direito de
imagem e imagens de arquivo.

Referéncias Basicas

RAMOS, Fernao Pessoa. Mas afinal, o que € mesmo
documentario? Sao Paulo: Senac SP, 2008.

RODRIGUES, Chris. O cinema e a producao: para quem
gosta, faz ou quer fazer cinema. 3. ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2007.

LINS, Consuelo. O documentario de Eduardo
Coutinho: televisdo, cinema e video. Rio de Janeiro: Jorge
Zahar, 2004.

Referéncias
Complementares

MOLETTA, Alex. Criacao de curta-metragem em video
digital: uma proposta para produg¢des de baixo custo. 3.
ed. Sao Paulo: Summus, 2009.

RAMOS, Fernao. Teoria Contemporanea do Cinema v. 2:
Documentario e Narratividade Ficcional. Sao Paulo:
SENAC, 2005.

FRAZAO, Jéssica. A verdade de extatica no cinema
documentario de Werner Herzog. Curitiba: A Quadro,
2024.

Unidade Curricular

Direcao Cinematografica

Sem

Carga

Ementa
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O papel do diretor. Interpretacéo de roteiro e construcdo de
roteiro técnico e storyboard para flmagem. A equipe de
direcdo. Assistente de direcdo e continuista. A direcéo de
atores e de cena. Blocagem, mise-en-scéne e mise-em-
place.

Referéncias Basicas

LUMET, Sidney. Fazendo filmes. Rio de Janeiro: Rocco,
1998.

RODRIGUES, Chris. O cinema e a producao: para quem
gosta, faz ou quer fazer cinema. 3. ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2007.

WATTS, Harris. Direcao de camera: um manual de
técnicas de video e cinema. Sdo Paulo, SP: Summus,
1999.

Referencias
Complementares

ANG, Tom. Video digital: uma introducao. 2. ed. Sao
Paulo: Senac Séao Paulo, 2012.

EDGAR-HUNT, Robert; MARLAND, John; RAWLE,
Steven. A linguagem do cinema. 1. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2013.

SAURA, Soraia Chung; ZIMMERMANN, Ana Cristina
(Org.). Cinema e corpo. Sao Paulo: CINUSP, 2016.

Unidade Curricular

Eixo Institucional Il — Cidadania, direitos humanos e
contemporaneidade

Sem |Carga

Ementa

6° 72

Direitos humanos e cidadania. A sociedade, as instituicoes
sociais e o Estado. Os direitos previstos na Constituicao
brasileira e em documentos internacionais. A histéria e
cultura afro-brasileira, africana e indigena. A diversidade
humana, a inclusdo e o convivio social. Cidadania e
Educacao para os Direitos Humanos.

Referéncias Basicas

COMPARATO, Fabio Konder. A afirmacao historica dos
direitos humanos. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.
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PIOVESAN, Flavia. Temas de direitos humanos. 13. ed.
Sao Paulo: Saraiva Jur, 2023. E-book.

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Manual de direitos
humanos. 3. ed. Grupo GEN, 2014. E-book.

Referencias
Complementares

GUERRA, Sidney. Curso de direitos humanos. 8. ed. Séo
Paulo: Saraiva Jur, 2023. E-book.

CASTILHO, Ricardo. Direitos humanos. 8. ed. Sao Paulo:
Saraiva Jur, 2024. E-book.

SCARANO, Renan Costa Valle; DORETO, Daniella Tech;
ZUFFO, Silvia. Direitos humanos e diversidade. 1. ed.
Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book.

Unidade Curricular

Narrativas Audiovisuais — Campanha Publicitaria

Sem Carga

Ementa

6° 72

Criagdo de campanhas audiovisuais em formato
interUnidade Curricularr. Filme institucional, campanha
politica, campanha social, fashion film, memes, videos
para web, virais e as novas midias audiovisuais. Técnicas,
recursos, criagao, roteiro, produgéo e apresentacao.

Referéncias Basicas

BERTOMEU, Joao Vicente Cegato. Criacao em filmes
publicitarios. 1. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2017.

JESUS, Adriano M. V; CE, Otavia A. Producéo
audiovisual. 1. ed. Porto Alegre: SAGAH, 2019.

OLIVEIRA, Domingos S. da Silva; CARDOSO, Jéferson C;
TREVISAN, Nanci M. Estratégias digitais e producao de
conteudos. 1. ed. Porto Alegre: SAGAH, 2021.

Referencias
Complementares

MOLETTA, Alex. Criacao de curta-metragem em video
digital: uma proposta para produg¢des de baixo custo. 3.
ed. Sao Paulo: Summus, 2009.

COMPARATO, Doc. Da criacao ao roteiro: teoria e
pratica. S&o Paulo, SP: Summus, 2009.
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WESCHENFELDER, Ricardo. A linguagem do
video. Florianépolis: Garapuvu, 2009.

Unidade Curricular

Preservacao e Acervo Cinematografico

Sem Carga

Ementa

6° 36

Estratégias para restauro e conservacao de material
cinematografico. Catalogacao e disponibilizagdo de
conteudo.

Patrimb6nio material e imaterial cultural. Cultura Audiovisual.

Referéncias Basicas

FIDELIS, Gaudéncio. Dilemas da matéria: procedimento,
permanéncia e conservagao em arte. Porto Alegre: Museu
de Arte Contemporanea do Rio Grande do Sul, 2002.

GONCALVES, Janice (Org.). Patriménio
imaginado: fotografia e patriménio cultural. Sado Leopoldo,
RS: OIKOS, 2017.

INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL (BRASIL). Dicionario IPHAN de Patriménio
Cultural. Rio de Janeiro: COPEDOC / IPHAN, 2008.

Referencias
Complementares

CHUVA, Marcia Romeiro; NOGUEIRA, Antonio Gilberto
Ramos (Org.). Patriménio cultural: politicas e
perspectivas de preservacao no Brasil. Rio de Janeiro:
Mauad X, 2012.

DURAO, Fabio Akcelrud; ZUIN, Antonio Alvaro Soares;
VAZ, Alexandre Fernandez (Org.). A industria cultural
hoje. Sado Paulo: Boitempo, 2008.

INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL (BRASIL). A fotografia na preservacao do
patriménio cultural: uma abordagem preliminar. Rio de
Janeiro: COPEDOC / IPHAN, 2008.

7° semestre
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Unidade Curricular

Narrativas Seriadas

Sem  [Carga

Ementa

7° 72

A construcdo narrativa episddica. Narrativas

procedurais. Arcos dramaticos. Géneros e

narrativas audiovisuais para televisédo e internet. Live-action
e animacgéao. Transmidia e entretenimento. Criacao de
projetos audiovisuais transmidiaticos. Plano de

negédcios. Pitch bible para editais.

Referéncias Basicas

CASTILHO, Fernanda; LEMOS, Ligia Prezia (Org.). Ficcao
seriada: estudos e pesquisas: volume 1. Aluminio, SP:
Jogo de Palavras, 2018.

HERGESEL, J. P; SILVA, Miriam Cristina Carlos. Midia,
narrativa e estilo: (literatura, cinema, videoclipe e
telejornal). Aluminio, SP: Jogo de Palavras, 2018.

RODRIGUES, Sonia (escritora). Como escrever
séries: Roteiro a partir dos maiores sucessos da TV. Sao
Paulo: Aleph, 2014.

Referéncias
Complementares

JENKINS, Henry. Cultura da convergéncia. 2. ed. Sao
Paulo: Aleph, 2012.

CARRASCOZA, Joao Anzanello; ROCHA, Rose de Melo
(Org.). Consumo midiatico e culturas da
convergéncia. Sao Paulo: Mir6 Editorial, 2011.

KALLAS, Christina. Na sala de roteiristas: conversando
com os autores de Friends, Familia Soprano, Mad Men,
Game of Thrones e outras séries que mudaram a TV. Rio
de Janeiro: Zahar, 2021.

Unidade Curricular

Eixo Institucional V — Inovacao e Empreendedorismo

Sem [Carga

Ementa

7° 72

Inovacao e empreendedorismo. Empreendedorismo de
base tecnoldgica e social. Ecossistema de inovacéo e

negécios disruptivos. Tecnologia aplicada a negécios
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inovadores e tendéncias. Sistemas de Inovagéao: politicas,
instituicdes e financiamentos. Inteligéncia competitiva.

Referéncias Basicas

BIO, Sergio. Do empreendedorismo ao
"empresadorismo”. 1. ed. Rio de Janeiro: Alta Books,
2018. E-book.

LENZI, Fernando César. A nova geracao de
empreendedores: guia para elaboracdo de um plano de
negécios. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009. E-book.

HISRICH, Robert D.; PETERS, Michael P.; SHEPHERD,
Dean A. Empreendedorismo. 9. ed. Porto Alegre: AMGH,
2014.

SABBAG, Paulo Yazigi. Gerenciamento de projetos e
empreendedorismo. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. E-
bOOK.

Referéncias
Complementares

BIAGIO, Luiz Arnaldo. Empreendedorismo: construindo
seu projeto de vida. 1. ed. Barueri: Manole, 2012. E-book.

DORNELAS, José. Dicas essenciais de
empreendedorismo. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2023. E-
boOk.

LINS, Luiz dos Santos. Empreendedorismo: uma
abordagem prética e descomplicada. 1. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2014. E-book.

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando
adas ao espirito empreendedor. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2021. E-book.

Unidade Curricular

Cinema Experimental

Sem

Carga

Ementa

79

72

Fronteiras do cinema. Experimentalismo e vanguardas.
Documentario poético e o filme-ensaio. Videoarte e
videoinstalagdo. Outras formas da imagem em movimento:
stop motion, gifs e cinemagraphs. Cinema expandido para
outros meios de projecao: Realidade Virtual e Aumentada.
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Referéncias Basicas

FATORELLI, Anténio; BRUNO, Fernanda (Org.). Limiares
da imagem: tecnologia e estética na cultura
contemporanea. Rio de Janeiro: Mauad X, 2006.

FREITAS, Verlaine. Adorno & a arte contemporanea. Rio
de Janeiro: Zahar, 2003

MACIEL, Katia. INSTITUTO CULTURAL ITAU. Cinema
sim: narrativas e projecoes. Sao Paulo, SP: ltau cultural,
2008.

Referéncias
Complementares

BERGAN, Ronald. Ismos: para entender o cinema. Sao
Paulo: Globo, 2010

BELLOUR, Raymond. Entre-imagens: foto, cinema,
video. Sao Paulo: Papirus, 1997.

DUBOIS, Philippe. Cinema, video, godard. Sdo Paulo:
Cosac & Naify; 2004

Unidade Curricular

Projeto de Trabalho de Conclusao de Curso

Sem

Carga

Ementa

79

36

Definicdo do tema. Fundamentagéao tedrica. Conceito
tematico e audiovisual do filme. Pré-producao de
Cinema. Definigcdo de equipe técnica. Roteiro Literario,
Roteiro Técnico, Analise Técnica, Mapa de

Produgéo, Orgamento, Cronograma e plano de negécios.

Referéncias Basicas

FRANCO, Maria Laura P. Barbosa. Analise de conteudo.
4. ed. Brasilia: Liber Livro, 2012.

BARNWELL, Jane. Fundamentos de producao
cinematografica. Porto Alegre: Bookman, 2013.

DIAS, Adriana; SOUZA, Leticia de (Org). Film business: o
negocio do cinema. Rio de Janeiro: Campus, 2010.

Referéncias
Complementares

MOLETTA, Alex. Criacao de curta-metragem em video
digital: uma proposta para producdes de baixo custo. 3.
ed. S&o Paulo: Summus, 2009.
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MATTAR, Fauze Najib. Pesquisa de marketing. 7. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2013. E-book.

RODRIGUES, Chris. O cinema e a producao: para quem
gosta, faz ou quer fazer cinema. 3. ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2007.

Unidade Curricular

Teorias do Cinema

Sem

Carga

Ementa

79

72

Os principais teéricos do Cinema. As teorias e a evolugao
do pensamento analitico em Cinema. O Cinema como arte,
comunicacao e negocio. A pesquisa e a producao tedrica
em Cinema.

Referéncias Basicas

STAM, Robert. Introducao a Teoria do Cinema.
Campinas: Papirus, 2003.

ELSAESSER, Thomas; HAGENER, Malte. Teoria do
cinema: uma introdugéo através dos sentidos. Campinas:
Papirus, 2018.

EISENSTEIN, Sergei; AVELLAR, José Carlos. O sentido
do filme. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor, 2002.

Referéncias
complementares

EISENSTEIN, Sergei. A forma do filme. Rio de Janeiro:
Jorge Zahar, 2002.

RAMOS, Fernao (org.). Teoria contemporanea do
cinema: volume |. S&o Paulo: SENAC Séao Paulo, 2005.

RAMOS, Fernao (org.). Teoria contemporanea do
cinema: volume Il. Sdo Paulo: SENAC Sao Paulo, 2005.

BAZIN, André. O cinema: ensaios. Rio de Janeiro:
Brasiliense, 1991.

CHARNEY, Leo. SCWARTZ, Vanessa. O cinema e a
invencao da vida moderna. Sao Paulo: Cosac Naify,
2004.
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BENJAMIN, Walter et al. Benjamin e a obra de
arte: técnica, imagem, percepcao. Rio de Janeiro:
Contraponto, 2015.

KRACAUER, Siegfried. O ornamento da massa: ensaios.
Sao Paulo: Cosac Naify, 2009.

Unidade Curricular

Legislacao e Fomento na Cultura Criativa

Sem

Carga

Ementa

79

72

Cultura criativa: perspectivas; Economia da Cultura e
Economia Criativa: conceitos e perspectivas; Aspectos
legais para elaboracéo e condugéo de projetos na cultura
criativa; Elaboracao e gestao de projetos na cultura
criativa.

Referéncias Basicas

CESNIK, Fabio de S. Guia do Incentivo a Cultura. 3. ed.
Barueri: Manole, 2012. E-book.

COSTA, Ivan Freitas da. Marketing cultural: o patrocinio
de atividades culturais como ferramenta de construcéo de
marca. Sao Paulo: Atlas, 2004.

CUNHA FILHO, Francisco Humberto. Teoria e pratica da
gestao cultural. Fortaleza: UNIFOR, 2002.

Referéncias
Complementares

THIRY-CHERQUES, Hermano Roberto. Modelagem de
projetos. 2. ed. Sao Paulo, SP: Atlas, 2008.

CIMENTI, Maria Elisabeth. Comunidade e cultura. 1. ed.
Sao Paulo: Blucher, 2024. E-book.

CHAUI, Marilena. Cidadania cultural: Politica cultural e
cultura politica novas. 1. ed. Belo Horizonte: Auténtica,
2024. E-Book.

Unidade Curricular

Vivéncias de Extensao V - Projeto Experimental V -
Campanha Setor Publico

Sem

Carga

Ementa
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36

A producéao de filmes como extensao universitaria. O video
institucional como servigo para o terceiro setor. A pesquisa
em campanha institucional. Relagdo com o cliente. Roteiro,
plano de flmagem, captacao e edigéo.

Referéncias Basicas

BERTOMEU, Joao Vicente Cegato. Criacao em filmes
publicitarios. 1. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2010.
E-book.

MORAIS, Felipe. Planejamento estratégico digital. 2. ed.
Sao Paulo: Saraiva Uni, 2018. E-book.

MOWAT, Jon. Video marketing: Ccomo usar o dominio do
video nos canais digitais para turbinar o marketing de
produtos, marcas e negécios. 1. ed. Belo Horizonte:
Auténtica Business, 2018. E-book.

Referéncias
Complementares

KOTLER, Philip; KARTAJAYA, Hermawan; SETIAWAN,
lwan. Marketing 4.0: do tradicional ao digital. Rio de
Janeiro: Sextante, 2017.

MOLETTA, Alex. Criacao de curta-metragem em video
digital: uma proposta para produg¢des de baixo custo. 3.
ed. Sdo Paulo: Summus, 2009.

RODRIGUES, Chris. O cinema e a producao: para quem
gosta, faz ou quer fazer cinema. 3. ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2007.

Unidade Curricular

Pitching de Projetos Audiovisuais (TCC)

Sem

Carga

Ementa

89

36

Estratégias e ferramentas de apresentacao de
projetos. Formatacao de projetos para edital e
captacdo. Pitching de ideias e projetos audiovisuais. A
apresentacao de TCC como pitching de mercado.

Referéncias Basicas

DIAS, Adriana; SOUZA, Leticia de (Org). Film business: o
negocio do cinema. Rio de Janeiro: Campus, 2010.
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DURAO, Fabio Akcelrud; ZUIN, Antonio Alvaro Soares;
VAZ, Alexandre Fernandez (Org.). A industria cultural
hoje. Sao Paulo: Boitempo, 2008.

RODRIGUES, Chris. O cinema e a producao: para quem
gosta, faz ou quer fazer cinema. 3. ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2007.

Referéncias
Complementares

MARNER, Terence St. John. A realizacao
cinematografica. Lisboa: Edicdes 70, 2007.

MOLETTA, Alex. Criacao de curta-metragem em video
digital: uma proposta para produc¢des de baixo custo. 3.
ed. Sao Paulo: Summus, 2009.

SILVA, Pantaledo Muniz da. Técnicas de
apresentacao. s.I: [s.n.], s.d. 111 p.

8¢ semestre

Unidade Curricular

Aceleracao de Ideias Inovadoras

Sem

Carga

Ementa

89

72

Negocios no paradigma digital. Tecnologias exponenciais e
visao de futuro. Visdo de consumidor como o Co-produtor.
Fontes de oportunidades inovadoras. Teste de problemas
de mercado. Proposta de valor e vantagem competitiva.
Desenvolvimento de hip6teses para aceleragao de ideias.
Plano de acéo para ideias inovadoras. Aportes, busca de
investimentos e aceleracgao.

Referéncias Basicas

DIAMANDIS, Peter H.; KOTLER, Steven. Abundancia: o
futuro € melhor do que vocé imagina. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2019.

KOTLER, Philip; KARTAJAYA, Hermawan; SETIAWAN,
lwan. Marketing 4.0: do tradicional ao digital. Rio de
Janeiro: Sextante, 2020.
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DE MASI, Domenico. O futuro chegou: modelos de vida
para uma sociedade desorientada. Rio de Janeiro: Casa da
Palavra, 2014.

Referéncias
complementares

KOTLER, Philip; KARTAJAYA, Hermawan; SETIAWAN,
lwan. Marketing 3.0: as forgas que est&o definindo o novo
marketing centrado no ser humano. Rio de Janeiro:
Campus, Elsevier, 2010.

MAURYA, Ash. Comece sua startup enxuta. 1. ed. S&o
Paulo: Saraiva Uni, 2018. E-book.

EIXEIRA, Tarcisio; LOPES, Alan Moreira. Startups e

inovacao: direito no empreendedorismo. 2. ed. Barueri:
Manole, 2020. E-book.

Unidade Curricular

Projeto Final — Trabalho de Conclusao de Curso

Sem |Carga

Ementa

8° 72

Formatagao do projeto técnico. Memorial descritivo e
conclusao do trabalho escrito. Producéo e Pés-Producéao
de filme. Making of e registro de bastidores. Exibigdo para
banca da obra finalizada.

Referéncias Basicas

FRANCO, Maria Laura P. Barbosa. Analise de conteudo.
4. ed. Brasilia: Liber Livro, 2012.

DIAS, Adriana; SOUZA, Leticia de (Org). Film business: o
negocio do cinema. Rio de Janeiro: Campus, 2010.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de
pesquisa. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2025. E-Book.

Referéncias
Complementares

BARDIN, Laurence. Analise de conteudo. Lisboa: Edicoes
70, 1980.

BARNWELL, Jane. Fundamentos de producao
cinematografica. Porto Alegre: Bookman, 2013.

HAIR JR., Joseph F.; ORTINAU, David J; CELSI, Mary
W. Fundamentos de pesquisa de marketing. 3. ed. Porto
Alegre: AMGH, 2014. E-book.
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Unidade Curricular [Pensamento Cientifico em Comunicacéao

Sem [Carga Ementa

8° 36 A pesquisa em comunicagao - percurso histérico. O pensar
cientifico voltado a comunicacao. Aplicacao dos métodos de
pesquisa voltados a comunicagao. Artigo cientifico -
estruturacdo, elaboracgéo, coleta de dados, escrita e
apresentacao. Caminhos cientificos na area da
comunicagao.

Referéncias Basicas BARBOSA, Marialva. Histéria da comunicacao no
Brasil. Petropolis, RJ: Vozes, 2013.

MEDEIRQOS, Joao Bosco; TOMASI, Carolina. Redacao de
artigos cientificos. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2021. E-book.

SODRE, Muniz. A ciéncia do comum: notas para o método
comunicacional. Petrépolis, RJ: Vozes, 2014.

Referéncias BALDIN, Nelma; ZANOTELLI, Cladir Teresinha; CARELLI,
Complementares Mariluci Neis; FRANCO, Selma Cristina. Fazendo pesquisa

do projeto a comunicacao cientifica. 4. ed. Joinville, SC:
Univille, 2014. 134 p. ISBN 9788582090305. Disponivel em:
https://www.univille.edu.br/community/novoportal/VirtualDisk.
html/downloadDirect/1664811/fazendo_pesquisa_2014-
web.pdf.

GUIA para apresentagao de trabalhos académicos da
Univille: graduacao e pds-graduacéo. Joinville, SC: Univille,
2019. 74 p. Disponivel em:
https://www.univille.edu.br/community/novoportal/VirtualDisk.
html/download Direct/1751081/Guia-Trabalhos-Academicos-
2019.pdf.

TERCIOTTI, Sandra Helena; RICINO, Eleomar

Rosetti. Redacao na pratica: um guia que faz a diferenca na
hora de escrever bem. 1. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. E-
boOK.

Unidade Curricular [Cinema Contemporaneo

Sem [(Carga Ementa
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Reflexdes sobre o Cinema

contemporaneo. Cine Mundi: Mercado e producao
cinematogréafica na Europa, Asia, Oriente Médio e
Oceania. O cinema independente e o streaming como
mercado exibidor.

Referéncias Basicas

AGAMBEN, Giorgio. O que é o contemporaneo? e outros
ensaios. Chapecd, SC: Argos, 2012.

RAMOS, Fernao. Teoria Contemporanea do Cinema v. 1:
Pés-Estruturalismo e Filosofia Analitica. Sao Paulo: SENAC,
2005.

RAMOS, Fernao. Teoria Contemporanea do Cinema v. 2:
Documentario e Narratividade Ficcional. Sao Paulo: SENAC,
2005.

Referéncias
Complementares

AUMONT, J. Aimagem. 16. ed. Campinas, SP: Papirus,
2013.

AUMONT, Jacques; MARIE, Michel. Dicionario teérico e
critico de cinema. 5. ed. Campinas: Papirus, 2012

DUBOIS, Philippe. Cinema, video, godard. Sao Paulo:
Cosac & Naify, 2004

XAVIER, Ismail (org.). A experiéncia do cinema: antologia.
2. ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2021.

Unidade Curricular

Optativa - Tépicos Especiais em Cinema e Audiovisual

Sem [Carga

Ementa

8¢ 72

A ementa da Unidade Curricular e as referéncias
bibliograficas serédo definidas anualmente, pelo colegiado do
curso, conforme as tematicas definidas para a Unidade
Curricular. A coordenacao do curso fara posteriormente o
encaminhamento a Pré-reitoria de Ensino e a Central de
Atendimento Académico.
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Referéncias Basicas |DIAS, Adriana; SOUZA, Leticia de (Org). Film business: o
negocio do cinema. Rio de Janeiro: Campus, 2010.

DURAO, Fabio Akcelrud; ZUIN, Antonio Alvaro Soares; VAZ,
Alexandre Fernandez (Org.). A industria cultural hoje. Sao
Paulo: Boitempo, 2008.

RODRIGUES, Chris. O cinema e a producao: para quem
gosta, faz ou quer fazer cinema. 3. ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2007.

Referéncias MARNER, Terence St. John. A realizacao cinematografica.
Complementares Lisboa: Edi¢des 70, 2007.

MOLETTA, Alex. Criacao de curta-metragem em video
digital: uma proposta para producdes de baixo custo. 3. ed.
Sao Paulo: Summus, 2009.

SILVA, Pantaledo Muniz da. Técnicas de apresentacao. s.I:
[s.n.], s.d. 111 p.

Unidade Curricular  (Optativa — Libras e Codigos de Comunicacao

Sem |Carga Ementa

8° 72 Lingua, sociedade e cidadania. Processo de comunicagao e
recursos mediadores para o ensino. Lingua brasileira de
sinais. Sistema Braile, Soroba e Tecnologia Assistiva.

Referéncia Basica QUADROS, Ronice Muller de; KARNOPP, Lodenir
Becker. Lingua de sinais brasileira: estudos linguisticos.
Porto Alegre: Artmed, 2007.

MOURA, Cecilia; BEGROW, Desirée De Vit. (orgs) Libras e
surdos: politicas, linguagem e incluséo. 1. ed. Sdo Paulo:
Contexto, 2024. E-book.

BERSCH, Rita; MACHADO, Rosangela. Atendimento
educacional especializado: do aluno com deficiéncia fisica.
Sao Paulo: Moderna, 2010.
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Referéncias BRASIL. Ministério da Educacao. Secretaria de Educacéao
Complementares especial. Grafia Braile para a lingua portuguesa. Brasilia:
SEESP, 2006. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/grafiaport.pdf

LIBRAS: conhecimento além dos sinais. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2013.

MORAIS, Carlos E. L; MARTINS, Gabriel P. T. C; PLINSKI,
Rejane R. K. Libras. 2. ed. Porto Alegre: SAGAH, 2019. E-
book.

3.9.3 Integralizag&o do curso

A integralizac&o curricular do curso inclui a aprovagdao em unidades curriculares
previstas na matriz curricular e atividades obrigatorias previstas neste PPC, conforme
se detalha na sequéncia.

a) Trabalho de conclusao do curso

A unidade curricular Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) é regida pela
resolucéo vigente na Univille, por dispositivos legais relativos ao tema, bem como por
um regulamento especifico do curso, que consta no anexo | deste PPC.

b) Atividades complementares

As atividades complementares integram a parte flexivel do curriculo e devem
estar relacionadas com a area de formacao. O seu cumprimento é indispenséavel para

a integralizacao do curso e a obtencao do titulo.
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O carater das atividades complementares é a flexibilizagdo dos curriculos, de
forma a incentivar o discente a expandir sua formacdo e ampliar o nivel do

conhecimento, favorecendo sua integragdo com o meio social.

A carga horéaria das atividades complementares ndo incluiu a carga horaria
prevista para o Estagio Curricular Supervisionado, bem como a ministrada nas
unidades curriculares previstas na matriz do curso. A carga horaria de atividades
complementares a ser integralizada pelo académico esta determinada neste PPC e
atende as disposi¢cdes legais pertinentes. Todas as atividades consideradas como
complementares devem ser obrigatoriamente comprovadas por declaragbes ou
certificagoes.

As atividades complementares sao regidas pela Resolugao vigente da Univille,
por dispositivos legais relativos ao tema e por regulamento especifico do curso, que
consta no anexo Il deste PPC.

c) Estagio Curricular Supervisionado

O Estagio Curricular Supervisionado (ECS) compreende as atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural proporcionadas ao estudante pela
participacao em situacdes reais de vida e de trabalho em seu meio, sendo realizado
na comunidade em geral ou junto de pessoas juridicas de direito publico ou privado,

sob responsabilidade e coordenacéao da instituicao de ensino — Univille.

As atividades a serem desenvolvidas pelo estudante no campo de estagio

deverao ser pertinentes aos objetivos do curso e ao perfil do egresso.
Sao objetivos do ECS:

a. possibilitar ao estudante o contato com o ambiente de trabalho, por
meio da pratica de atividades técnicas e sociais, pré-profissionalizantes,
sob supervisdo adequada e obedecendo a normas especificas, sendo a
sua realizagdo condi¢cao obrigatoria para a integralizagdo curricular do

Curso;
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b. proporcionar ao estudante oportunidades de desenvolver suas
atitudes, conhecimentos e habilidades, analisar situagbes e propor

mudangas no ambiente organizacional;

c. complementar o processo de ensino-aprendizagem por meio da
conscientizagdo das deficiéncias individuais e do incentivo a busca do

aprimoramento pessoal e profissional;

d. atenuar o impacto da passagem da vida académica para a vida
profissional, abrindo ao estudante mais oportunidades de conhecimento
das organizac¢des e da comunidade;

e. facilitar o processo de atualizacao de conteudos, permitindo adequar
aqueles de carater profissionalizante as constantes inovacoes

tecnoldgicas a que estédo sujeitos;

f. promover a integracdo entre Universidade/curso-empresa-

comunidade.
O ECS compreende:
a. opgao por um campo de estagio pelo estudante;

b. participacdo do estudante nas atividades desenvolvidas no campo de
estagio;

c. elaboracdo pelo estudante de um projeto de estagio a ser
desenvolvido no campo de estagio;

d. execucgao do estagio pelo estudante;
e. acompanhamento do estagio pela Univille;
f. elaboracao do Relatério de Estagio pelo estudante.

g. supervisdo, orientacdo e avaliacdo do estagio de acordo com
regulamentagdes da Universidade.

Determina-se a carga horaria do ECS por intermédio do PPC. O ECS ¢ regido pelas
resolucdes vigentes da Univille, por dispositivos legais relativos ao tema, bem como
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por meio de um regulamento que integra o PPC, que se encontra no anexo Il deste
PPC.

d) Atividades préticas

As atividades praticas incluem aulas de campo, atividades em laboratério e
atividades extraclasse conforme o PPC e sao previstas no Planejamento de Ensino e
Aprendizagem (PEA) da unidade curricular, que € elaborado pelo professor e aprovado
pela coordenacdo do curso. Essas atividades oportunizam a articulagéo entre teoria e
pratica, além de constituirem momentos de aproximacgéao de estudantes e professores
com a realidade.

3.9.4 Abordagem dos temas transversais: educacao ambiental, educacao das relacoes

étnico-raciais e educacao em direitos humanos

O tratamento da educacao ambiental, da educacao das relacbes étnico-raciais
e direitos humanos, no ambito do curso, vai ocorrer pela oferta de unidades
curriculares que abordam especificamente a tematica de forma transversal e sob o
entendimento de que séo praticas sociais que interagem e se situam no campo dos
direitos humanos e da cidadania.

Reforcam esse entendimento no tocante a educagcdo ambiental os principios
enunciados no artigo 4.2 da Lei n.® 9.795 de 27 de abril de 1999:

I. o enfoque humanista, holistico, democratico e participativo;

Il. aconcepgdo do meio ambiente em sua totalidade, considerando a
interdependéncia entre o meio natural, o s6cio-econ6mico e o
cultural, sob o enfoque da sustentabilidade;

ll. o pluralismo de ideias e concepgdes pedagdgicas, na perspectiva
da inter, multi e transdisciplinaridade;

IV. a vinculagdo entre a ética, a educacao, o trabalho e as praticas
sociais;
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V. agarantia de continuidade e permanéncia do processo educativo;
VI. apermanente avaliacao critica do processo educativo;

VIl. a abordagem articulada das questdes ambientais locais, regionais,
nacionais e globais;

VIIl. o reconhecimento e o respeito a pluralidade e a diversidade
individual e cultural (BRASIL, 1999).

No que diz respeito a educacao para as relagées étnico-raciais, destaca-se o
Parecer CNE/CP n.? 003 de 10 marco de 2004 (BRASIL, 2004), com énfase para os

principios que indicam:
a) o reconhecimento da igualdade da pessoa humana como sujeito de direitos;

b) a necessidade de superacdo da indiferenca e da injustica com que 0s negros e 0s
povos indigenas vém sendo tratados historicamente;

c) a importancia do didlogo na dinamica da sociedade brasileira, essencialmente

pluriétnica e que precisa ser justa e democratica;

d) a necessidade de valorizagdo da histéria e da cultura dos povos africanos e
indigenas na construgéo histérica da sociedade brasileira;

e) a indispensavel implementacdo de atividades que exprimam a conexao de
objetivos, estratégias de ensino e atividades com a experiéncia de vida dos alunos
e professores, valorizando aprendizagens vinculadas as relagcdes entre negros,

indigenas e brancos no conjunto da sociedade.

A Educacao em Direitos Humanos, conforme Resolug¢édo n.? 1 de 30 de maio de
2012 do CNE, é entendida como um processo sistematico e multidimensional,
orientador da formagédo integral dos sujeitos de direito. Portanto, além de propor
momentos especificos para o estudo da tematica, o PPC estd fundamentado nos
principios:
I.  dignidade humana;
Il. igualdade de direitos;

lll. reconhecimento e valorizagdo das diferencas e das diversidades;
IV. laicidade do Estado;
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V. democracia na educacao;
VI. transversalidade, vivéncia e globalidade;
VII. sustentabilidade socioambiental (BRASIL, 2012).

As principais estratégias para a inser¢ao das tematicas compreendem a oferta

de unidades curriculares e atividades transversais. No primeiro caso, estao inseridas:

a) Educacéo ambiental

A educacado ambiental é abordada nas seguintes unidades curriculares: Eixo
Institucional 1l — Sociedade, Meio Ambiente e Sustentabilidade — 72h/a (5° semestre)

b) Educacao das relacdes étnico-raciais

A educacao das relacdes étnico-raciais € abordada nas seguintes unidades
curriculares: Eixo Institucional Il — Cidadania, Direitos Humanos e Contemporaneidade

— 72h/a (6° semestre).

c) Educacdo em direitos humanos

A educacdo em direitos humanos é abordada nas seguintes unidades
curriculares: Eixo Institucional Il — Cidadania, Direitos Humanos e Contemporaneidade
— 72h/a (6° semestre), Humanismo — 72h/a (3% semestre) e Documentarios e Midias
Cidadas — 72h/a (6° semestre).

As tematicas também serdo discutidas de forma transversal, conforme
explicitado nos dispositivos legais e normativos ja citados, em outras unidades

curriculares.
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Os estudantes poderao participar de palestras, exposigdes e oficinas ofertadas
pelos programas e projetos de extensédo que abordam essas tematicas.

Dessa forma, os estudantes terdo a oportunidade de vivenciar praticas que os

levem a:

» estabelecer conexdes entre a educacdo ambiental e a educacdo das relacoes

étnico-raciais;

» compreender a dindmica da sociedade brasileira atual, particularmente no que se

refere aos direitos que conformam uma vida cidada;

+ sistematizar e construir sinteses e formas de intervencao com base nos assuntos

estudados e nas experiéncias vividas.

3.9.5 Atividades extracurriculares

Além das atividades obrigatérias, os estudantes podem realizar outras

atividades que propiciem o enriquecimento curricular:
a) Unidades extracurriculares

O académico regularmente matriculado podera requerer matricula em unidades
curriculares ofertadas em outros cursos de graduagao da Univille na forma de unidade

extracurricular, com vistas ao seu enriquecimento curricular.
Sao condicdes para o deferimento do requerimento:

» Oferta da unidade curricular em turma regular no periodo letivo em que o
académico esta pleiteando a matricula;

* Nao ocorrer coincidéncia de horarios entre a unidade curricular e as demais
atividades didatico-pedagdgicas do curso em que o aluno esta matriculado

originalmente;
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« Ter disponibilidade de vaga na turma/unidade curricular em que o aluno esta

requerendo matricula;
O aluno arcar com os custos da unidade extracurricular.

O aluno podera requerer matricula em unidade extracurricular de outros cursos de
graduacao da Univille, incluindo Libras. Para obter aprovacao, devera cumprir 0s
requisitos previstos no regimento da Universidade. Obtendo aprovagao, a unidade sera
registrada como extracurricular no seu histérico. Em caso de reprovacdo, ndo havera
registro no histoérico escolar, e o aluno também nao estard obrigado a cursar a unidade

em regime de dependéncia.

A Univille também dispbe da plataforma “Espaco de Mobilidade Virtual no Ensino
Superior (e-Movies)”, uma iniciativa liderada pela Organizacdo Universitaria
Interamericana (OUI), com o objetivo de fornecer solugdes que promovam a cooperacao
académica internacional, da qual a Univille € membro. O académico regularmente
matriculado podera requerer matricula em unidades ofertadas por meio da plataforma

e-Movies, na forma de unidade curricular optativa ou atividades extracurriculares.
Sao condic¢des para o deferimento do requerimento:

» Oferta da unidade curricular em turma regular no periodo letivo em que o

académico esta pleiteando a matricula;

- Nao ocorrer coincidéncia de horarios entre a unidade curricular e as demais
atividades didatico-pedagégicas do curso em que o aluno esta matriculado

originalmente;

« Ter disponibilidade de vaga na turma/ unidade curricular em que o aluno esta

requerendo matricula.

Os detalhamentos sobre o funcionamento do e-movies podem ser obtidos no site da

Assessoria Internacional da Univille: htips://www.univilleinternational.com/

b) Estagio nao obrigatério
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Além do ECS, os estudantes podem realizar estagios ndo obrigatdrios, os quais
seguem a legislagéo e as regulamentacdes institucionais e sdo formalizados por meio
de convénios estabelecidos entre a Universidade e as organizacées e termos de
compromisso de estagio entre o estudante, o campo de estagio e a Universidade. Esta
oferece suporte aos estudantes por meio do Escritério de Empregabilidade e Estagio
(EEE).

3.10 Metodologia de ensino-aprendizagem

A proposta metodoldgica para o processo de ensino e aprendizagem na
Universidade aponta para um paradigma de educacado que privilegie o papel e a
importancia do estudante, que deve estar no centro do processo. Tal proposta visa

construir uma educacgao de qualidade tendo como principios:

» a mobilizagéo e o desafio para o desenvolvimento de atitudes cientificas e de

autonomia;

* a pesquisa, 0 que implica considerar o conhecimento como ferramenta de

intervencao na realidade;
* a relacao entre teoria e pratica;

* a interdisciplinaridade, com o intuito de promover o didlogo entre as diferentes

areas do conhecimento na compreenséo da realidade;

* 0 desenvolvimento de habilidades, conhecimento e atitudes de maneira

integrada;

* 0 uso das tecnologias de informacdo e comunicacdo como forma de
potencializar a aprendizagem, contemplar as diferencas individuais e contribuir para a

insercdo no mundo digital;

« a interprofissionalidade, com o intuito de aprender sobre a sua profissao e as
demais que podem interagir nos espagos de atuacado profissional, de maneira a

estimular a colaboracéo e a busca por objetivos comuns.
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Diferentes estratégias viabilizam o processo de ensino e aprendizagem com
énfase em metodologias de aprendizagem ativa, entre as quais € possivel mencionar
o estudo de caso, a aprendizagem baseada em problemas, a aprendizagem baseada
em projetos, a sala de aula invertida, entre outras.

O Projeto Pedagégico do Curso de Bacharelado em Cinema e Audiovisual do
Campus Joinville adota os principios da Politica de Ensino da Univille e a concepgao
de inovacdo pedagdgica e curricular que tem sido debatida na Instituicdo,
operacionalizando-os pela adocdo de estratégias ou metodologias de ensino e
aprendizagem diversificadas, conforme demonstrado no quadro 2, respeitando 0s
objetivos de aprendizagem de cada unidade curricular, as peculiaridades dos
conteudos a serem abordados e a autonomia docente. Entre as diferentes estratégias,

é possivel considerar:

Quadro 2 - Estratégias de ensino e aprendizagem no curso Cinema e Audiovisual.

N.2 | Denominacao Descricao

1 Exposigao dialogada Exposicdo do contetdo com participagdo dos
estudantes. A estratégia pode partir de leitura de textos
ou apresentagdo de situagdes-problema. Utilizam-se
software de apresentagdo e computador conectado a
projetor multimidia e a internet/Web.

2 Palestra O professor pode convidar um profissional a proferir uma
palestra sobre tema pertinente ao curso. Os estudantes
podem ser solicitados a elaborar relatério ou responder
questdes sobre a palestra.

3 Estudo de texto Exploracéo das ideias de um autor com base na leitura e
analise do texto, gerando resumos ou resenhas.

4 Estudo dirigido Estudo orientado de um texto com base em um roteiro ou
questdes de estudo propostas pelo professor.

5 Resolugéo de problemas | Apresentagdo de uma situagdo nova aos estudantes,
que deverdo proceder a andlise do problema e propor
uma solugdo. Na area de computagdo € comum o
emprego dessa estratégia, sobretudo na resolugdo de
problemas com apresentacédo de solucdes algoritmicas
e/ou computacionais.
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Denominacao

Descricao

Abordagem baseada por

projeto

Método sistematico de ensino-aprendizagem que
envolve os académicos na obtencdo de conhecimentos
e habilidades por meio de um processo de investigacéo
estruturado em torno de produtos e tarefas previamente
planejadas. Tem como premissas o ensino centrado no
aluno e a aprendizagem colaborativa e participativa.
Tem-se um produto tangivel como resultado decorrente
das atividades nessa modalidade.

Seminario

Atividade em grupo em que é apresentado um tema ou
problema pelo professor e os estudantes devem formar
grupos, levantar informagdes, discutir o tema/problema e
apresentar um relatério com as conclusées.

Estudo de caso

Atividade em grupo em que o professor apresenta uma
determinada situacao real ou ficticia e os estudantes,
individualmente ou em grupos, devem proceder a analise
e indicar solugbes as questdes propostas na forma de
um semindrio ou de um relatorio.

Aulas de laboratério

Emprega laboratérios de informatica para a realizagéo
de uma série de atividades em diferentes unidades
curriculares. Tais atividades incluem 0
treinamento/pratica e aprimoramento do saber
desenvolvido em sala de aula.

10

Pesquisa bibliografica

Com base em um tema/problema apresentado pelo
professor, os estudantes realizam, individualmente ou
em grupos, pesquisa bibliografica e elaboram relatério
de pesquisa bibliografica, que pode ser apresentado na
forma de simpésio ou seminario.

11

Pesquisa de campo

Com base em um tema/problema apresentado pelo
professor, os estudantes realizam, individualmente ou
em grupos, pesquisa de campo e elaboram relatério da
pesquisa, que pode ser apresentado na forma de
simpésio ou seminario.

12

Saidas a campo

Os estudantes sdo levados a vivenciar a préatica da
aplicacao dos conteudos trabalhados em sala de aula.

13

Uso de softwares

Atividade individual ou em grupo na qual os estudantes
sdo introduzidos ao uso de softwares de aplicagdo
especifica e, na maioria das vezes, técnica.
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N.2 | Denominacao Descricao

14 Projeto Colab Laboratorio colaborativo para o desenvolvimento das
competéncias do seculo XXI. Integra atividades de
ensino, pesquisa e extensdo no ambito de um laboratério
colaborativo, a fim de desenvolver as habilidades e
competéncias do século XXI entre um grupo de jovens,
antes, durante e logo apds a sua graduacao na Univille,
visando a uma experiéncia académica diferenciada, bem
como a inovagao pedagdgica. As palavras-chave do
projeto séo listadas como: integracao ensino-pesquisa-
extensao; laboratorio colaborativo; inovagao
pedagogica.

Fonte: Coordenacao do Curso de Cinema e Audiovisual, 2025.

3.11 Inovacao pedagogica e curricular

Na Univille a inovacado pedagdgica e curricular é compreendida como um
procedimento de mudanca planejado e passivel de avaliagdo que leva a processos de
ensino e aprendizagem centrados no estudante, mediados pelo professor e que

apresentam as seguintes caracteristicas:
* Pratica pedagdgica planejada, cooperativa e reflexiva;

* A mobilizacao e o desafio, por meio de metodologias de aprendizagem ativa, para o
desenvolvimento de atitudes cientificas e de autonomia com base na problematizagao
da realidade e do conhecimento existente a seu respeito;

* A pesquisa, 0 que pressupde considerar o conhecimento como ferramenta de

intervencao na realidade;
* A relagao entre teoria e pratica;

* A interdisciplinaridade, com o intuito de promover o dialogo entre as diferentes areas

do conhecimento na compreensao da realidade;
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* A interprofissionalidade, que permite aprender sobre a sua profissao e a profissao de
outros em busca de objetivos comuns e que estimulam as praticas colaborativas;

» O desenvolvimento de habilidades, conhecimento e atitudes de maneira integrada;

» O uso das tecnologias de informagdo e comunicacdao como forma de potencializar a
aprendizagem, contemplar as diferengas individuais e contribuir para a insergao no

mundo digital;

* A avaliacao sisteméatica da aprendizagem, que contemple tanto o aspecto formativo

quanto o somativo do processo de ensino e aprendizagem;
» O comportamento ético e democratico de professores e estudantes.

A Universidade instituiu o Centro de Inovacao Pedagdgica (CIP) com a misséo
de promover a inovagédo pedagogica e curricular nos cursos da Univille por meio de
acles relacionadas a organizacao didatico-pedagdgica dos projetos pedagdgicos dos
cursos, a profissionalizagdo docente continuada e a melhoria continua da infraestrutura

empregada no processo de ensino e aprendizagem (Univille, 2009).

A atuacado do CIP, tendo em vista a inovacao pedagdgica e curricular, esta

pautada nos seguintes principios:

* A promogéo da autonomia dos estudantes no que diz respeito ao seu processo de
aprendizagem;

* A continua profissionalizagéo e construgdo da identidade docente;
» A melhoria continua da qualidade do processo de ensino e aprendizagem;
* A sustentabilidade dos cursos;

* A integracéo dos cursos por meio do compartilhamento de concepg¢des educacionais,
metodologias de ensino e aprendizagem e recursos didatico-pedagogicos;

* A integracao de suas a¢des com os processos de avaliacdo de cursos da Instituicao;

* O alinhamento de suas ag¢des ao PPl e ao PDI da Univille. O CIP tem como objetivo
promover acées que contribuam para a inovacao pedagdgica e curricular dos cursos

da Univille, atuando nos seguintes eixos:
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» Organizagéao didatico-pedagdgica proposta e operacionalizada por meio do PPC;

* Profissionalizacdo docente que contemple concepgdes educacionais, metodologias
de ensino e aprendizagem e recursos didatico-pedagdgicos conforme a perspectiva da
inovagao preconizada pelo PPI da Univille;

* Melhoria e adequacao da infraestrutura necessaria a inovagdo nos processos de

ensino e aprendizagem.
Os servicos oferecidos pelo CIP compreendem:

+ Assessoramento as coordenagbes nos processos de criagdo de cursos e
estruturacao, reestruturacao e alteracao do PPC;

* Assessoramento as coordenagdes nos processos de inovagdo pedagdgica e

curricular;

* Planejamento, execugdo, acompanhamento e avaliagdo do Programa de
Profissionalizacdo Docente (PPD);

* Planejamento, execugdo, acompanhamento e avaliacdo de projetos de
assessoramento pedagogico aos docentes mediante demanda das coordenacdes de

Cursos;

» Planejamento, execugao, acompanhamento e avaliagcao de projetos de prospeccao e
implantacéo de tecnologias de informacao e comunicagao aplicaveis aos processos de

ensino e aprendizagem presenciais, semipresenciais e a distancia.

O publico-alvo do CIP engloba os profissionais da educacao e as coordenacdes dos

cursos da Univille.

3.12 Flexibilizacao curricular

A flexibilizagdo curricular pode ocorrer ao se efetivar o aproveitamento de
estudos e experiéncias anteriores do estudante com base no artigo 41 da LDB n.®
9.394/1996, que, de maneira bastante ampla, dispbe: o conhecimento adquirido na
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educacao profissional, inclusive no trabalho, poderd ser objeto de avaliagéo,
reconhecimento e certificacdo para prosseguimento ou conclusao de estudos.

A sistematica de avaliagao prevista pelo curso compreende estratégias como o
exame de proficiéncia, que, segundo a Resolucdo do Conselho Universitario, se
destina a avaliacdo de potencialidades, conhecimentos e experiéncia profissional
anteriores do estudante, propiciando-lhe o avanco nos estudos, mediante comprovada
demonstracdo do dominio do conteudo e das habilidades e competéncias requeridas
por unidade curricular do seu curso por meio de avaliagéo tedrica, pratica ou tedrico-

pratica.

A partir de 2020 a Instituicdo implementou a Resolugéo n® 78/20 do Conselho
de Administracao que permite ao estudante flexibilizar a matricula em componentes
curriculares semestrais, nao realizando a matricula em uma ou mais unidades

curriculares, observados os prazos de integralizagéo.

Além disso, por meio das abordagens de temas transversais e por meio das
atividades extracurriculares, a Instituicdo propora atividades que viabilizem a

flexibilidade curricular.

3.13 Procedimentos de avaliacao dos processos de ensino e aprendizagem

A avaliagdo da aprendizagem é um ato necessario, que abriga em seu
movimento uma critica pedagdgica, a qual inclui desempenho e posturas docentes e
discentes, expressando abertura para redimensionar as suas acdes em face do

desempenho dos académicos no decorrer do processo.

Essa concepgao implica um processo continuo, sistematico e transparente
fundamentado nos principios institucionais e no projeto pedagdégico do curso, que
delineia o perfil do egresso e solicita a avaliagdo de habilidades, conhecimentos e
atitudes. Deve equilibrar aspectos quantitativos e qualitativos, além de favorecer a
formacao cientifica, profissional e cidada do académico, tanto no seu percurso

individual quanto no coletivo.
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A avaliacdo do desempenho académico no curso € feita por unidade curricular
e tem como critérios: a frequéncia; a avaliacdo da aprendizagem nos estudos,

expressa em notas.

Para cada unidade curricular serdo atribuidas duas médias bimestrais (M). O
estudante que obtiver média aritmética simples das médias bimestrais (M1+M2)/2 igual

ou superior a 7 (sete) estara isento do exame final.

O exame final podera constituir-se de prova tedrica ou pratica, devidamente
registrada. A média aritmética simples das médias bimestrais (M1+M2)/2 inferior a 3

(trés) impossibilitara o estudante de prestar o exame final na unidade curricular.

A aprovagéo do estudante em cada unidade curricular de cada periodo letivo

dependera do cumprimento, concomitantemente, das seguintes condi¢cdes:

| - obtencéo de frequéncia minima de 75% da carga horaria lecionada;

Il - obtencéo na avaliagéo de aprendizagem:

a) de média aritmética das médias bimestrais minima de 7 (sete),

dispensando o exame final;
b) média final, ap6s a realizacdo de exame, nao inferior a 5 (cinco).

O académico que nao fizer avaliagbes parciais ou finais ou nao apresentar
trabalhos académicos previstos nas datas fixadas podera requerer segunda chamada
em cinco dias uteis, quando o motivo da falta estiver previsto em lei ou houver outro

motivo justificavel.

Todas as provas e/ou trabalhos escritos devem ser devolvidos ao estudante
depois de avaliados pelo professor, exceto os exames finais, que deverdo ser
entregues a CAA para serem arquivados.

A divulgacdo das notas é feita de acordo com o Calendario Académico,

disponivel no site www.univille.br.

Outros detalhamentos da avaliacdo, como peso e periodicidade, serédo
especificados no Planejamento de Ensino e Aprendizagem (PEA), elaborado por cada
professor quando do inicio do periodo letivo.
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3.14 Apoio ao discente

As condicOes de atendimento ao discente decorrem principalmente de um dos
objetivos do Planejamento Estratégico da Univille: expandir o acesso e favorecer a
permanéncia do estudante na Instituicdo de modo sustentavel. Esse objetivo é
desdobrado na estratégia relativa a dimensédo Sustentabilidade, que diz respeito a
facilitar o acesso e a permanéncia do estudante. E com tal finalidade estratégica que
a Univille desenvolve acdes, projetos e programas para o atendimento aos discentes,
conforme descrito no PDI.

Cabe destacar que o curso de Cinema e Audiovisual possui um centro
académico proprio, o CALICE (Centro Académico Alice Guy-Blaché, onde os alunos
organizam eventos e ag¢des de integracao entre as turmas, disponibilizando materiais,
documentos referentes a vivéncia académica e catalogando produgcbées académicas

para os futuros alunos do curso e a comunidade.

3.14.1 Central de Relacionamento com o Estudante

Responsavel por promover agdes que busquem o desenvolvimento continuo de
um ambiente que favoreca a melhoria da qualidade das relagdes entre os estudantes
e a Instituicao, além de oferecer oportunidades de desenvolvimento de habilidades e
competéncias, de integracdo e de insercdo profissional, visando ao sucesso
académico. Entre os servigos da CRE estdo o atendimento pedagdgico, psicologico,
social, atividades de nivelamento (reforco em conteddo de unidades curriculares
exatas, lingua portuguesa e quimica), divulgacdo de vagas, controle e
acompanhamento dos vinculos de estagios, acompanhamento de estudantes com
necessidades especiais e/ou deficiéncia, programas de bolsas de estudo, além de

outros projetos a serem desenvolvidos em parcerias com as coordenacdes de cursos.
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a) O atendimento psicoldgico é realizado por profissional habilitado e oferecido
gratuitamente mediante agendamento prévio. Para as orientacdes individuais sdo
realizadas de 3 a 5 sessdes. Sao realizadas ainda orientagdes para grupos, palestras

ou conversas em sala de aula, dependendo da demanda dos cursos.

b) O atendimento pedagégico tem como foco a orientacdo nos casos de
dificuldades de adaptacdo aos estudos, metodologia das unidades curriculares,
utilizagdo do tempo, organizagédo pessoal, entre outras necessidades apresentadas
pelos estudantes e que influenciam no seu desempenho académico. Os atendimentos
também séao realizados por profissional habilitado e de forma gratuita.

C) No caso do atendimento social, os estudantes podem solicitar contato com a
profissional disponivel na CRE para orientacdes financeiras, de bolsas de estudo,
dificuldades de integragéo na IES e dificuldades na renovacao da matricula por falta
de recursos.

d) As atividades de nivelamento tém objetivo de oportunizar aos estudantes a
revisdo e aprimoramento de conteudos da Lingua Portuguesa, Matematica, Fisica e

Quimica com vistas a melhorar seu desempenho académico na Universidade.

e) A CRE mantém relagéo direta com as empresas e estudantes interessados em
divulgar/realizar estagio. Para os estagios ndo obrigatoérios todas as empresas podem
cadastrar suas vagas no Banco de Oportunidades Univille — BOU e todos os
estudantes da Univille podem cadastrar seu curriculo e se candidatar nas vagas
divulgadas. A partir da definicho do estagiario pela empresa, os documentos
especificos s&o elaborados, assinados e mantidos sob guarda do setor para eventuais
consultas. Além disso, a regularizacao do estagio obrigatério por meio da emissao do
termo de compromisso para os estudantes em fase de final do curso também é

realizada pela CRE.
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f) O acompanhamento dos estudantes com necessidades especiais e/ou
deficiéncia esta previsto no Programa de Inclusdo de Pessoas com Necessidades
Especiais (PROINES). A partir da realizagdo da matricula, os estudantes sao
orientados a apresentar um laudo médico que ateste a sua situacdo em termos de
necessidades especiais. Visando auxiliar o estudante, a CRE realiza 0 mapeamento
dos estudantes, informando aos cursos quais as necessidades que sdo apresentadas,
sejam elas voltadas a acessibilidade arquitetonica ou a pedagdégica. Por meio do
PROINES, a CRE também viabiliza a contratagdo de intérprete de libras e monitores
para acompanhar os estudantes em suas atividades, bem como realiza a¢des de
sensibilizagdo da comunidade académica. O acompanhamento dos estudantes pelo
PROINES é continuo, durante o periodo em que estiverem na Instituicdo. Como forma
de avancar em suas agdes afirmativas, a CRE conta com o Laboratério de
Acessibilidade — LABAS que esta equipado com tecnologias assistivas como
impressora a braile e computadores com sintetizador de voz para auxiliar académicos

com deficiéncia visual. Além disso, hd um escaner que transforma imagem em textos.

g) Os programas de bolsas s&o regidos por legislacdo propria e pelas
regulamentagdes institucionais. A CRE é responsavel por repassar as informacdes e
orientacées sobre esses programas e divulgar para a comunidade académica por

meio de folders e cartazes, bem como por e-mail e no Portal da Univille.

Os programas de bolsas de estudo que a Univille disponibiliza para os

estudantes serao detalhadas num item mais a frente.

3.14.2 Central de Atendimento Académico

A Central de Atendimento Académico (CAA) tem como objetivo facilitar o
atendimento aos discentes, englobando as informacdes relevantes para a vivéncia
académica. Nela o académico encontrara, entre outros servigcos disponiveis,

informacgdes financeiras, académicas e sobre crédito universitario. A CAA responde
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pelo servigo de expediente, registro e controle académico dos cursos de graduagéo
da Univille. Nesse sentido, gerencia e executa os processos de matricula e
rematricula, mantém dados e documentos acerca do desenvolvimento das atividades
dos cursos e emite documentos sobre a vida académica dos estudantes.

Cabem também a CAA a responsabilidade do planejamento, da organizagao,
da coordenacdo, da execucdo e do controle das atividades financeiras, a
administragcdo do fluxo de caixa, contas a pagar, contas a receber, cobranca,
cadastro, contratos e a administragcao dos recursos financeiros da Univille.

Além disso, fica a seu encargo a administragdo dos programas de crédito

universitario.

3.14.3 Programas de bolsa de estudo

Os programas de bolsas de estudo sao regidos por legislacao propria e pelas
regulamentagdes institucionais. Além disso, a Instituicio mantém comissbées de
acompanhamento e fiscalizagdo da concesséo de bolsas.

As informagdes e orientagcdes sobre os programas de bolsas de estudo sao
divulgadas na comunidade académica por meio de félderes e cartazes, bem como por
e-mail, redes sociais e no Portal da Univille.

A Instituicdo mantém uma série de oportunidades de bolsas de estudo, opgdes
de financiamento estudantili e programa de incentivos conforme descrito em

https://universo.univille.br/bolsas

3.14.5 Assessoria Internacional

A Assessoria Internacional da Univile tem como missdo promover a
internacionalizagdo curricular da comunidade académica, por meio de projetos e
programas desenvolvidos com base nos macroprocessos da Politica de
Internacionalizag¢ado da Instituicdo. Sao eles: Mobilidade Outgoing e Incoming, Estagio e
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Pesquisa Internacional, Short Term Programs e Internationalization at Home (laH). Os
objetivos da Assessoria Internacional séo:

« articular a troca de experiéncias entre estudantes, professores, pesquisadores e
pessoal administrativo com seus pares de instituicoes estrangeiras parceiras;

* promover intercambios, cursos, eventos e estagios no ambito internacional;

* intensificar a interagdo da Universidade com as diversas areas de governo, com
instituic6es de ensino superior, instituicdes de pesquisa, desenvolvimento e/ou inovacao
e com a iniciativa privada, com o propésito de fomentar iniciativas de
internacionalizaco;

* buscar a interlocucéo e a articulagdo com as agéncias nacionais e internacionais
de financiamento ao desenvolvimento da cooperacdo e do intercambio académico-
cientifico internacional;

* viabilizar a¢des de internacionaliza¢ao de curriculo “em casa”;

* incentivar a participagdo da comunidade académica em diferentes tipos de
atividades académico-cientificas e culturais internacionais;

» promover e divulgar as atividades da Univille no exterior;

« fortalecer a posicdo da Univille como universidade de referéncia regional nas
articulacdes internacionais.

Sao atribuicdes da Assessoria Internacional:

* coordenar as acdes relacionadas a cooperacao internacional;

« identificar novas oportunidades de parcerias internacionais de potencial interesse
para o desenvolvimento da Instituicao, verificando seus mecanismos de funcionamento
e formas de acesso;

* gerir convénios internacionais e prospectar novos projetos de colaboragdo com
instituicdes ja conveniadas;

» prospectar e divulgar oportunidades de intercambio, estagio, curso
extracurricular, bolsa de estudo, trabalho e evento internacional;

* organizar visitas e missdes internacionais, a fim de identificar potencialidades
para o desenvolvimento de projetos conjuntos de interesse institucional;

» assessorar a comunidade académica da Univille a respeito de atividades

académicas e cientificas no exterior;
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* apoiar, em parceria com os setores competentes da Instituicdo, a preparacao e o
encaminhamento de projetos as diferentes agéncias de fomento nacionais e
internacionais, com o intuito de obter recursos financeiros para atividades de
cooperacao internacional;

* responder pelos contatos internacionais da Univille e pelas articulagdes internas
com os setores académico e administrativo para a viabilizagdo das atividades;

* coordenar a recepg¢ao de visitantes estrangeiros na Univille;

* recepcionar estudantes, professores e pesquisadores estrangeiros e
participantes de programas de mobilidade académica internacional, assim como
oferecer-lhes orientacdes gerais;

« coordenar o Programa de Mobilidade Académica Internacional da Univille;

* representar a Univille no que tange as acdes internacionais.

O publico-alvo da Assessoria Internacional sao os estudantes, docentes,
pesquisadores, o pessoal administrativo e a comunidade (nas agbes de
internacionalizagdo na Extensao). O setor esta ligado a Reitoria e € composto por um
assessor com conhecimentos e vivéncia nas areas da internacionalizagdo e mobilidade,
bem como por técnicos administrativos responsaveis pela operacionalizagdo das agoes

de mobilidade académica.

3.14.6 Diretério Central dos Estudantes e representacéo estudantil

O Diretério Central dos Estudantes (DCE) é a entidade representativa dos
académicos da Univille, cuja eleicdo se da pelo voto direto dos alunos. O DCE é
entidade autbnoma, possui estatuto proprio e organiza atividades sociais, culturais,
politicas e esportivas voltadas a comunidade estudantil. O DCE tem direito a voz e voto
nos conselhos superiores da Furj/Univille, conforme disposto nas regulamentacées

institucionais.

De acordo com os estatutos e regimentos da Furj/Univille, a representagéao
estudantil compde 30% do colegiado dos cursos. Anualmente as turmas indicam um

representante e um vice-representante de classe entre os estudantes regularmente
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matriculados na turma. Esses estudantes participam das reunides do colegiado do
curso com direito a voto. Além disso, a coordenacéo realiza entrevistas e reunides com
0s representantes e vice-representantes com vistas a obter informag¢des sobre o
andamento das atividades curriculares e informar as turmas sobre assuntos

pertinentes a vida académica.

3.14.7 Coordenacdo e Area

A coordenacao do curso de graduacao é o érgao executivo que coordena as
atividades do curso de graduagédo. Suas agdes incluem planejamento, organizagao,
acompanhamento, controle e avaliacao dos projetos e atividades de ensino, pesquisa e
extensdo no ambito do curso. Para tanto, deve considerar a integracdo com os demais
cursos do Comité de Area e com a Instituicao e estar em consonancia com a legislagao
educacional, o PDI, as politicas, os estatutos, os regimentos e as regulamentagdes
institucionais.

A Instituicao promove a integracdo dos cursos por areas, com vistas a propiciar
acoes de melhoria continua da qualidade. Cada area disp6e de atendimento aos
estudantes por meio de uma equipe administrativa.

As coordenagdes de curso efetuam o atendimento a estudantes e grupos de
estudantes. As demandas individuais e de grupo sdo analisadas e encaminhadas aos
setores competentes. As situacdes relativas a gestdo didatico-pedagdgica sao
discutidas, e os encaminhamentos sao realizados por meio de reuniées administrativas
e pedagdgicas com o colegiado, o Nucleo Docente Estruturante (NDE), os professores
de determinada turma ou ainda com os professores de forma individual. As decisdes e
as aclOes sao balizadas pela legislacao interna e externa, pelo Projeto Pedagdégico do

Curso e pela busca da melhoria continua da qualidade e da sustentabilidade do curso.

3.14.8 Outros servigos oferecidos
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Os estudantes dos cursos de graduacao da Univille também tém acesso a

outros servigos, conforme discriminado no quadro 3 a seguir:

Quadro 3 — Servicos disponibilizados aos estudantes

Outros servicos
disponibilizados
aos estudantes

Descricao

Servico de
Psicologia

Os servigos oferecidos pelo Servigo de Psicologia (SPsi) da Univille
compreendem:

* servigo de atendimento clinico psicol6gico;

* servico de psicologia educacional;

* servico de psicologia organizacional e do trabalho;

* programas e projetos nas diversas areas de aplicacdo da

Psicologia.

O SPsi tem como publico-alvo as comunidades interna e externa da
Univille. Dispde de um psicdlogo responsavel e conta com uma equipe
formada pelos professores e estudantes da ultima série do curso de
Psicologia da Univille.

Ouvidoria

E um servigo de atendimento a comunidade interna e externa com
atribuicoes de ouvir, registrar, acompanhar e encaminhar criticas e
sugestdes, em busca de uma solucao. E uma forma acessivel e direta,
sem burocracia, a disposicao da comunidade geral e universitaria.

Centro de
Atividades Fisicas

E um programa de extensdo institucional que tem por objetivo
propiciar aos estudantes da Univille e a comunidade em geral a
oportunidade de participar de atividades fisicas e recreativas que
contribuam para o desenvolvimento pessoal e profissional,
valorizando o bem-estar fisico e mental e a promog¢éo da saude e da
qualidade de vida. Conta com uma infraestrutura que inclui piscina,
academia de musculagdo, tatame, sala de ginastica, pista de
atletismo. O CAF oferece turmas regulares em diversas modalidades
esportivas e de saude, incluindo musculacao, ginastica e natacao.

Servicos de
reprografia

O Campus Joinville da Univille conta com o fornecimento de servigos
de reprografia por meio de empresa terceirizada. Essa estrutura é
composta por: 1) centro de reprografia: localizado no Bloco B, que
oferece servigos de fotocopia e encadernacao nos turnos matutino,
vespertino e noturno; 2) areas de fotocopias: uma localizada no Bloco
E, proximo do CAF, e outra no prédio da Biblioteca Central, as quais
fornecem servico de fotocépia nos trés turnos. O Campus Sao Bento
do Sul e as demais unidades da Univille também contam com o
fornecimento de servicos de reprografia por meio de empresa
terceirizada.

Servicos de
alimentacao

O Campus Joinville da Univille conta com o fornecimento de servigos
de alimentag&o por meio de empresas terceirizadas. Essa estrutura é
composta por: 4 lanchonetes, uma localizada no Bloco C, outra no
Bloco E, uma no Bloco D e um café no Coworking unico localizado no
piso térreo da Biblioteca Universitaria. Os estabelecimentos fornecem
servico de lanchonete e cafeteria e funcionam nos trés turnos. O
Campus Sao Bento do Sul também conta com o fornecimento de
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servicos de alimentacdo por meio de uma lanchonete localizada no
prédio principal do campus.

Servigcos médicos e
odontoldgicos

A instituicdo mantém convénio com empresa de atendimento de
emergéncia que disponibiliza ambulancia e atendimento de
paramédicos quando da ocorréncia de situagcdes graves e de
encaminhamento a hospitais. O servico de emergéncia prevé o
atendimento em todos os campi e unidades da Univille. As clinicas
odontoldgicas do curso de Odontologia funcionam no Bloco C do
Campus Joinville e atendem a comunidade em sistema de
agendamento de consultas. Os estudantes da Univille podem utilizar
0s servigcos mediante triagem realizada pela coordenacao das clinicas
odontolégicas.

Servigos
assessoramento
juridico

Os cursos de Direito da Univille, em Joinville e S&do Bento do Sul,
mantém escritérios de praticas juridicas nos respectivos campi. Os
escritorios atendem a comunidade em sistema de agendamento e os
estudantes da Univille utilizam os servicos mediante triagem realizada
pelas coordenacgdes dos escritérios.

Fonte: PDI 2022-2026 (UNIVILLE, 2024)

3.15 Gestao do curso e os processos de avaliacao interna e externa

A Politica de Avaliagdo Institucional da Univille tem por objetivo definir as

diretrizes institucionais que orientam os processos de autoavaliagdo de atividades,

processos, projetos e programas desenvolvidos pela Universidade e a gestdo da

participacdo da Instituicao nos processos de avaliacdo externa promovidos pelos

6rgaos governamentais de avaliacao, regulacao e supervisao da educacao.

Tal politica considera os seguintes macroprocessos:

a) Monitoramento do IGC;

b) Autoavaliagdo institucional;

c) Gestao da avaliacao externa institucional;

d) Gestao da autoavaliacdo de curso de graduagao;
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e) Gestdo da avaliacao externa de curso de graduacao;

f) Gestao da autoavaliacao de programas e cursos de pés-graduacao;
g) Gestdo da avaliagao externa de programas e cursos de pds-graduacgao;
h) Avaliacado continua do desempenho docente;

i) Gestao da participacao e dos resultados do Enade.

As diretrizes gerais a serem observadas nos macroprocessos da Avaliacdo
Institucional sdo: integragdo com ensino, pesquisa e extenséo; indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensao; representatividade e participagcdo; qualidade;
transparéncia; legalidade; acompanhamento; comunicacao; imparcialidade; equidade;

melhoria continua.

A gestao da autoavaliacao de curso de graduacgao tem por objetivo obter nas
coordenacbes um relatério que sintetize os resultados do processo auto avaliativo.
Esse relatério visa promover a reflexdo e a discusséao sobre a qualidade percebida e
identificada pelos instrumentos de avaliagao, bem como estimular o NDE a analisar os
resultados e propor acdes que visem a melhoria do curso. Tais acbes devem ser
apresentadas no Relatério de Autoavaliacdo do Curso, o qual subsidia a gestdo do
curso e alimenta o processo de autoavaliagdo institucional, de responsabilidade da
Comisséao Proépria de Avaliagdo (CPA).

A gestéo da avaliagdo externa de curso de graduacao tem por objetivo viabilizar
as providéncias necessarias para a realizagdo do processo de reconhecimento ou
renovacdo de reconhecimento de curso de graduagdo. A Coordenagdo de
Planejamento, Avaliacdo e Regulacao Institucional é responsavel pelo processo, e a
sua operacionalizagdo cabe as coordenacdes de cursos de graduacdo, com 0
assessoramento da Pro-Reitoria de Ensino. O processo abrange definigéo,
planejamento, execucdo e acompanhamento das providéncias necessarias para o
reconhecimento e a renovacdo do reconhecimento dos cursos, 0 que engloba a
articulacdo com demais instancias institucionais, considerando a legislacdo e os

instrumentos de avaliagdo vigentes. Inicialmente é realizada a adequagéo do PPC, o
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qual deve ser discutido e aprovado no colegiado e nos conselhos. Em seguida, o PPC
€ postado no sistema e-MEC e, no caso de ter diligéncias, estas devem ser
respondidas, a fim de obter 0 despacho saneador e 0 agendamento das visitas in loco.
Com o agendamento da visita, ocorre a preparacao dos documentos solicitados pela
comissdo, bem como a preparagdo para a reuniao com dirigentes, CPA, docentes,
membros do NDE e discentes. Ao final da visita de avaliacdo in loco, recebe-se a
devolutiva dos avaliadores e realiza-se, no sistema e-MEC, a avaliacao da comissao
designada para visita na instituicdo. Ao receber o relatério da avaliacao in loco, este é
encaminhando a Proen, a gestdo institucional, ao coordenador do curso e a
Coordenacgao de Planejamento, Avaliagdo e Regulacao Institucional, os quais avaliam
e decidem pela homologacao ou impugnacéao do relatério. O NDE e o colegiado do
curso analisam os dados do relatério, realizam a autoavaliagdo e preparam um plano

de acéo de melhorias, o0 qual € encaminhado a CPA.

Importante destacar que a coordenacgao do curso de Cinema e Audiovisual
realiza, no inicio dos trabalhos anuais, sua reunidao de planejamento pedagégico e
administrativo. Essa reunido engloba todo o corpo docente, e agdées que foram
tomadas no ano anterior sdo avaliadas e discutidas. As discussées fundamentam o
planejamento, que é proposto pela maioria dos professores do curso nessas ocasides,
e as definigbes estabelecidas servem como fator orientador do NDE e da coordenagao
do curso na tomada de decisdes para o ano em andamento. Questbes pedagogicas,
planejamento administrativo financeiro do curso e possiveis alteragées de curso sao

debatidos e determinados pelo colegiado.

3.16 Tecnologias de informacao e comunicacao no processo de ensino e
aprendizagem

A proposta metodolégica para o processo de ensino e aprendizagem na
Universidade aponta para um paradigma de educacao que privilegia o papel central do
estudante e a mediacao e facilitacdo pelo professor. Essa proposta contempla o
emprego de materiais didatico-pedagdgicos e tecnologia educacional que inclui
recursos oferecidos pela tecnologia de informacéo e comunicacéo (TIC).
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A Univille disponibiliza aos estudantes e profissionais da educagdo uma
infraestrutura de TIC composta por servidores que hospedam os sistemas de
informacdo da Instituicdo, redes de computadores no ambito da Universidade,
laboratérios de informética e conexdo a internet/Web por meio de cabo e wi-fi,
atualmente instalados em todas as salas de aula. A Universidade mantém contratos
com empresas terceirizadas que fornecem servi¢os de tecnologia da informacao. Além
disso, convénios propiciam parcerias entre a Instituicio e empresas com vistas a
disponibilizar materiais e tecnologias a serem utilizados por docentes e estudantes no
desenvolvimento das atividades académicas. Adicionalmente é ofertado suporte aos
usuarios dos sistemas e das tecnologias por e-mail ou presencialmente.

A Univille mantém um portal académico na internet (www.univille.br). Todos os
estudantes, profissionais da educacao e pessoal administrativo dispéem de uma conta
de e-mail no dominio univille.br, bem como usuario e senha de acesso ao portal e as
redes internas de computadores da Instituicdo. O acesso ao portal é customizado de
acordo com o perfil do usuério (estudante, profissional da educacédo, pessoal
administrativo). O perfil permite acesso a informagdes e rotinas administrativas

relacionadas a vida académica.

O Enturma consiste em um Learning Management System (LMS)
disponibilizado e customizado para a Univille por meio de um contrato com a empresa
Grupos Internet S.A. (www.gruposinternet.com.br). Ele € organizado em comunidades
com uma estrutura hierarquica que parte da comunidade mais ampla, denominada
Univille, até comunidades de turma/unidade -curricular. Cada comunidade de
turma/unidade curricular é formada pelos estudantes e professores da turma da
unidade curricular em um periodo letivo especifico. Por meio de ferramentas
disponiveis na comunidade virtual, os seus integrantes podem compartilhar materiais
didatico-pedagédgicos, dados e informacgdes, colaborar com a produgcao de conteldo,
interagir e se comunicar. As ferramentas incluem disco virtual, mural, grupo de
discussao, férum, repositério de aulas, cronograma, trabalhos/atividades,
questionarios, entre outros. Mediante sistemas especificos integrados ao Enturma, ha

também recursos relacionados a gestao académica, tais como diario de classe,

calendario de provas e boletim de notas. Pelo acesso ao portal e ao Enturma, os
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usuarios podem interagir virtualmente com os integrantes das comunidades a que

pertencem e com as diversas areas institucionais.

Os materiais didatico-pedagdgicos favorecem o “didlogo didatico”, servindo para
orientar o aprendizado e proporcionando suporte para a compreensao e apreensao
eficaz dos conteudos, além de espacos para a participacdo e contextualizacao
voltados a construcdo do conhecimento. Os materiais bibliograficos constituem o
principal referencial a ser empregado no processo de ensino e aprendizagem. Nesse
sentido, o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e o Planejamento de Ensino e
Aprendizagem (PEA) das unidades curriculares da Univille apresentam o referencial
bibliografico basico e complementar de cada unidade curricular. Esse referencial
integra o acervo da Biblioteca Universitaria (BU) e esta disponivel para consulta e
empréstimo pelos estudantes, profissionais da educagao e pessoal administrativo de
acordo com regulamentacdes internas. A Univille também disponibiliza para a
comunidade académica o acesso a biblioteca virtual Minha Biblioteca, na forma de e-
books. Outro recurso disponivel é 0 acesso a bases de dados cientificas por meio dos
portais Capes e EBSCO.

Além de referencial bibliografico disponivel na BU, docentes e discentes contam
com recursos de TIC para produzir materiais como textos e apresentagdes, 0s quais
podem ser disponibilizados no AVA ou reproduzidos por meio dos servigos
terceirizados de reprografia existentes na Instituicéo.

A Tecnologia da Informacdo da Univille, subordinada a Pré-Reitoria de
Infraestrutura, é responsavel por desenvolver, implementar, atualizar e manter
solucbes computacionais, garantir a seguranga da informacao, executar projetos de
informatica, prover recursos audiovisuais, realizar a gestdo documental, além de
oferecer suporte para a comunidade académica, técnicos administrativos e
professores. Esta estrutura atende a todos os Campi, Unidades e Polos que fazem
uso dos sistemas de gestao e tecnologia da informacéao.

Para capacitar os professores na utilizagdo do que € disponibilizado pela
instituicdo em termos de Tecnologias de Informagédo, anualmente sé&o oferecidas
oficinas pelo Programa de Profissionalizagao Docente.
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A Univille também conta com laboratérios nas diferentes areas do
conhecimento, conforme previsto nos PPCs. Nos laboratérios sdo disponibilizados
recursos tecnoldgicos e materiais didatico-pedagdgicos a serem empregados nas
atividades de ensino de acordo com o PEA, elaborado pelo professor para cada

unidade curricular que leciona, a cada inicio de ano letivo.

A Instituicdo também possui uma editora, a Editora Univille, que tem como
missdo disseminar o conhecimento produzido na InstituicAo e fora dela, visando
favorecer a melhoria da qualidade do ensino e o desenvolvimento cientifico,

tecnoldgico e cultural de sua regiao de atuacao.

A Editora Univille é responsavel pela edicdo de livros de carater académico-
cientifico, periédicos da mesma natureza e diversas publicacdes institucionais. E
afiliada a Associacado Brasileira de Editoras Universitarias (Abeu) e a Associacao
Brasileira de Editores Cientificos (Abec), além de ser cadastrada no Instituto Brasileiro
de Informagdo em Ciéncia e Tecnologia (IBICT), responsavel pela emissdo de
international standard serial number (ISSN), e na Camara Brasileira do Livro (CBL),
responsavel pela emissao de international standard book number (ISBN). Esta ligada
ainda a BU da Univille, que faz a catalogacao na fonte das obras que a editora produz.
A Editora Univille também tem publicado obras em parceria com o Sistema Municipal
de Desenvolvimento pela Cultura (SimDec) e eventualmente com outras organizagdes
e universidades. Em 2014 a editora foi inserida no contexto dos livros digitais, com a
publicacdo da quarta edicédo do livro Fazendo pesquisa: do projeto a comunicagcao
cientifica, disponibilizado com acesso livre e irrestrito na pagina da editora. Em 2021

realizou sua primeira publicagdo em e-book.

A estrutura da Editora Univille é composta por um Conselho Editorial, pelo
coordenador da area de editora, por revisora, diagramadora e por uma assistente
administrativa. O Conselho Editorial reine-se quadrimestralmente para analisar obras
candidatas a publicacdo e deliberar sobre assuntos especificos da area.

O foco do trabalho editorial abrange obras de:

» carater didatico, de autoria de professores da Instituicio ou de outras
universidades, de interesse imediato do publico académico nas diferentes areas;
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« carater cientifico, como teses e dissertagdes adaptadas ao formato de livro;

» carater geral, preferencialmente de autores ligados a Instituicdo, desde que a

demanda pela referida obra justifique sua publicagéo.

O Univille Play € o canal institucional da Universidade na plataforma YouTube,
que inicialmente surgiu como uma ferramenta para a divulgacdo de campanhas de
vestibular, mas que teve um papel importante com a suspensdo das atividades

académicas por causa da pandemia.

A grande abrangéncia de publico que a plataforma permite propiciou a efetiva
comunicagéo da Universidade com a sua comunidade de duas principais formas: por
meio de programas institucionais, apresentando as ac¢des efetivadas pela comunidade
académica, e pela realizacao de eventos tematicos por area de formagéao, contribuindo
com o processo de aprendizagem. O Univille Play também cumpre um papel
importante para com os futuros alunos da Instituicdo, pois com o constante aumento
de conteudo produzido para a plataforma, fornece a alunos concluintes do ensino
médio a oportunidade de conhecer um pouco mais das caracteristicas de formacao de
cada curso e fazer uma escolha de forma mais acertada.

A Biblioteca Virtual da Univille atualmente conta com mais de 8.000 titulos de
diversas editoras (Saraiva, ArtMed, LTC etc.), disponiveis para acesso digital
empregando o /login no Portal Univille. A Biblioteca esta disponivel para estudantes,
professores e pessoal administrativo da Universidade.

A Univille também possui assinatura das bases EBSCO, Science Direct e do
Portal de Peri6dicos Capes, nos quais podemos encontrar diversos periédicos da area
do curso.

No curso de Bacharelado em Cinema e Audiovisual os docentes utilizam grande
parte dos recursos de TICs, nas suas atividades académicas, para melhorar o sistema
de aprendizagem e ensino. Um desses recursos utilizados € o Disco Virtual que permite
o compartilhamento de arquivos entre docentes e discentes, recados dos professores,
forum de discussdes, sistema de avaliagcdo, enquetes, mural, conselho e diarios de

classe.
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3.17 Ambiente Virtual de Aprendizagem

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) utilizado pela Univille desde 2002
€ denominado Enturma, fornecido pela empresa Grupos Internet. Ele oferece diversas
ferramentas que possibilitam a interagdo entre tutores, discentes e docentes. No que
concerne a conteudo das unidades curriculares, este pode ser inserido no sistema,
organizado em forma de aulas mediante um gerenciador de aulas e disponibilizado
sob o conceito de cronograma com datacdo para atividades, avaliativas ou nao.
Quanto a acessibilidade metodoldgica, docentes, tutores e outros responsaveis pela

insercédo de conteudo educacional possuem ferramentas como:

« Férum — permite discussao assincrona sobre temas pertinentes a unidade
curricular;

» Trabalhos / atividades — possibilita a criacdo de uma atividade com upload de
arquivos ou nao, para a qual o docente pode dar nota e comentar a(s)
resposta(s) do discente;

» Avaliacbes — ferramenta pela qual é ofertada ao discente uma lista de questoes,
discursivas, multipla escolha ou escolha simples, que podem ser avaliativas ou

nao.

Em nivel comunicacional o AVA conta com ferramentas como bate-papo, grupo
de discusséao, chat e mural da unidade curricular. Ainda, o instrumento “diario” permite
ao docente registrar notas e disponibilizar os resultados aos discentes.
Semestralmente ocorrem atualizagdes no AVA quanto a melhorias no ambito de
interface e procedimentos de maior complexidade. Corregcbes e pequenas melhorias
podem ser disponibilizas a medida que forem necessarias para otimizar o uso do

sistema.
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3.18 Material didatico

Nas unidades curriculares ofertadas com atividades a distancia ha producao de
material didatico-pedagdgico, que internamente é denominado Roteiro da Unidade
Curricular. Este Roteiro é composto pelas atividades e acées das dez semanas de
cada unidade curricular. Para o desenvolvimento do roteiro da unidade curricular é
disponibilizado para os professores o0 acesso ao Sagah, que é um banco de unidades
de aprendizagem, que serdo selecionadas pelo professor conteudista da unidade
curricular para a composi¢cao de semana a semana. Em todas as situagdes, € o proprio
o professor que desenvolve tais roteiros, sempre com a assessoria da Equipe da
Unidade de Educacéo a Distancia da Univille (UnEaD). Tal Unidade conta com equipe
de professores e técnicos com graduacao e pds-graduacdo em cursos que possuem
relacdo com o uso pedagoégico de tecnologias digitais na educacao. A equipe conta
com profissionais desenvolvendo as seguintes fungdes:

Funcéo: Coordenador da UNEaD
Atividades: Coordenacgao dos projetos da UNEaD, desenho de estratégias de ensino,

gestao da equipe e analise do mercado.

Fungao: Coordenador de Ensino da Unidade de Educacao a Distancia

Atividades: Coordenagdo geral do ensino na Unidade EaD, alinhada com os
planejamentos e politicas institucionais; Participacdo em reunides institucionais;
realizacao de reunides com os coordenadores de curso, docentes, tutores e equipe
multidisciplinar; participagdo em reunides de colegiado e NDE; participagdo no
processo de selecdo de docentes; realizacdo de devolutivas de avaliagdo de
desempenho de tutores e coordenadores; entre outras atividades que envolvem a
reestruturacao de cursos, planos de agao corresponde ao ensino de graduacgao e pos-
graduacao na modalidade EaD. Realizag&o de reunides de alinhamento entre os atores

da modalidade.

Funcao: Analista de Servicos Educacionais
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Atividades: Receber, corrigir e fazer a devolutiva de guias didaticos enviados pelos
professores; Orientar professores na elaboragdo de seus guias didaticos; Corrigir e
fazer a devolutiva de atividades desenvolvidas pelos professores da universidade nos
cursos de formacao docente; Revisar a ortografia de guias didaticos que sao postados
no AVA; Orientar e dar suporte pedagdgico na elaboracdo de atividades para cursos
de formacado docente e de tutores; Desenvolvimento de materiais de aprendizagem;
Insercao de objetos de aprendizagem no AVA. Organizacao de planilhas de pagamento

dos materiais.

Funcao: Analista de Servigcos de Ensino

Atividades: Gestao dos pagamentos dos professores, emissao de contratos de direitos
autorais; acompanhamento e alinhamento dos indicadores e agdes nos polos préprios
e terceiros; atendimento aos estudantes, polos e tutores, Selecdo e contratacdo de
tutores, acompanhamento dos indicadores de Evasdo, apoio nas demandas da
secretaria dos polos; apoio na gestdo das novas matriculas. Acompanhamento e
alinhamento dos indicadores de resultados, de captacao, financeiro e Evasao do EAD.

Funcao: Analista de Servicos Educacionais Junior

Atividades: Apoio pedagdgico na elaboracédo de projetos; Suporte aos coordenadores
de curso, professores e tutores; Atendimento de estudantes e polos; Apoio as equipes
UnEaD e CAA, nas atividades relacionadas ao AVA, Avalia e Lyceum; Suporte
pedagogico na elaboracao de atividades para cursos de formagéo docente e de tutores.

Funcéao: Designer
Atividades: Criacdo e edicdo de imagens; Desenvolvimento de materiais de
aprendizagem; Insercdo de objetos de aprendizagem no AVA; Andlise e testes de

usabilidade do AVA.

Funcéao: Assistente de Producao Audiovisual
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Atividades: Edicdo e produgédo de videos (operar cameras e gravadores de audio)
(Software Adobe Premiere); Pés-producao videos (correcao de cor, iluminagéo, inserir
efeitos e texto) (Software Adobe After Effects); Direcao de entrevistas e depoimentos.

Funcédo: Auxiliar de Servicos Administrativos

Atividades: Publicacdo de materiais no AVA e Avalia, atualizacdo de datas e
conferéncia de Unidades de Aprendizagem; atendimento telefénico e presencial,
cadastro de planos de ensino no sistema de gestao, envio de certificados de cursos
livres, atendimento aos alunos, atendimento do e-mail da UNEaD, cadastro dos
professores da Pds-graduacao no sistema de gestéo, reservas de salas, abertura de
chamados, solicitacdo de materiais, Comunicacdes Internas de pagamentos e pedidos
de contratagcdo, contratos, atualizacdo de planilhas, abertura de chamados e outras

atividades pertinentes a funcéo.

Funcéao: Assistente Comercial
Atividades: Captacdo de novos alunos, auxilio no processo de matriculas e

atendimento via WhatsApp aos alunos.

Os materiais didatico-pedagégicos favorecem o “dialogo didatico”, a interagéao
entre discentes, docentes e tutores, servindo para orientar o aprendizado,
proporcionando suporte para a compreensao e apreensdo dos conteudos, além de
criar espagos voltados a participacdo e contextualizagdo da construgdo do

conhecimento.

Além disso, os materiais-didaticos guardam significativa preocupagdo com a
acessibilidade. Alguns dos materiais possuem legendas que auxiliam estudantes
acometidos por alguma deficiéncia auditiva. Igualmente, tutores e professores da
Instituicdo, sempre no inicio de cada ano letivo, recebem da UnEaD e/ou da
Coordenacéo de seus Cursos, uma listagem contendo os nomes e as classificagdes
dos tipos de deficiéncia que acometem estudantes integrantes das turmas nas quais
eles realizarao atividades. Com isso, podem dimensionar as reais necessidades de
materiais didaticos especiais, desenvolvidos em sintonia com o perfil dos estudantes

de cada turma.
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De outra forma, os materiais bibliograficos constituem-se como referenciais
fundamentais para o bom andamento do processo de ensino e aprendizagem. Nesse
sentido, os projetos pedagdégicos dos cursos da Univille apresentam um referencial
bibliografico basico e complementar de cada unidade curricular. Esse referencial
integra os acervos da Biblioteca Universitaria (BU), bem como da Biblioteca Virtual da
Univille (BVU), e estdo disponiveis para consulta e empréstimo pelos estudantes,
professores, tutores e pessoal administrativo, de acordo com regulamentacoes

internas.

Além de referencial bibliografico disponivel na BU e BVU, docentes e discentes
contam com recursos de TIC para produzir materiais didaticos, tais como textos,
videos, podcast, esquemas explicativos e apresentacdes, os quais podem ser
disponibilizados no AVA ou reproduzidos por meio dos servi¢os terceirizados de
reprografia existentes na Instituicao.

A Univile também conta com laboratérios nas diferentes areas do
conhecimento, como previsto nos PPCs. Nesses laboratorios, sdo disponibilizados
recursos tecnoldgicos e materiais didatico-pedagdgicos a serem empregados nas
atividades de ensino, pesquisa ou extensao, de acordo com o planejamento de curso
elaborado anualmente pelo professor para cada unidade curricular. Tal planejamento

e as atividades que nele foram previstas sdo aprovados pelo coordenador do curso.

3.19 Numero de vagas

O Estatuto da Univille conceitua o Planejamento Estratégico Institucional (PEI)
como um processo ciclico, participativo e continuo de analise dos ambientes interno e
externo a Instituicao, direcionando, definindo e monitorando o alcance de objetivos e
metas, bem como a execugéo das estratégias, com vistas a aperfeigoar a interacao da
Instituicdo com o ambiente externo, melhorar os seus resultados e propiciar a
consecucao de sua missao e a construcao de sua visao, levando em conta os valores

institucionais (Univille, 2019, p. 19; Univille, 2016, capitulo Il, art. 13).
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O PElI é um dos macroprocessos que constam da Politica de Gestéao
Institucional, conforme o PDI (Univille, 2024). A Politica de Gestdo também inclui como
macroprocessos a gestao integrada de ensino, pesquisa e extensao; a gestao de
pessoas; a gestao financeira e de investimentos; a gestao da infraestrutura; e a gestao

da comunicagao organizacional.

O processo do PEI resulta na elaboracdo e atualizacdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI). O PDI, conforme artigo 13 do Estatuto da Univille,

tem uma vigéncia quinquenal e anualmente é atualizado com base no PEI.

Entre outros aspectos, o PDI contempla o cronograma de oferta de cursos de
graduacao, cuja execucao é objeto de analise continua, levando em conta fatores
externos, como a demanda da sociedade em relacdo a formacao a ser oferecida, a
evolucao de matriculas da educacéao basica, a evolugcdo da concorréncia, a legislacao
e as oportunidades identificadas pela IES, além de aspectos internos, como
infraestrutura existente (salas de aula, laboratérios, acervo bibliografico etc.),
investimentos a serem realizados, corpo docente/pessoal administrativo da

Universidade e necessidade de contratacdes.

Nesse contexto, 0 numero de vagas em um curso de graduagado, no ato de
criagdo e ao longo de sua evolugéo, estd fundamentado em estudos quantitativos e
qualitativos efetuados pela Assessoria de Planejamento e Avaliacao Institucional para
subsidiar processos decisorios no ambito da Reitoria, da comissao de criacdo do curso
e da coordenacao/NDE/colegiado do curso. A decisdo quanto ao numero de vagas
considera as diretrizes da Politica de Gestédo citadas anteriormente e leva em conta o
dimensionamento do corpo docente e a infraestrutura fisica. Além disso, tais estudos
quantitativos e qualitativos sdo periddicos e incluem pesquisas na comunidade
académica relacionadas a infraestrutura e servicos, avaliacdo do desempenho docente

e pesquisa periddica realizada com egressos.

Além disso, a infraestrutura fisica e tecnoldgica € analisada semestralmente,
quando é realizada a analise do quadro de cursos e vagas para o ingresso no préximo

semestre, verificando salas de aula e laboratorios disponiveis.
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Faz-se 0 acompanhamento periddico de evasao e ociosidade, e essa andlise é
ponderada no momento de decidir sobre a oferta do curso e das vagas.

Na definicdo do quadro de cursos e vagas para o periodo letivo seguinte séo
consideradas as vivéncias da equipe de atendimento, a qual estabelece contato com
candidatos e alunos dos cursos, buscando entender as necessidades do mercado.

Atualmente o curso de Cinema e Audiovisual oferece 50 vagas anuais, por meio

de processos seletivos.
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4. GESTAO DO CURSO E PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Este capitulo versa sobre a gestdo do curso e os profissionais de educacao
envolvidos. Primeiramente é caracterizada a gestao do curso, que, de acordo com as
regulamentagdes institucionais, prevé o colegiado, a coordenacao e o nucleo docente

estruturante.

4.1 Gestao do curso

De acordo com a legislacado vigente e as regulamentagdes institucionais, ao
entrar em funcionamento o curso contara com estrutura administrativo-académica

composta por:

. Colegiado: 6rgao deliberativo formado por corpo docente, preceptores,

se houver, e representagao estudantil;

. Coordenacédo: 6rgao executivo composto pelo Coordenador, Vice-
Coordenador e Coordenador Adjunto, quando houver;

. Nucleo Docente Estruturante (NDE): érgao consultivo composto por
docentes que atuam na concepc¢do, no acompanhamento, na consolidagcao e na

avaliacao do Projeto Pedagdgico do Curso.

Esses 6rgaos, bem como o corpo docente e o corpo discente (figura 13), sdo os

atores envolvidos na implementacao e no continuo aperfeicoamento do curso.

Figura 13 — Estrutura organizacional do curso
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Estrutura organizacional de cursos de graduacgao da Univille
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Fonte: PDI 2022-2026 (UNIVILLE, 2024)

4.2 Colegiado do curso

O Colegiado do curso é o 6rgao deliberativo sobre temas pedagdgicos,
académico-cientificos, didatico-pedagdgicos e administrativo-financeiros no @mbito do
curso, considerando a legislagéo e as regulamentagdes institucionais — artigo 19 do
Estatuto da Univille (Univille, 2024b) e artigos 30 a 33 do Regimento da Univille
(Univille, 2016c). O Colegiado de curso de graduacgao é constituido por:

I - Docentes em exercicio no curso no periodo letivo vigente, incluindo os

que atuam em unidades curriculares de nucleo comum e nucleo compartilhado;

Il - Docentes responsaveis por unidades curriculares, afastados da
unidade curricular conforme regulamentagédo vigente e que estejam em exercicio
docente na Univille;
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lll - Preceptores em exercicio no curso no periodo letivo vigente;
IV - Representacéo estudantil.
O numero de membros dos incisos I, Il e lll corresponde a 70% do Colegiado.

O numero de representantes citados no inciso IV corresponde a 30% do
Colegiado e sera determinado por meio da férmula E = (30*D)/70, em que D = numero
de membros dos incisos |, Il e lll.

O Colegiado reune-se com a presenca da maioria de seus membros e €
presidido pelo coordenador do curso.

As convocacgdes das reunides do Colegiado sao feitas pelo coordenador de

curso ou por, no minimo, 1/3 dos seus membros.

As reunides ocorrem com a presenga, em primeira convocagao, da maioria de
seus membros e, em segunda, com qualquer numero. As deliberacées sdo tomadas
pela maioria simples dos votos dos presentes. O encaminhamento das deliberacdes é
feito pelo coordenador do curso. As acgdes que tém relacdo com o0s projetos do
Planejamento Estratégico Institucional sdo registradas em sistema de informacéao
disponivel na intranet da Instituicdo e sdo acompanhadas pelos supervisores de cada

projeto.

O Colegiado tem reunides ordinarias nos meses de fevereiro, julho e dezembro,
porém, conforme a necessidade, poderao ser realizadas reuniées extraordinarias. As

reunides contam com pauta, lista de presenca e ata.

O Colegiado também podera designar comissdes de carater consultivo com
vistas a estudar temas pertinentes ao curso de graduacédo e emitir pareceres que

subsidiem as discussbes do NDE e as decisdes do Colegiado e da coordenacgéao.

4.3 Coordenacao do curso

A coordenacao do curso de graduacao é o érgao executivo que coordena as
atividades do curso de graduacdo. Suas acdes incluem planejamento, organizagao,
acompanhamento, controle e avaliacao dos projetos e atividades de ensino, pesquisa e
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extensdo no ambito do curso. Para tanto, deve considerar a integracdo com os demais
cursos do Comité de Area e com a Instituico e estar em consonancia com a legislacéo
educacional, o PDI, as politicas, os estatutos, os regimentos e as regulamentacoes
institucionais.

Uma das fungbes da coordenacédo € acompanhar o progresso do estudante do
curso, além de coordenar e supervisionar as atividades dos professores e manter o
didlogo com a coordenacado da Unidade de Educacdo a Distancia, que é responsavel
pela equipe multidisciplinar. O desenvolvimento dessas fungbes baseia-se em
indicadores do Programa de Qualificagdo Docente, do software de Gestao da Totvs, da
CPA, das matriculas dos processos seletivos, das avaliagbes externas e internas,
inclusive da Avaliacao Continua de Desempenho Docente. A coordenacgao é exercida
por professor com titulacdo, experiéncia e regime de trabalho conforme as
regulamentagdes institucionais, a legislacao vigente e os adequados niveis de qualidade
a serem alcangados pelo curso.

Algumas acgles realizadas pela coordenagao do curso serdo destacadas na
sequéncia.

No inicio de cada periodo letivo € definido um plano de acdo do NDE, e os itens
a serem trabalhados no periodo séo discutidos e acordados pelos docentes do NDE. As
acoes do plano desdobram-se, em alguns casos, na necessidade de convocar reunides
do Colegiado do curso composto ndo apenas pelos professores, mas também pela
representacdo dos estudantes. Na maioria das reunidbes podemos constatar o
comparecimento da representacdo dos estudantes, comprovado pelas listas de
presencas das reunides que ficam arquivadas na coordenacgao.

O coordenador do curso também participa das reunides do Conselho
Universitario da Universidade, nas quais assuntos do ambito do curso s&o levados a
conhecimento de todos os coordenadores e em alguns casos passam pela aprovacao
desse conselho. Tais reunides ocorrem mensalmente e sdo comprovadas pelas listas
de presencas e atas arquivadas na Assessoria dos Conselhos da Univille.

Da mesma forma, para tratar de assuntos de interesse do curso ocorrem as

reunides de coordenadores dos cursos (comités de areas), em que sao discutidos temas
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relacionados a operacionalizagao do funcionamento da Universidade e necessidades de
cada coordenagéao. Essas reunides também sdo comprovadas por listas de presencgas.

Outra acédo institucionalizada pela Universidade é o Programa de
Desenvolvimento Gerencial, em que os coordenadores sdo convocados para participar
de reunides com vistas a promover a profissionalizacdo da gestdo da Universidade.
Nessa programacéo abordam-se temas desde inteligéncia emocional até reunides para
elaboracgao do PEI.

Por fim, outra atividade relevante esta ligada ao processo de avaliacdo do
desempenho docente. Uma vez concluido o ciclo de avaliagéo feito pelos discentes por
unidade curricular, fica a cargo dos coordenadores analisar o resultado da avaliagao e
realizar uma reuniao de feedback com cada professor, apontando pontos positivos e
negativos de seu desempenho. O relato dessa reunido e suas conclusbes sao
registrados na ferramenta de registro das devolutivas das reunides de feedback, que
fica na intranet da Universidade. A avaliagdo de desempenho do coordenador de curso
é efetuada pela Pré-Reitoria de Ensino. Ainda sobre avaliacao, é de responsabilidade
do coordenador zelar pelas praticas que permitam a melhoria continua em cada ciclo
avaliativo. Para tanto o plano de acdo do NDE define estratégias que envolvem desde
a revisao do Projeto Pedagdgico do Curso até a elaboracao de projetos interdisciplinares
para a melhoria da qualidade do ensino. Todas essas agdes séo discutidas em reunides
do NDE, especificamente com as turmas envolvidas no processo e com o Colegiado.

4.4 Nucleo Docente Estruturante do curso

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é o érgao consultivo composto pelo
coordenador do curso e por docentes que atuam na concepg¢ao, no acompanhamento,
na consolidacdo, na avaliagdo e na atualizacao periddica do Projeto Pedagogico do
Curso, verificando o impacto do sistema de avaliacdo de aprendizagem na formagao
do estudante e analisando o impacto na adequacao do perfil do egresso, considerando
as Diretrizes Curriculares Nacionais e as particularidades do mundo do trabalho. A

composicao e o funcionamento do NDE ocorrem de acordo com regulamentagdes
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institucionais. As reunidées do NDE s&o convocadas e dirigidas pelo seu presidente,
prevendo-se o registro por meio de listas de presenca e atas.

O NDE do curso de Bacharelado em Cinema e Audiovisual da Univille é formado
por professores atuantes no curso, 0s quais, por meio desse grupo, buscam garantir a
melhoria continua do processo de ensino e aprendizagem dos discentes, utilizando-se
da integracao curricular das diferentes unidades curriculares trabalhadas no curso, do
incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdao, da assessoria
prestada ao Colegiado nas revisées e melhorias no PPC, do acompanhamento de

processos avaliativos, entre outras atividades.

4.5 Equipe Multidisciplinar

A Unidade de Educacao a Distancia da Univille (UnEaD) conta com uma equipe
de trabalho multidisciplinar, integrada por técnicos e profissionais de nivel superior,
com formagdes de graduacdo e poés-graduacdo nas mais diversas areas do

conhecimento.

Trata-se de uma equipe integrada por aproximadamente quinze empregados
(docentes e técnicos), que se encarregam da assessoria pedagdégica a discentes,
docentes e coordenadores de curso, desde a concepgao, producédo e disseminagao
do uso pedagodgico de tecnologias digitais na Univille, até a validagdo dos materiais
didaticos digitais utilizados nas aulas a distancia da Univille e do fortalecimento de
metodologias ativas de ensino-aprendizagem para serem desenvolvidas no transcurso

das aulas dos diferentes cursos mantidos pela Instituic&o.

Um dos pontos a ser destacado é que tal equipe atua segundo um Plano de
Trabalho, com duracéo inicial de cinco anos, o qual, por sua vez, vincula-se Plano de
Desenvolvimento Institucional da Univille. O referido Plano encontra-se em
andamento, sendo que o primeiro quinquénio foi finalizado em 2021, e em 2022 iniciou
o PDI 2022 — 2026. Suas etapas encontram-se organizadas sob o formato de Planos
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de Agao, com agdes, metas e cronograma especificamente pensados para cada uma

de suas etapas.

4.6 Corpo docente do curso

Os profissionais da educacdo superior da Univile sado regidos pela
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) e por instrumentos coletivos de trabalho. Os
docentes admitidos antes de 30/10/2014 s&o regidos pelo Estatuto do Magistério

Superior.

A admisséo é feita pela Reitoria, para preenchimento das func¢des existentes, a
vista dos resultados obtidos nos processos de sele¢do, de acordo com as normativas

internas.

De acordo com o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Educacao Superior,
0 quadro de profissionais da educacgédo superior da Univille é compreendido por

integrantes do quadro de carreira e demais contratados.
O quadro de carreira da educagao superior € composto por:
* Docentes titulares;
» Docentes adjuntos;
» Preceptores;
» Instrutores/professores de cursos livres

A Instituicdo também pode efetuar contratacbes de Docentes Visitantes e
Docentes Temporarios.

Nas unidades curriculares com carga horaria integral ou parcial em EaD os
docentes podem desempenhar duas fungdes de forma cumulativa ou ndo: Professor

Conteudista e Professor Regente.

4.6.1 Professor Conteudista
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Professor responsavel pela elaboragcédo do roteiro de aprendizagem da unidade
curricular. No desenvolvimento desta atividade o Professor € orientado pela Equipe
Multidisiciplinar da Univille para a selec¢éo e organizagao dos conteudos, plano de ensino
e aprendizagem, roteiro de aulas, utilizagdo das ferramentas de apoio e ferramentas das
aulas.

Atribuicoes do Professor Conteudista:

- Participar da formacdo docente promovida pelo CIP (Centro de Inovacao

Pedagdgica);

« Selecionar as Unidades de Aprendizagem (UA) no SAGAH ou elaborar o
conteudo das UAs a serem disponibilizadas para os estudantes;

« Enviar UAs para aprovacao da coordenacao do curso;

« Elaborar o Planejamento de Ensino e Aprendizagem (PEA) da unidade
curricular (CC), conforme modelo disponibilizado pela Coordenagéo;

« Elaborar o Roteiro de Aulas com as atividades das semanas da unidade
curricular, conforme modelo disponibilizado pela Coordenacgéo;

- Elaborar 60 questdes objetivas para o banco de questdes da unidade curricular
que serdo usadas para compor as avaliagées online e presenciais, incluindo 22
chamadas e exame, conforme modelo disponibilizado pela Coordenacéo;

- Elaborar as atividades online (féruns, enquetes, questionarios,
trabalhos/estudos de caso) obrigatérias previstas no Cronograma de
Atividades;

- Elaborar/selecionar materiais didaticos obrigatérios (slides narrados, textos,
videos, podcasts, capitulos de livros de Minha Biblioteca, artigos cientificos em
bases de dados) para atender a ementa, caso nao tenha UAs;

« Entregar os materiais no roteiro enviado pela coordenacéo e dentro do prazo
previsto em edital ou informado pela Coordenacao do curso.

4.6.2 Professor Regente
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O Professor Regente é responséavel pela condugao das aulas ao vivo (sincronas)
e do acompanhamento do desempenho dos alunos, tirando duvidas ao vivo nos
webinars ou via plataforma. Este professor pode ser o professor autor do material
ministrado ou, se julgar necessario, complementar o material das aulas que ira ministrar.

O Professor Regente € responsavel por sanar as duvidas dos estudantes. Na

Univille ele conta com o auxilio dos profissionais que apoiam o estudo dos alunos e que
fazem o monitoramento da evasao, apoio tecnol6gico e fazem orientacdes de como se
organizar nos estudos. Este auxiliar do professor regente, internamente a Univille chama
de Tutor Presencial e esta vinculado a cada polo. As atribuigcdes do Professor Regente,
conforme o modelo Univille, estdo detalhadas a seguir:

- Participar da formagdo docente promovida pelo CIP (Centro de Inovacao
Pedagégica);

« Revisar o Planejamento de Ensino e Aprendizagem (PEA);

 Revisar e ajustar, se necessario, 0 banco de questbes da unidade curricular
(UC);

- Revisar as atividades online (féruns, enquetes, questionarios, trabalhos/estudos
de caso e outros) obrigatorias previstas no Cronograma de Atividades;

« Apropriar-se das unidades de aprendizagem (UAs) SAGAH que serao
disponibilizadas para os estudantes;

 Realizar o Planejamento de Ensino e Aprendizagem (PEA) em conjunto com os
outros professores do ciclo, quando for o caso;

- Definir o Cronograma de Atividades especifico da turma considerando
o Cronograma de Atividades geral juntamente com os outros professores do
ciclo, quando for o caso;

- Elaborar os roteiros de aulas praticas e avaliagdes praticas;

- Apropriar-se dos materiais didaticos obrigatérios (slides narrados, textos,
videos, podcasts, capitulos de livros de Minha Biblioteca, artigos cientificos e
outros) previstos no Cronograma de Atividades;

- Corrigir as atividades desenvolvidas pelos estudantes, cumprindo os prazos
estabelecidos, e fornecer feedback;

- Elaborar questdes da unidade curricular com base no conteudo produzido;
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« Desenvolver o webinario previsto no Cronograma de Atividades, com duracao
de 30 a 60 minutos;

« Encaminhar semanalmente mensagens de incentivo e feedback aos
estudantes;

« Responder as questbes de conteudo dos estudantes dentro dos prazos
estipulados na UNEaD (até 48 horas uteis para mensagens enviadas de
segunda a sexta);

+ Realizar contato com os laboratoristas para planejar o desenvolvimento das
atividades praticas e aulas em laboratoério;

« Reunir-se sempre que necessario com o Coordenador de Curso para avaliar o
andamento da unidade curricular e desenvolver acées de melhoria decorrentes
de deliberagdes;

 Realizar a andlise de recursos das questdes de prova, conforme cronograma da
unidade curricular.

- Langar as notas obtidas pelos estudantes no forum e em outras atividades
avaliativas que nao tenham langamento automatico, cumprindo os prazos
estabelecidos;

« Responder ao questionario de avaliacdo da unidade curricular (UC);

- Participar da reunido final de avaliacdo da unidade curricular (UC) com o
Coordenador de Curso;

« Participar das reuniées de colegiado, quando convocado pela coordenacao;

+ Realizar contato com o coordenador ou UNEaD sempre que tiver duvidas.

4.7 Tutores

Tutor presencial é o profissional que orienta 0s alunos quanto ao acesso ao curso,
duvidas e dificuldades de processos de Tl e operagédo. Realiza o controle de evasao,
cancelamento e entregas dos alunos. Este cargo de tutor dos polos na Univille, ndo
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corresponde ao perfil de tutor predominante no cenario nacional. Quem faz o papel de
tutor nacional na Univille € o Professor Ministrante.

Os tutores deverao participar de formagao basica em EaD de 40 horas antes de
iniciarem sua atuacao, bem como da formacéo continuada promovida anualmente pelo
Programa de Profissionalizagdo Docente da Univille.

A tutoria é desenvolvida no formato presencial, realizada nos polos de Educacao
a Distancia, em horarios pré-estabelecidos em que os estudantes sdo auxiliados em

questdes técnicas de aprendizado.

Sao atribuicoes do tutor presencial:

+ Monitorar os acessos ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) feitos pelos
estudantes;

« Monitorar e acompanhar a ativagdo e engajamento dos estudantes, dentro do
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA);

+ Realizar a abertura, acompanhamento e fechamento de tickets de atendimento;

» Monitorar a realizacao das atividades obrigatérias pelos estudantes considerando
0S prazos previstos no cronograma;

« Monitorar a realizagdo das avaliagdes realizadas pelos estudantes considerando
0S prazos previstos no cronograma;

» Manter contato com os estudantes ao longo das semanas para incentivar a
realizagdo das atividades avaliativas e avaliagées considerando os prazos previstos no
cronograma;

» Monitorar o desempenho dos estudantes verificando os acessos que fazem ao
ambiente, a realizacdo das atividades e os resultados que eles obtém nas avaliacdes
para identificar indicios de dificuldades dos alunos;

« Realizar contato com os estudantes que apresentam dificuldades para saber se
ele esta superando as dificuldades;

» Manter contato com os estudantes que nao realizaram a avaliagdo para que
realizem a segunda chamada;

« Encaminhar e monitorar a solicitacdo de solugdo de problemas na infraestrutura
do polo junto a Coordenacao do polo e UNEaD;
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» Responder as questdes técnicas (e nao de conteudo) dos estudantes dentro dos
prazos estipulados na UNEaD (até 48h uteis);

» Reunir-se semanalmente com a UNEaD e com os demais tutores para avaliar o
desenvolvimento e o desempenho dos estudantes;

« Organizar a logistica para a realizacao da avaliagédo presencial;

» Responder ao questionario de avaliagdo da unidade curricular;

Este capitulo discorreu sobre o corpo docente e tutorial do curso. Inicialmente
foi caracterizada a gestao do curso, que, conforme as regulamentacdes institucionais,
prevé o Colegiado, a coordenacdo e o Nucleo Docente Estruturante a serem

implantados quando do inicio de funcionamento do curso ap6s a sua autorizagéo.
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5 INFRAESTRUTURA

A Univille mantém a infraestrutura fisica necessaria ao desenvolvimento das
atividades de ensino, pesquisa e extensdo no Campus Joinville, Campus S&o Bento do
Sul, Unidade Sao Francisco do Sul e Unidade Centro. Além disso, por meio de convénios
e contratos, a Instituicio mantém parcerias com instituicdes publicas, privadas e néao
governamentais com vistas ao desenvolvimento das atividades académicas em

hospitais, postos de saude e espacos de atendimento psicossocial.

O quadro 4 sintetiza os dados sobre o0s espacos fisicos da Universidade.

Quadro 4 — Infraestrutura fisica da Furj/Univille

Local Area do terreno | Area construida

(m?) (m?)

Campus Joinville

Rua Paulo Malschitzki, 10 — Zona Industrial

Norte — CEP 89219-710 — Joinville — SC 158.639,85 52.243,34
Terreno 1, ao lado do rio 7.747,00
Terreno 2, ao lado do rio 2.780,00
Terreno dos 6nibus 1.005,28
Terreno Jativoca — Joinvile Rua A -
Loteamento Bubi — Bairro Jativoca — Joinville 66.769,00
Unidade Centro
Rua Rio do Sul, 439 — Centro — CEP 89202- 2.390,60 2.113,91
207 — Joinville — SC
Area locada 1.866,59 1.470,17

Campus Sao Bento do Sul

Rua Norberto Eduardo Weihermann, 230 —
Bairro Colonial — CEP 89288-385 — Sao Bento 22.933,42 8.798,82
do Sul-SC
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Local Area do terreno | Area construida

(m?) (m?)

Campus Joinville
Cepa Rugendas 27.892,25 388,08

Bairro Rio Natal — Sao Bento do Sul

Unidade Sao Francisco do Sul

Rodovia Duque de Caxias, 6.365 — km 8 —

Bairro Iperoba— CEP 89240-000 - Sé&o 50.008,76 3.527,34
Francisco do Sul — SC
Unidade Séo Francisco do Sul Ancoradouro 71.382,60 110,00

para barcos

Cepa Vila da Gloria - Terreno 1
Estrada Geral, s/n.2 — Vila da Gléria — Séo 5.600,00 285,62

Francisco do Sul — SC

Cepa Vila da Gléria - Terreno 2 22.120,00

Terreno Bucarein
Rua Placido Olimpio de Oliveira, esquina com 12.513,72 2.010,20

a Rua Urussanga — Joinville — SC

Terreno ltinga A 240
Terreno ltinga B 240
Campus Joinville
Terreno A — Complexo/Inovaparq 142.990,45 9.025,32
Terreno B — Complexo/Inovaparq 21.672,51
Terreno C — Complexo/Inovaparq 11.883,13
Total 678.239,49 79.972,80

Fonte: PDI 2022-2026 (Univille, 2022)
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5.1 Campus Joinville

O Campus Joinville é a sede da Universidade e o local onde se concentram
as atividades administrativas e académicas da maior parte dos cursos da Instituigéo.

Os espacos fisicos do Campus Joinville sdo caracterizados a seguir.

a) Salas de aula: o Campus Joinville dispde de 150 salas de aula climatizadas
e equipadas com mesinhas, cadeiras estofadas, projetor multimidia (data show), telao
e acesso a internet. O quadro 5 apresenta o nimero de salas de aula por dimensao. A
area total destinada ao uso de salas de aula é de aproximadamente 10.000 mZ.

Quadro 5 — Salas de aula do Campus Joinville.

Dimensao Numero de salas de aula
Entre 30 e 49 m? 25
Entre 50 e 59 m? 30
Entre 60 e 69 m? 41
Entre 70 e 79 m2 33
Entre 80 e 89 m? 5
Entre 90 € 101 m2 12
Entre 102 e 103 m? 4
Total 150

Fonte: Primaria (2025)

b) Salas de Metodologias Ativas: os professores contam com cinco laboratérios
(Bloco A sala 115 e sala 116, Bloco A sala 312, Bloco C sala 103, Bloco E2 sala 214 e
Bloco | Sala 403) de 68 m? a 93 m2, com computador, projetores e mobiliario que

possibilita diferentes formacodes de leiaute;

c) Coordenacdes de cursos: os cursos estio organizados em Comités de Areas,

conforme Resolucdo 06/17 do Conselho Universitario. Atualmente ha 4 comités de
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areas, sendo que em termos de espaco fisico, estes comités estdo instalados no
Campus Joinville, em areas que agrupam a maioria das coordenagdes de cursos de
graduacdo. A area destinada as coordenagdes de curso variam de 87 m2 a 282 m?,
totalizando cerca de 1.021,49 m2.

d) Coordenacgdes de programas de pos-graduacao stricto sensu: os gabinetes
dos coordenadores dos programas de pos-graduacao stricto sensu e a secretaria estdo
instalados no Campus Joinville em uma &rea de 80,49 m2. A &rea destinada as
coordenacodes variam de 7,58 m? a 7,89 m? e a 4rea destinada a secretaria corresponde
a 43,47 m2.

e) Unidade de Educacéo a distancia: O espaco fisico da UnEad com 173,5 m?
esta instalado no campus Joinville onde ficam as coordenacdes dos cursos de
graduacgdo EaD com area de (12,12) m? e também fica a equipe multidisciplinar que
atende tanto os cursos EaD e Semipresenciais quanto as unidades curriculares
ofertadas de forma integral ou parcialmente a distancia, dos cursos presenciais. O
estldio, para gravacdes das aulas possui (96) m? com equipamentos para gravagao
para atender as necessidades das aulas.

f) Colégio Univille Joinville: o colégio Univille contempla 41 salas de aula, sala
dos professores (71,30) m?, orientagdo pedagdgica (11,15) m?, coordenacéo (51,11)
m? e diregao (11,43) m?;

g) Polo EaD Campus Joinville: a area utilizada esta Integrada com a Unidade de
Educacdo a Distancia, onde contempla a secretaria, coordenacdo e area para
atendimento dos estudantes (tutoria). Além dos espacos compartiihados com
biblioteca, salas de Informatica e salas de aula

h) Areas de uso comum: o Campus Joinville conta com areas de uso comum, conforme

quadro 6.

Quadro 6 — Areas de uso comum no Campus Joinville.

Descricdo Area (m2)
Biblioteca Universitaria 4.314,16
Bloco Administrativo 1.489,37
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Descricdo Area (m2)
Auditério Bloco Administrativo 376,13
Anfiteatro Bloco C 117,60
Anfiteatro Bloco A 96,59
Anfiteatro Bloco F (Colégio Univille) 141,50
Centro de Cépias Bloco B 95,91
Coordenacéao do Ensino Médio do Colégio Univille 39,21
Diretério Central dos Estudantes Bloco D 70,92
Lanchonete Bloco D 70,03
Lanchonete Bloco E 33,40
Area de exposicao cultural Bloco A 136,92
Area de exposicao cultural Biblioteca Universitaria 113,22
Estacionamento de bicicletas 144,00
Estacionamento de motos 751,62
Centro de Esportes, Cultura e Lazer 2.687,00
Ginasio-Escola 1.996,10
Quadra polivalente descoberta 836,00
Quadra polivalente coberta 859,00
Circulacéao interna, vias e jardins 52.094,40
Restaurante Universitario 700,35
Quiosque — Centro de Convivéncia dos Funcionarios 268,65
Almoxarifado central 371,87
Complexo esportivo (pista de atletismo e areas de apoio) 18,795,66

Fonte: Primaria (2025)

5.2 Unidade Centro — Joinville

A Unidade Centro abrange os espacgos para o desenvolvimento das atividades
académicas dos cursos da Univille no centro de Joinville. Essas instalagdes incluem

espacos destinados as aulas tedricas e praticas e também ambulatérios utilizados pelo
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curso de Medicina, laboratorio de informatica, laboratérios de Simulacao e a Farmacia-

Escola. A seguir sdo caracterizadas as instalagées da unidade.

a) Salas de aula: a Unidade Centro conta com sete salas de aula de 67 m? a
82 m? e duas salas de aula de 50 m? climatizadas e equipadas com mesinhas, cadeiras

estofadas, multimidia (data show), telao, video e internet.
b) Coordenagdes: as coordenagdes de curso contam com areas de 18 m? a 47
m2.

c) Polo EaD Joinville Unidade Centro: a area utilizada corresponde a 53,01 m?,
contempla sala para estudos, sala de coordenacgao, secretaria e sala de tutoria. Além
dos espacos compartilhados com biblioteca, salas de Informéatica e salas de aula;

d) Sala de Aprendizagem de Metodologias Ativas: A Unidade Centro da Univille
conta com uma sala de metodologia ativa com (96)m?. Na sala, além do computador,
h& projetores e mobiliario que possibilitam diferentes formagdes de leiaute;

e) Areas de uso comum: a Unidade Centro possui areas de uso comum

conforme Quadro 7.

Quadro 7 — Areas de uso comum na Unidade Centro — Joinville.

Descricdo Area (m?)
Biblioteca 76,05
Lanchonete 13,11
Ambulatérios 592,06
Farmacia-Escola 235,76
Central de Copias 10,00

Fonte: Primaria (2021)

5.3 Salas/gabinetes de trabalho para professores de tempo integral
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Na Univille ha professores em tempo integral que atuam no stricto sensu, e nesse
caso eles tém a disposicao espacos de trabalho especificos em salas que ficam no bloco

D (sala 122) e no bloco A (sala 307) da Instituicdo, com a seguinte estrutura:

- Sala 307, Bloco A — 86 m?, dispondo de salas individualizadas e

computadores com acesso a internet e outros equipamentos;

- Sala 122, Bloco D — 72,8 m?, dispondo de salas individualizadas e

computadores com acesso a internet e outros equipamentos.

Ja os professores em tempo integral que atuam na gestao contam com mesas de

trabalho nas areas administrativas em que atuam.

Os professores de tempo integral que atuam em extensao tém mesas de trabalho

nas areas relativas aos projetos e programas de extensao.

Os professores que nao sao de tempo integral contam com salas de professores
e salas de atendimento nas 4 areas que agregam os cursos da Univille. No caso do
curso de Cinema e Audiovisual, esse espaco encontra-se no bloco E1 , sala 201, que
dispbe de uma area total de 279,04 m? e conta com terminais de computadores com
acesso a internet e impressora, mesas para pequenas reunides nos intervalos entre as
aulas, um escaninho aberto e um com gavetas, estantes nas quais sédo disponibilizados
jornais, revistas, informativos diversos e outros materiais graficos, 1 frigobar, 1 forno de
micro-ondas, 1 purificador de agua, 9 equipamentos de climatizacao de ar, 1 televiséo e

ingredientes para preparacao de café e cha.

Todos esses espacos, que possuem recursos de tecnologia de informacéao e
comunicagdo apropriados, foram projetados para atender as necessidades
institucionais. Em cada uma dessas salas ha um local que o professor pode utilizar para
fazer atendimento dos estudantes e ha também escaninho ou outros espacgos para que

0 professor possa guardar materiais e equipamentos pessoais com seguranca.

5.4 Espaco de trabalho para coordenacao do curso e servicos académicos
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A coordenagado conta com estacdo de trabalho composta por mesa, cadeira,
armario, computador conectado a internet e a rede de computadores da Instituicdo para
acesso aos sistemas académicos, bem como impressora/copiadora e linha telefonica.
Essa estacdo de trabalho encontra-se na sala de coordenadores da area das

Socioecondmicas e Hospitalidade que fica no bloco E1 sala 201.

A coordenagéo dispde de uma area de servigos administrativos e atendimento a
professores, estudantes e publico externo que conta com sala de arquivos, balcdo de
atendimento e estagbes de trabalho para os empregados. Cada estacao de trabalho é
composta por mesa, cadeira, microcomputador com acesso a internet e a rede de
computadores da Instituicdo por meio da qual ha acesso aos sistemas académicos, linha
telefénica e multifuncional (impressora, copiadora e digitalizadora). O ambiente situa-se
no bloco E1 (sala 201), que dispde de uma area total de 279,04 m? e é contiguo as salas
de atendimento, salas de professores e sala de coordenadores de cursos.

Todo esse espaco, projetado para atender as necessidades institucionais, possui
recursos de tecnologia de informacdo e comunicacdo e outros equipamentos
adequados. Na coordenacdo ha ambientes para realizar atendimento em grupo ou
individual dos estudantes, com privacidade.

5.5 Espaco para os professores do curso (sala dos professores)

A sala dos professores para o curso dispde de terminais de computadores com
acesso a internet e impressora, mesas e cabines para que os professores possam
desenvolver suas atividades. H4 também uma mesa para pequenas confraternizagdes
e reunides nos intervalos entre aulas. A sala contém purificador de agua e estantes nas
quais sao disponibilizados jornais, revistas, informativos diversos e outros materiais
graficos.

A sala dos professores do curso fica no Bloco E1, sala 201, é climatizada, conta
com escaninhos, cabines que sao usadas para atendimento individual ou em grupo e
mesas com cadeiras. Nesse mesmo espacgo ha sala de reunides climatizada com mesa

para 10 lugares e acesso a internet e a rede da IES.
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A sala possui recursos de tecnologia de informagéo e comunicagao apropriados,
permite o0 descanso e confraterniza¢des, além de dispor de apoio técnico-administrativo
préprio e espaco para guardar equipamentos e materiais.

5.6 Salas de aula
5.5.1 Campus Joinville

Cada semestre do curso de Cinema e Audiovisual conta com salas de aula
disponiveis para as unidades curriculares teéricas e laboratérios equipados para o0 uso
exclusivo nas unidades curriculares que preveem aulas praticas. Todas as salas de aula
sdo equipadas com mesinhas, cadeiras estofadas, sistema de ar-condicionado,
computador e projetor multimidia, além de quadro para giz ou caneta. As salas, bem
como todo 0 campus, possuem acesso a internet via rede sem fio.

Todas as salas de aula sédo climatizadas, equipadas com mesinhas, cadeiras
estofadas, multimidia (data show), teldo, video e acesso a internet.

As dimensdes das salas contemplam o acolhimento do nimero de estudantes do
curso, atendendo as necessidades institucionais, com manutencao e limpeza periddica,
conforto e com recursos de tecnologia da informagcédo e comunicagdo adequadas as
atividades a serem desenvolvidas.

Além da manutencéo periddica, ha um dispositivo fisico na sala de aula para que
os estudantes registrem sugestdes de melhoria ou necessidades especificas de
manutengao em termos de infraestrutura ou tecnologia da informacao.

Considerando a importancia do protagonismo discente, a Universidade vem
investindo de forma sistemética no incentivo de atividades que otimizem uma
aprendizagem mais autbnoma. Para tanto, tem centrado esforgos no que se refere a
capacitacdo de professores para a aplicacdo de novas metodologias em suas aulas,
havendo flexibilidade relacionada as configuracdes espaciais.

Nessa diregcdo, as Metodologias Ativas de Aprendizagem oferecem aos

professores novas possibilidades de inovacao pedagdgica. Percebendo a importancia
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do uso dessas metodologias, estdo a disposicdo dos professores cinco laboratdrios
(Bloco A salas 115 e 116, Bloco B sala 105, Bloco E2 sala 214 e Bloco | Sala 403) que
apresentam um Jlayout favoravel a novas formas de ensinar e aprender.

Além disso a Instituicdo tem diversos espacgos alternativos para o

desenvolvimento de atividades, tais como:

a) Trilhas: Programa de Educacao e Interpretacdo Ambiental nos Centros de
Estudos Ambientais da Univille. Esse espaco pode ser utilizado por todos 0s cursos

da Instituicao;

b) Fora do campus, os professores podem marcar aulas de campo:
1) no Cepa Rugendas, situado no Bairro Rio Natal — S&o Bento do Sul;
2) no Cepa Vila da Gléria, Estrada Geral, s/n.® — Vila da Gléria — Sao

Francisco do Sul;

3) na Unidade Sao Francisco do Sul, Rodovia Duque de Caxias, 6.365 —
km 8 — Bairro Iperoba — Sao Francisco do Sul. Nesse espaco ha um
programa ambiental em parceria com outra instituicdo que trata da Baia

da Babitonga.

5.7 Acesso dos alunos a equipamentos de informatica

O Campus Joinville dispde dos seguintes laboratérios de informatica de uso geral:

» Laboratério de Informatica C-114 Bloco C Sala 114, com 41

computadores — 81 m?;

» Laboratério de Informatica C-115 Bloco C Sala 115, com 41

computadores — 81 m?;

» Laboratério de Informatica C-116 Bloco C Sala 116, com 41

computadores — 81 m2.
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Todos os laboratorios tém os seguintes softwares: Scilab 5.5.2; Microsoft Office
Professional Plus 2016; Dev C++ 5.11; WinNC; Audacity 2.1.1; InVesalius 3; Ansys 17.0;
Mesquite; Arena 15.

Para os professores e estudantes utilizarem esses laboratérios, quando da
operacionalizacao de cada unidade curricular , os professores devem fazer reserva por

meio da intranet, abrindo um e-ticket.

Fora do ambiente de aula, os estudantes também podem reservar os laboratorios
por meio da coordenacado de curso ou utilizar os computadores disponibilizados na
Biblioteca Central, no Campus Joinville, que totalizam 46 computadores, sendo dois
deles com acessibilidade fisica para deficientes visuais e pessoas com mobilidade
reduzida.

Todas as maquinas citadas possuem o pacote Office, Adobe Reader e
navegadores (Chrome, Mozilla e Internet Explorer) instalados.

Além desses computadores, na biblioteca ha mais 27 maquinas usadas apenas

para consulta ao Sistema Pergamum.

Todos os laboratérios tém acesso a internet por cabo, e também ha acesso a
internet por wi-fi no campus. A Central de Relacionamento com o Estudante (CRE)
possui computadores com softwares especificos para atendimento aos alunos com

deficiéncia visual e uma impressora em braile.

A Univille dispde do setor de Tecnologia da Informacao (Tl), e duas das atividades
realizadas podem ser caracterizadas pelos seguintes grupos de processos: suporte aos

usuarios e rotina de manutencao.

Em relac&o ao suporte aos usuarios, o atendimento é feito pela equipe de triagem
e pode ocorrer de 3 formas distintas: presencial, por telefone ou pelo sistema top desk.
Uma vez solicitado o atendimento, a equipe de triagem busca inicialmente resolver o
caso e concluir o atendimento. Quando o que foi solicitado ndo esta no escopo de
resolucao da triagem, a demanda é repassada para um membro da equipe da Tl por

meio do sistema top desk, que tera o compromisso de resolver o que foi solicitado.
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Para a rotina de manutencao, o planejamento e a execugao séo feitos pela equipe
de técnicos e auxiliares, que determinam e organizam o0 cronograma para as
manutencdes preventivas e preditivas. Ja no caso de corretiva, o atendimento é feito
mediante as solicitacées cadastradas no sistema fop desk ou também por chamado feito
por telefone e/ou pessoalmente. Cabe aqui chamar a atengdo para as manutengdes
corretivas urgentes, em que ha equipamentos de backup para suprir a necessidade de
troca rapida.

A TI na Univille esta em constante desenvolvimento e atualizacdo para
acompanhar as tendéncias do mercado. Nesse sentido, questbes como cloud,
ambientes compartilhados, seguranca da informacdo, mobilidade, atualizacdo dos
sistemas, disponibilidade, desempenho, tolerancia a falhas e comunicacao fazem parte
do planejamento continuo, com necessidade de previsdo orgamentaria. O wireless esta
instalado em todos os campi e unidades nas modalidades indoor e outdoor definidas
pelas células de acesso. Atualmente sdo 280 antenas instaladas nos campi e unidades
que atendem no seu periodo de maior consumo (noturno), com cerca de 3.500 conexdes
simultaneas. A Univille conta com dois acessos para internet que operam no modelo de
redundancia, visando aumentar a disponibilidade mesmo com a queda de sinal ou
congestionamento de banda. Atualmente € fornecido aos estudantes, profissionais da
educacao, pessoal administrativo e outras areas da universidade um link particular de
100Mbps. O outro link de 200Mbps é fornecido pela Fapesc. Entre 2017/2018 foi
realizado upgrade do link de internet para 1Gbps até PTT (ponto de trafego) de
Florianépolis, anunciando assim nosso ASN (Numero de Sistema Auténomo). Busca-se
prover e manter a infraestrutura de rede necessaria, cabeada ou sem fios, em todos os
campi e unidades da Univille, para garantir o acesso aos servidores internos e a internet,
com seguranga e desempenho adequado. Todos os alunos da Univille tém uma conta
de usuario no dominio da Instituicdo. Essa conta permite ao usuario autenticar-se nos
microcomputadores dos laboratérios, assim como obter acesso ao sistema académico
on-line e a plataforma Microsoft Office 365, em que o aluno também tem direito a um e-
mail institucional, além do acesso a diversos softwares. Foi estabelecido um contrato
com o datacenter da Sercompe, localizada em Joinville, préximo a Univille, o que

viabilizou a conexao através de um link de 1Gb. Além da Sercompe, a Univille tem
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contrato de 5 hosts no ambiente Azure da Microsoft. Com isso, hé disponibilidade destas
tecnologias e servicos: cloud server, conectividade internet, cloud backup, service desk,
monitoramento e desempenho da rede, firewall dedicado, suporte, storage e colocation.

No que diz respeito aos investimentos, anualmente ocorre um levantamento de
necessidades, realizado de forma descentralizada por todos os setores das mantidas da
Furj. Tais necessidades sdo analisadas e a sua implementacdo considera a dotagao
orcamentaria, as prioridades institucionais (PDI, PEI) e o cumprimento de requisitos

legais.

A atualizagdo de um software pode ser identificada quando o desenvolvedor
disponibilizar uma nova versao ou fizer corre¢des, para atender a uma nova legislacao,
ou entéo, outra necessidade requerida. A atualizagdo deve ser executada pela Tl ou
pelo fornecedor sob a supervisdo da equipe de Tecnologia da Informacéo, conforme
planejamento prévio e considerando ambientes para homologagbes, testes de
desempenho, aderéncia aos requisitos contratados e outras formas de certificacao para
liberacdo em producéao.

A Univille dispbe atualmente de infraestrutura de Tl com ativos de rede,
servidores, computadores, projetores e antenas wi-fi que demandam atualizagéo e
manuteng¢do. Para manter essa infraestrutura em funcionamento, a Tl conta com uma

equipe de manutencgao preventiva, corretiva e preditiva nos campi e unidades.

A atualizacdo de hardware deve considerar as modalidades de compra ou
locagédo que se distinguem na forma de atuacdo. Para os equipamentos comprados, é
preciso levar em conta o periodo de garantia, a depreciacao e as condicdes de uso. Ja
para os equipamentos locados, o periodo de atualizacdo é definido em contrato. Nesse
processo de atualizacdo, deve-se verificar o seguinte: idade do equipamento;
capacidade de processamento para demanda atual; capacidade de processamento para
demanda futura; estabilidade do equipamento; qualidade de uso; frequéncia de reparos;

aderéncia aos requisitos de software.

Com base no diagnéstico que tem de ser feito anualmente, a Tl deve elaborar o

plano de atualizag&do com o cronograma financeiro e de substituicao.
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A manutencao do hardware instalado na Univille precisa ser orientada segundo a
classificacao por tipo: corretiva, preditiva e preventiva. Diante disso, € importante
distinguir as diferencas entres tais tipos, ja que a forma de uso dos equipamentos é
variada e se diferencia pela sua fungao:

« Manutencao corretiva — na ocorréncia de falhas, o usuario deve registrar no
sistema top desk uma solicitacdo de reparo descrevendo o problema. Apos esse
registro, a equipe de triagem é acionada e o chamado é direcionado a equipe
responsavel, que tem de providenciar o reparo ou a troca do equipamento;

 Manutencao preditiva — esse tipo de manutencdo deve ser feito nos
equipamentos que permitem a avaliacdo de funcionamento diante dos
parametros indicados pelo fornecedor e pela especificagdo técnica. Sendo assim,
€ possivel listar os equipamentos de fornecimento auxiliar de energia, como
geradores, no-break, climatizacéao, switch, servidores e outros indicados no plano

de manutencéo;

» Manutencao preventiva — esse procedimento deve ser realizado em periodos
em que ha disponibilidade de acesso para interveng¢do nos equipamentos, como

por exemplo em épocas de recesso, férias ou entre turnos.

5.8 Biblioteca — Sistema de Bibliotecas da Univille (Sibiville)

A Biblioteca Universitaria funciona como 6rgao suplementar da Univille, tendo aos
seus cuidados o processamento técnico, bem como os servigos de selecdo e aquisicao
de material bibliografico do Sistema de Bibliotecas da Univille (Sibiville). Constituem o
Sibiville, além da Biblioteca Central, as seguintes bibliotecas setoriais: Biblioteca do
Campus Sao Bento do Sul; Biblioteca Infantil Monteiro Lobato, do Colégio Univille —
Joinville; Biblioteca da Unidade S&o Francisco do Sul; Biblioteca da Unidade Centro —
Joinville; Biblioteca do Centro de Estudos do Hospital Municipal Sdo José — Joinville;
Biblioteca do Centro de Estudos Dr. Donaldo Diner, no Hospital Materno Infantil Dr.

Jeser Amarante Faria — Joinville.
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O Sibiville integra e disponibiliza seus servicos mediante o Sistema Pergamum
com agilidade e seguranca aos seus usudrios. Por meio desse sistema, a comunidade
académica tem acesso a todas as informacdes bibliograficas disponiveis no Sibiville,
podendo realizar suas pesquisas no ambito das bibliotecas e com acesso on-line pelo
site http://www.univille.br/biblioteca. O sistema permite aos usuarios renovagao,
reservas, solicitacdo de empréstimo entre bibliotecas do Sibiville, verificagdo de
materiais pendentes e débitos. Envia e-mail de avisos de renovagéo, débitos e reservas

automaticamente.

O Sibiville tem como objetivos adquirir, disponibilizar e difundir recursos de
informacao, impressos e eletrénicos, de qualidade, a professores, alunos, funcionarios
e comunidade em geral, contribuindo para o desenvolvimento das atividades de ensino,

pesquisa e extensao.

5.8.1 Espago fisico, horario e pessoal administrativo

A Biblioteca Universitaria funciona como 6rgao suplementar da Univille, tendo aos
seus cuidados o processamento técnico e o0s servicos de selecao e aquisicao de material
bibliografico do Sistema de Bibliotecas da Univille (Sibiville). Constituem o Sibiville, em
novembro de 2021, além da Biblioteca Central (no Campus Joinville), as seguintes
bibliotecas setoriais:

» Biblioteca do Campus Sao Bento do Sul;

» Biblioteca Infantil Monteiro Lobato, do Colégio Univille — Joinville;
* Biblioteca da Unidade S&o Francisco do Sul;

» Biblioteca da Unidade Centro — Joinville;

» Biblioteca do Centro de Estudos do Hospital Municipal Sao José (HMSJ) —

Joinville;

» Biblioteca do Polo Jaragua do Sul.
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F

O Sibiville integra o Sistema Pergamum e disponibiliza seus servigos por
intermédio dele, com agilidade e seguranca aos seus usuarios. Por meio desse sistema,
a comunidade académica tem acesso a todas as informagdes bibliogréaficas disponiveis
no Sibiville, podendo realizar suas pesquisas no ambito das bibliotecas e com acesso
online pelo site www.univille.br. O sistema permite aos usuarios renovacao, reservas,
verificagdo de materiais pendentes e débitos. Envia e-mail de avisos de renovagéao,
débitos e reservas automaticamente. O Sibiville tem como objetivos adquirir,
disponibilizar e difundir recursos de informacao, impressos e eletrdnicos de qualidade a
professores, alunos, funciondrios e comunidade em geral, contribuindo para o

desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Além do Sibiville, a Univille possui o0 acervo das bibliotecas digitais Minha
Biblioteca, disponibilizada a todos os estudantes regularmente matriculados, e a

Biblioteca A, para os estudantes do ensino a distancia.
5.8.2 Espaco fisico e horario

O espaco fisico das bibliotecas setoriais possui equipamentos informatizados para
consulta e salas de estudo e ambiente para pesquisa. A Biblioteca Central, que da

suporte as bibliotecas setoriais, conta com:
» uma sala polivalente;
» um auditério;
* um saldo para exposicao;
* quatro cabines para estudo individual;
* 14 cabines para estudo em grupo;
ambiente com mesas para pesquisa/estudo;
» 30 computadores com acesso a internet para pesquisa/estudo;

» 13 computadores para consulta ao acervo;
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* uma sala do Memorial da Univille;

» uma sala da Gestdo Documental da Univille;

» uma sala do Programa Nacional de Incentivo a Leitura (Proler);

» uma sala do Programa Institucional de Literatura Infantil e Juvenil (Prolij);

» um espaco do UniCo — Univille Coworking;

» uma cafeteria;

» uma sala de atendimento psicoldgico, vinculado a area de Gestao de Pessoas.

O horério de funcionamento das bibliotecas setoriais da Univille € apresentado no

quadro 8.
Quadro 8 — Horério de funcionamento das bibliotecas da Univille
Biblioteca Horario
Campus Joinville De segunda a sexta-feira, das 8h as 22h,
e sabados, das 8h as 11h30
Campus Séao Bento do Sul De segunda a sexta-feira, das 7h15h as

12h e das 13h as 22h, e sabados, das
7h15 as 12h15

Sao Francisco do Sul De segunda a sexta-feira, das 8h as 12h30
e das 13h30 as 21h
Unidade Centro — Joinville De segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e

das 13h as 20h

Biblioteca Infantojuvenil Colégio Univille | De segunda a sexta-feira, das 7h45 as 12h
e das 13h as 16h45

Biblioteca Centro de Estudos do HMSJ | De segunda a sexta-feira, das 9h as 12h e
das 13h as 18h

Biblioteca Polo Jaragua do Sul De segunda a sexta-feira, das 13h as 19h

Fonte: PDI 2022-2026 (Univille, 2025)

5.8.3 Acervo
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O acervo do Sibivile € composto por livros e periddicos nas quantidades

apresentadas nos quadros 9 e 10:

Quadro 9 — Acervo fisico de livros por area de conhecimento

Fonte:

Area Titulos Exemplares
000 — Generalidades 10.355 14.304
100 — Filosofia/Psicologia 4.244 6.535
200 — Religiao 953 1.170
300 — Ciéncias Sociais 23.740 39.870
400 — Linguistica/Lingua 2.492 3.990
500 — Ciéncias Naturais/Matematica 5.005 9.017
600 — Tecnologia (Ciéncias Aplicadas) 15.247 28.297
700 — Artes 5.824 9.577
800 — Literatura 13.427 16.585
900 — Geografia e Historia 5.827 8.519
Biblioteca Universitaria (Univille, 2025)
Quadro 10 — Acervo fisico de periddicos por area de conhecimento

Area Titulos Exemplares
000 — Generalidades 49 1.358
100 — Filosofia/Psicologia 8 113
200 — Religiao 1 7
300 — Ciéncias Sociais 11858 1.426
400 — Linguistica/Lingua 2 2
500 — Ciéncias Naturais/ Matematica 12 41
600 — Tecnologia (Ciéncias Aplicadas) 113 1.400
700 — Artes 35 471
800 — Literatura 3 10
900 — Geografia e Historia 14 102

Fonte: Biblioteca Universitaria (Univille, 2025)
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A atualizacao do acervo é feita conforme solicitacdo dos docentes, para atender
ao previsto nos PPCs e nos planos de ensino e aprendizagem das unidades
curriculares.

5.8.4 Servigos prestados/formas de acesso e utilizagao

O Sibiville, por intermédio dos servicos oferecidos, possibilita a comunidade

académica suprir suas necessidades informacionais. Sao eles:

. Empréstimo domiciliar: os usuarios podem pegar emprestado o material
circulante de acordo com 0s prazos para sua categoria, conforme Regulamento do
Sibiville;

. Empréstimo interbibliotecario: empréstimos entre as bibliotecas que

compdem o Sibiville e instituigdes conveniadas;

. Consulta ao acervo, renovacoes, reservas, verificacao de débitos e
materiais pendentes: ocorrem tanto nos terminais de consulta das Bibliotecas

quanto via internet pelo site www.univille.br/biblioteca;

. Programa de Comutacao Bibliografica — Comut: permite a obtencéo de
copias de documentos técnico-cientificos disponiveis nos acervos das principais

bibliotecas brasileiras e em servigos de informagdes internacionais;

. Levantamento bibliografico: servico de pesquisa por intermédio de
palavras-chave. Os usuarios informam os assuntos e a bibliotecaria efetua uma
busca exaustiva em bases de dados nacionais e estrangeiras, catalogos de
bibliotecas e outras fontes de informagédo. Os resultados sdo repassados aos

usuarios por correio eletrénico;

. Capacitacao para utilizacao das bases de dados e biblioteca virtual:
por meio de agendamento prévio a biblioteca oferece capacitacdo para uso das
bases de dados Academic Search Complete (EBSCO), Medline Complete (EBSCO),
Portal Capes, biblioteca virtual Minha Biblioteca e outras fontes de informacéao
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pertinentes ao meio académico. Sdo explanadas as formas de pesquisa e 0s

diversos recursos oferecidos;

. Indexacao Compartilhada de Artigos de Periddicos (Icap): por meio
desse servico, € possivel ter acesso aos artigos de periddicos nacionais editados
pelas instituicbes que fazem parte da Rede Pergamum,;

. Elaboracao de ficha catalografica: ocorre para as publicacées da Editora
Univille e para as dissertagdes e teses dos alunos da Univille;

. Treinamento aos ingressantes: acontece a cada inicio de semestre e é
ministrado pela bibliotecaria de referéncia, que explana sobre servicos das
bibliotecas do Sibiville, consulta ao Sistema Pergamum, localizagdo de materiais,
normas e conduta, seus deveres e obrigacées no ambito das bibliotecas.

. Projeto Arte na Escola: empréstimos de livros para a comunidade externa
e professores de escolas municipais e estaduais cadastradas no Programa Arte na
Escola;

. Workshops e treinamentos: realizados com conteddos info-

comunicacionais e oferecidos aos docentes e discentes da Univille;

. Contacao de histodrias: realizadas para as turmas do Colégio Univille e
visitantes;
. Troca Solidaria: os livros que ndo compdem o acervo sao disponibilizados

para a comunidade como projeto social e trocados por alimentos e produtos de
higiene e limpeza. Mensalmente os produtos arrecadados sdo encaminhados para o
Comité de Responsabilidade Social da Univille.

. Modo off-line: espaco de socializagdo para os alunos, com quebra-
cabecas, jogos de xadrez, palavras-cruzadas e pinturas com lapis de cor.

5.8.5 Acesso a bases de dados

A Univille mantém assinatura de bases de dados bibliograficas, permitindo que
estudantes, professores e técnicos administrativos tenham acesso a publicagbes
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técnico-cientificas. A seguir sdo caracterizadas as bases de dados disponiveis no
Sistema de Bibliotecas da Univille.

« EBSCO: a Univille assinou em margo de 2005 a base de dados multidisciplinar
Academic Search Elite e em 2007 ampliou seu conteudo assinando a base
Academic Search Premier. No ano seguinte, mais uma vez o conteudo da base
foi ampliado, e desde entao a Univille conta com a base multidisciplinar Academic
Search Complete. S&o 13.600 titulos de periddicos estrangeiros, dos quais 8.800
tém textos na integra;

* Medline Complete (EBSCO): dentro da EBSCO a base de dados Medline
Complete oferece mais de 2.500 titulos de periddicos com texto completo nas
areas de biomedicina, ciéncias do comportamento, bioengenharia,
desenvolvimento de politicas de saude, ciéncias da vida, entre outras;

« DynaMed (EBSCO): dentro da EBSCO, essa é uma base de dados com
atualizagdes na area de medicina baseada em evidéncias;

+ Fonte Académica (EBSCO): colecao multidisciplinar com mais de 130
periddicos académicos do Brasil e de Portugal.

» Portal Capes: convénio que disponibiliza o acesso a 125 bases de dados
disponiveis no portal, com materiais em texto completo e abstracts;

* RT - Revista dos Tribunais on-line: oferece ferramentas de pesquisa juridica,
tais como conteudo doutrinario, legislagéo, julgados dos tribunais, acérdaos e
noticias em geral;

» Biblioteca Virtual Minha Biblioteca: plataforma de e-books conta com mais de
12.000 titulos, com conteudo multidisciplinar, técnico e cientifico de qualidade.
Por meio da plataforma Minha Biblioteca, estudantes tém acesso rapido e facil as
principais publicagdes de titulos académicos das diversas areas do
conhecimento. O acesso pode ser feito na Univille ou fora da institui¢cdo, utilizando
computador, celular ou tablet com acesso a internet.

« Start by WGSN: plataforma de pesquisa online com informacdes de tendéncias
da moda;

« Target GEDWeb: plataforma com acesso a Normas Técnicas, com ferramenta
de pesquisa em diarios oficiais, legislacdes, regulamentos etc.
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5.8.6 Biblioteca virtual Minha Biblioteca

A plataforma de e-books conta com mais de 8.000 titulos, dando acesso a
conteudo multidisciplinar, técnico e cientifico de qualidade. Por meio da plataforma
Minha Biblioteca, estudantes tém acesso rapido e facil as principais publicacées de
titulos académicos das diversas areas do conhecimento. O acesso pode ser feito na
Univille ou fora da Instituicdo, utilizando computador, celular ou tablet com acesso a

internet.

5.8.7 Acervo especifico do curso

Estdo a disposi¢cdo para o Curso de Cinema e Audiovisual 1978 titulos de
referéncias e um total de 2427 exemplares. Os periddicos referentes a area de Cinema
e Audiovisual estao disponiveis em duas bases de dados assinadas pela Univille. Sdo
187 titulos disponiveis no Portal de Periddicos da Capes e 47 titulos na Base de Dados
EBSCO.

A Biblioteca da Univille dispde de 23 titulos de periddicos impressos da area de
Cinema e Audiovisual.

5.9 Laboratorios

Na Univille, quando da criagdo de um novo curso, € nomeada uma comissao que
faz a analise de todas as exigéncias legais e pedagdgicas para o funcionamento do
curso. Para esse estudo sdo considerados os seguintes documentos: Diretrizes
Curriculares Nacionais do curso; recomendagdes dos conselhos profissionais, quando
ha; Plano de Desenvolvimento Institucional; instrumentos de avaliagdo de cursos do
MEC/Inep e outras normativas que podem se aplicar ao caso. Essa comissao estrutura
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um plano de investimento em que sdo colocadas todas as necessidades de construgao

e modificacao de espagos, aquisicdo de equipamentos, entre outros dados.

Diante disso, toda a estrutura de laboratorios do curso na Univille atende as

exigéncias legais e pedagogicas e esta de acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso.

A infraestrutura de laboratérios de ensino é gerenciada pela Area de Laboratérios,
exceto os de informatica, que contam com uma geréncia especifica. A area faz o
controle de equipamentos e de pessoal técnico a fim de garantir aos cursos de
graduacao o acesso a laboratérios funcionais e atualizados para o desenvolvimento de
aulas praticas e seus desdobramentos.

O acesso aos laboratérios é realizado por meio de reservas encaminhadas pela
coordenacéo de curso ou diretamente pelo professor.

Trabalha-se com dois tipos de reserva nos laboratorios de uso geral ou
compartilhado, a saber: reservas de carater permanente e as esporadicas.

As reservas permanentes para uso dos laboratorios sdo solicitadas pela
coordenacdo do curso no inicio de cada ano letivo pelo enderegco eletronico

laboratorios@univille.br e valem para o ano corrente. Na ocasiao é preciso informar,

além do nome do laboratério pretendido, qual a unidade curricular, o professor
responsavel, o horario das aulas e a periodicidade semanal. Essa solicitacao precisara

ser refeita a cada novo periodo letivo.

As reservas esporadicas sao feitas ao longo de todo o periodo letivo e sempre
gue o andamento da unidade curricular o exigir. Para tanto, € empregado um formulario
padrdo disponibilizado pela Area de Laboratérios. Essa categoria de reserva é
usualmente efetuada pelos préprios professores das unidades curriculares, mas pode
ser feita também pela coordenacao do curso. Os formularios preenchidos devem ser
entregues diretamente a Coordenadoria dos Laboratérios ou enviados por e-mail ao
endereco eletrdnico laboratorios@univille.br.

E importante frisar que, mesmo ja existindo a reserva permanente de
determinado laboratério para uso de uma unidade curricular, o professor devera realizar
as solicitacdes de preparo das aulas praticas utilizando o formulario especifico, por meio
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do qual o uso é previsto, as aulas sdo confirmadas e as praticas sdo preparadas
conforme as necessidades dos professores.

Uma vez feita a solicitagdo para uso, a pratica € preparada por técnicos e
estagiarios das areas especificas. No caso dos laboratorios de uso especifico, a
coordenacao gerencia sua utilizacdo e conta com pessoal técnico treinado para atender
a demanda de aulas praticas. Tal demanda de aulas é o que determina a aquisicao, o
emprego e 0 armazenamento dos insumos, que podem ser comprados tanto pela Area

de Laboratérios quanto pela coordenagéo do curso.

Independentemente do laboratério em que trabalhe, o pessoal técnico tem
formacdo profissional qualificada e recebe treinamentos funcionais especificos em

biossegurancga e seguranga quimica.

A seguranca dos usuarios dos laboratérios € um dos itens mais importantes na
rotina de atividades de aula. Exige-se que o0s alunos usem os equipamentos de protecao
individual (EPIs) e as paramentacbes especiais, quando for o caso. Todos os
laboratérios possuem placas indicativas dos riscos associados as praticas neles

desenvolvidas, bem como os EPIs recomendados para permanecer no local.

Além das instrucdes que os usuarios recebem dos professores e dos assistentes
e técnicos, cada laboratério tem em local visivel cartazes informativos reforcando as

normas de seguranca e a necessidade de emprego dos EPlIs.

No ciclo de autoavaliacdo institucional ha uma pesquisa periddica da
infraestrutura de toda a Universidade, e os resultados, por meio do Relatério de
Autoavaliacao Institucional, sdo entregues a Gestao para que os dados ali apontados
sejam absorvidos pelo Planejamento Estratégico da Instituicdo, que se responsabiliza
por tornar aquela recomendacdo uma acgdo especifica de determinada area ou por

transforma-la em um projeto dentro do planejamento.

Os laboratérios de formagao basica e especifica atendem as necessidades do
curso de acordo com o PPC, as respectivas normas de funcionamento e a utilizagéo e
segurancga disponibilizadas em cada um deles. Apresentam dimensdes e distribuigcao

compativeis com o numero de alunos.
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No curso de Cinema e Audiovisual as turmas sdo divididas em subturmas,
conforme o laboratério que estd sendo utilizado. Ha manutencdo periddica dos
equipamentos, instalacoes fisicas e servicos de apoio técnico. O servico de apoio
técnico é realizado por técnicos da area de formacdo. Ha recursos de tecnologias da
informacdo e comunicagédo adequados as atividades desenvolvidas nos laboratérios, os
quais possuem quantidade de insumos, materiais e equipamentos condizentes com 0s

espacos fisicos e o numero de vagas.

Ha também avaliagdo periddica semestral quanto as demandas, aos servigos
prestados e a qualidade dos laboratorios, e os resultados séo utilizados pela gestao para
planejar a melhoria da qualidade do atendimento, da demanda existente e futura e das

aulas ministradas.

Na sequéncia sao listados os laboratérios de formagao basica e especifica.

5.9.1 Laborat6rios de formacao basica

No curso de Cinema e Audiovisual os laboratérios de formacao basica utilizados

Sa0 0s seguintes:

Laboratério da Sala E-417 — 48 computadores
Laboratério da Sala E-418 — 33 computadores
Laboratério da Sala F-305 — 33 computadores

Laboratério da Sala F-306 — 33 computadores

Nestes laboratdrios estéo instalados os seguintes softwares: pacote Office 365,
pacote Adobe CS5 e Autodesk.
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5.9.2 Laboratorios de formagao especifica

No curso de Cinema e Audiovisual os laboratérios de formacao especifica utilizados

Sa0 0s seguintes:

Laboratério de Informatica da Sala D-102 — 24 computadores
Laboratério de Informatica da Sala D-103 — 24 computadores
Laboratério de Informatica da Sala D-104 — 30 computadores
Laboratério de Informatica da Sala D-105 — 30 computadores
Laboratério de Informatica da Sala D-107 — 33 computadores
Laboratério de Informatica da Sala D-108 — 28 computadores
Laboratério de Informatica da Sala E-417 — 48 computadores
Laboratério de Informatica da Sala E-418 — 33 computadores
Laboratério de Informatica da Sala F-305 — 33 computadores
Laboratério de Informatica da Sala F-306 — 33 computadores

Nestes laboratérios estdo instalados os seguintes softwares: pacote Office 365, pacote
Adobe CS5 e Autodesk.

Laboratério de Multimeios (Sala D-112)

Area: 109,75 m2

Descricao: Equipado para a produgao, edicao e gravagao de videos. Neste laboratério
estudam-se técnicas de gravacgao de video, linguagem de imagem, videoarte e senso
critico quanto a linguagem de video como material de apoio. Conta com cabine de
controle, cabine de gravacao de audio, sala de chroma key e Studio.

Equipamentos existentes:
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Quantidade |[Equipamento Caracteristicas
4 Computadores Dual Core | 7, 12 GB, Windows 7 com monitor LCD
3,40 GHz, 19 polegadas
1 Computador Dual Core | 5, 4 GB, 3,40 Windows 7 com monitor LCD
GHz, 19 polegadas
1 Mesa de som marca Yamaha modelo MG
166C- USB
1 Refletor 6 x55 digital light marca
Mako
2 Refletor 2 x 55 digital light marca
Mako
1 Girafa para iluminacao marca Mako, modelo Black
River
1 Kit rail system para fixacdo aérea de |marca Mako, modelo 3040
estudio fotografico ou luz continua
1 Camera mini-DV marca Sony DCR-HC20
1 Céamera mini DVD marca Samsung SC-DC564
1 Céamera mini HDV marca Sony HDR-HC5
2 Tripé de camera marca Manfroto 075 B/KF26
6 Tripé de luz
4 Cabecga de luz 500 W Video Light
4 Difusores
2 Cabegas de luz 1000 W Dexel Ligthing
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4 Cases de camera marca Panasonic
1 Case de camera CC-190
4 Extensdes elétricas
2 microfone de mao sem fio marca Asden WM/T-PRO
2 Microfone de lapela EX-413

1 Microfone de mao Shure Beta — 582

2 Microfone de lapela AGK WMS 40 s/ fio

4 Fones de ouvido marca Sony MDR-XD200

2 Microfone de vara marca Asdem Shotgun SGM-
1 X

4 microfone de m&o com fio EX-413

1 TV 32 polegadas marca LG

2 Pedestal de microfone -

com caximbo para microfone Shure Beta
58-A RMV

Laboratério de Fotografia (Centro de Artes e Design — CAD)
Area Total: 147,58 m2

Descricao: Equipado com aparelhagem necessaria ao desenvolvimento e
aprendizado da unidade curricular de fotografia. Conta com dois estudios fotogréaficos

sendo um de Modelos e outro de Produtos.

Equipamentos existentes:

220



>V W% univille PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE CINEMA E AUDIOVISUA

Quantidade [Equipamento Caracteristicas

14 Céameras fotograficas Canon XTi + lente 18-55

06 Cémeras fotograficas Canon T3 + lente 18-55

05 Céameras fotograficas Canon T7 + lente 18-55

08 Céameras fotograficas Canon T6i + lente 18-55

18 Céameras fotogréficas Canon T5i + lente 18-55

02 Céameras fotograficas Canon EOS 90D

01 Céamera fotografica Canon EOS 7D

01 Céamera fotografica Canon XA70

01 Céamera fotografica Black Magic

Pocket Cinema 6k Pro

01 Drone DJI Mini 3

02 lentes fotograficas Canon 10-22 mm

02 lentes fotograficas Canon 50 mm /1.8

01 lente fotografica Canon 50 mm /1.4

01 lente fotografica Canon 60 mm macro /2.8

03 lentes fotograficas Canon 85 mm /1.8

01 lente fotografica Canon 100 mm Macro /2.8

05 lentes fotograficas Canon 55-250 mm

14 lentes fotograficas Canon 75-300 mm

01 lente fotografica Sigma 50-500 mm

01 lente fotografica Samyang 14 mm t/3.1 Cine
Lens
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01 lente fotografica Rokinon 50 mm t/1.5 Cine
Lens

01 lente fotografica Rokinon 85 mm t/1.5 Cine
Lens

02 Luzes LED Godox 308 C iluminacao

02 Flash Godox SK 300 Il lluminacao

01 Difusor Circular QR-P90 lluminacao

02 Difusor Softbox 60 x 60 lluminacao

04 Luzes LED lluminacao

03 Flash Mako 505 lluminacao

01 Flash Mako 2002 lluminacao

03 Flash Mako 3003 lluminagéo

04 Mako Softbox 40x55 cm iluminagao

02 Mako Softbox 60x80 cm lluminacao

01 Mako Softbox 90x120 cm lluminacao

01 Mako Octobox 85 cm lluminacao

06 Flash Canon 580 EX lluminacao

04 Flash Canon 430 EX lluminacao
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05 Radio Flash Flash Wave-ll| TX |lluminacgéao
(transmissor)
05 Radio Flash Flash Wave-IIl RX (receptor) [lluminacao
02 Luz Mako Quart-Light 300-600 iluminagao
02 Luz Mako Digital Light 4x55 lluminacao
02 Luz Mako Digital Light 6x55 lluminagéo
02 Bastées LED RGB Yougnou YN660 lluminacao
02 LEDs Video Light LED308C lluminacao
02 Luzes Godox ML60BI lluminacao
02 Luzes continua incandescente (luz [luminagao
quente)
02 Monitor FeelWorld F6 Plus Touchscreen |Acessérios para céamera
Black Magic
02 Monitor FeelWorld FW568 AcessOrios para camera
Black Magic
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04 Cabo HDMI Espiral AcessOrios para camera
Black Magic

02 Shoulder Rig modelo FF-R1-03 AcessOrios para camera
Black Magic

01 Black Mamba Top Handle SmallRig Acessorios para camera
Black Magic

02 SSD 1 Tb Samsung Acessorios para camera
Black Magic

01 Suporte para SSD Power Bank |Acesso6rios para céamera
Holder SmallRig Black Magic

01 Suporte externo para bateria F970 + cabo |Acessérios para camera
DC Black Magic

01 Fonte elétrica para Black Magic AcessoOrios para camera
Black Magic

02 Carregador duplo para bateria F970 AcessOrios para camera
Black Magic

02 Suporte Magic Arm SmallRig Acessérios para camera
Black Magic

06 Suporte Crab Clamp SmallRig com braco |Acessoérios para céamera
3.5" e ballhead Black Magic
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020 Gravadores Zoom H5 (2 saidas) Equipamento de Audio

2 Gravadores Zoom H6 (4 saidas) Equipamento de Audio

02 Microfones Rode NTG2 Boom Equipamento de Audio

01 Microfone Shure PGA58 de mao Equipamento de Audio

04 Microfones Boya BY-WMS lapela sem fio [Equipamento de Audio

04 Microfone Rode VideoMicro para camera [Equipamento de Audio
DSRL

02 Gravador Tascam DR-05X Equipamento de Audio

05 Cabos XLR Equipamento de Audio

02 Cintos para microfone de lapela - cor: [Equipamento de Audio
preto

02 Cintos para microfone de lapela - cor: [Equipamento de Audio
bege

01 Microfone Blimp Boya BY- Equipamento de Audio
WS1000 Windshield

02 Vara de boom Rode Equipamento de Audio

02 Suporte para vara boom Pole Auray Equipamento de Audio

01 Steadicam DJI RS3 Mini Acessorio

02 Rebatedor pequeno Acessorio
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01 Rebatedor grande Acessorio
04 Claquete Acessorio
08 Cartdées de Memoéria SD 32 Gb SanDisk  |Acessério
08 Cartdbes de meméria Micro SD 256 |Acessério
Gb SanDisk
01 Tripeé para video Miliboo Acessorio
01 Tripé para video Manfrotto Acessorio
05 Tripés para camera Weifeng WT3730 Acessorio
15 Bateriad NP-F970 Baterias e Pilhas
01 Carregador duplo para bateria LP-E8 Baterias e Pilhas
01 Carregador duplo para bateria LP-E6 Baterias e Pilhas
02 Carregador duplo para bateria NP-F970  |Baterias e Pilhas
40 Pilhas recarregaveis Panasonic Baterias e Pilhas
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04 Carregador de pilha Panasonic Baterias e Pilhas

5.10 Comité de Etica em Pesquisa e Comité de Etica na Utilizacdo de Animais

O Comité de Etica em Pesquisa (CEP/Univille) foi instituido em agosto de 2000
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade para avaliar os
projetos de pesquisa que envolvem em sua metodologia, seres humanos. Esta

homologado na CONEP (Comiss&o Nacional de Etica em Pesquisa) desde 2003.

O Comité de Etica em Pesquisa da Univille tem como finalidade basica defender
0s interesses dos participantes da pesquisa em sua integridade e dignidade,
contribuindo para o desenvolvimento da pesquisa dentro dos padrbes éticos
consensualmente aceitos e legalmente preconizados. E um colegiado inter e
transdisciplinar, com “munus publico”, de carater consultivo, deliberativo e educativo,
com o dever de cumprir e fazer cumprir os aspectos éticos das normas vigentes de
pesquisa envolvendo seres humanos, de acordo com o disposto na legislagao vigente,
suas normas complementares e quaisquer outras regulamentagdes que venham a ser

legalmente aprovadas.

O comité funciona de maneira autbnoma na Univille, tudo o que é feito &
regimentado por um documento interno aprovado em reunido de colegiado da Pro6-
Reitoria de Pesquisa, Pés-graduacao e Inovacao. Esta atrelado a este setor dentro da
universidade, pois 0s membros analisam projetos de pesquisa. A Univille é chamada
de proponente de pesquisa quando do envio do projeto pelo pesquisador dentro da
universidade, ou seja, a Univille esta propondo a pesquisa por meio de seus cursos (de
onde provém os projetos).
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Além do CEP da Univille, que foi um dos primeiros a receber deferimento de
instauragédo, ha mais outros cinco comités na cidade. O Nosso CEP auxilia, sempre
que possivel ou necessario, instituicdes parceiras. Projetos que nédo sao da Univille
também vem para a nossa apreciacao mensalmente. Nao ha problema na analise, pois

muitos desses lugares ndo tém CEP para avaliar.

A Univille utiliza-se de um sistema de dados via web, por meio do qual pode
receber os projetos de pesquisa para analise dos membros. O sistema se chama
Plataforma Brasil e por meio dele, os pesquisadores de todo territério nacional podem
salvar o projeto de pesquisa e documentos para analise. Se o pesquisador € da Univille,
naturalmente o projeto pode ser analisado pela Univille. Caso contrario, a CONEP pode
indicar outro CEP para analisar os documentos. Nenhum pesquisador pode ficar sem
parecer do CEP. Uma vez por més, os projetos sao recebidos (hd um cronograma anual
para recebimento) e distribuidos aos membros do CEP. Eles analisam os documentos
e o relator emite o parecer. H& uma reunido mensal em que todos os membros
discutem sobre os projetos enviados e cada um pode dar seu parecer sobre cada
projeto. A decisdo que prevalece sobre o projeto € a da maioria. Depois da reuniao e
decisdo do colegiado sobre cada projeto protocolado, a presidéncia emite parecer
consubstanciado para que o pesquisador saiba a decisdo do CEP. Tudo feito por meio
do sistema Plataforma Brasil. O pesquisador recebe um e-mail com essa decisao,
disparado pelo sistema, indicando que o parecer foi liberado e precisa responder ao
comité dentro de trinta dias. Depois de respondido corretamente, o0 CEP emite parecer
final aprovado, o qual, o pesquisador também recebe e-mail informando a deciséo e
dessa forma, ele consegue ir a campo fazer a coleta. A coleta ndo pode ser executada

antes da aprovagéo.

O CEP possui membros de diversas areas (Ciéncias Humanas, Ciéncias
Sociais, Area da Saude, da Engenharia, da Economia, entre outros) e diversas
formacdes (Historia, Farmécia, Psicologia, Sociologia, Design, Engenharia Ambiental
e Sanitaria, Engenharia Quimica, Educagédo Fisica, Odontologia, Biologia, Direito),
levando em consideracao que ha membros de ambos os sexos. Atualmente estamos
com 18 (dezoito) membros ativos, contando com os dois representantes de usuarios e

o0 suplente. Desses 18 (dezoito) membros, 10 (dez) deles sdo doutores em suas
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respectivas areas. Outros 6 (seis) sdo mestres em suas respectivas areas e 0s
representantes de usuarios e suplente variam entre uma especialista e dois de

formagéo técnica.

O CEP possui ainda uma secretaria exclusiva para as atividades do setor. O
atendimento ocorre em sala exclusiva para assuntos do Comité de Etica em Pesquisa,
em que ha armarios com arquivos, acesso a internet e telefonia, todos igualmente
exclusivos. Tivemos uma pequena mudanca no layout da sala, com adequacao de
espacgo e mdveis, no entanto, ainda estamos na mesma sala, como informado abaixo.
O horario de atendimento é de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 17h00, com

intervalo para almog¢o de uma hora.

Quanto a demanda de projetos de pesquisa, em 2021 foram avaliados 281
protocolos, sendo 120 no primeiro semestre e 161 protocolos no segundo semestre.

O Comité de Etica em Pesquisa no Uso de Animais — CEUA tem por finalidade
cumprir e fazer cumprir, no &mbito da Univille e nos limites de suas atribuicdes, o
disposto na legislagao aplicavel a utilizacdo de animais para o ensino e a pesquisa,
caracterizando-se a sua atuacdo como educativa, consultiva, de assessoria e

fiscalizagdo nas questdes relativas a matéria de que trata o Regimento.

O CEUA é o componente essencial para aprovagao, controle e vigilancia das
atividades de criagdo, ensino e pesquisa cientifica com animais, bem como para
garantir o cumprimento das normas de controle da experimentacdo animal editadas
pelo CONCEA (O Conselho Nacional de Controle de Experimentacdo Animal) as
resolucbes dos Conselhos Superiores da UNIVILLE, bem como quaisquer outras

regulamentagdes que venham a ser legalmente aprovadas.

O CEUA da Univille estda homologado pelo CONCEA, pertence a propria
instituicdo e pode prestar atendimento a instituicbes parceiras.
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Anexo |

REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO DO
BACHARELADO EM CINEMA E AUDIOVISUAL

Estabelece o Regulamento do Trabalho de
Concluséo de Curso do Bacharelado em Cinema
e Audiovisual da Universidade da Regidao de
Joinville.

Artigo 1.2 O presente regulamento disciplina as atividades do Trabalho de Conclusao
de Curso (TCC) do Bacharelado em Cinema e Audiovisual da Universidade da Regiao
de Joinville (Univille).

DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Artigo 2.2 O TCC é uma atividade curricular obrigatoria que contempla a definicdo, o
planejamento e a elaboracdo de um projeto de producao audiovisual.

§ 1.2 O produto do TCC € um relatério final com um projeto de obra audiovisual,

pratico e/ou teorico, a ser submetido a uma banca examinadora, desde que aprovado
pelo professor de TCC.
§ 2.2 O TCC sera desenvolvido pelos estudantes, sob orientacdo do professor de classe
de Trabalho de Conclusdo de Curso do Bacharelado em Cinema e Audiovisual da
Univille, e um professor orientador especifico, durante o ultimo ano letivo, nas unidades
curriculares de Projeto de Trabalho de Conclusdo de Curso (7° semestre do curso) e
Projeto Final (8° semestre do curso);

§ 3° Durante o 7° semestre, na unidade curricular Projeto de Trabalho de
Conclusao de Curso, cada equipe desenvolve um projeto técnico escrito e € avaliado
por uma pré-banca examinadora composta pelo professor de classe, o professor
orientador especifico e um professor convidado do colegiado de Cinema e Audiovisual.

§ 4° A pré-banca do 7° semestre consiste na apresentagdo do projeto
audiovisual em sua fase de pré-producao e sua aprovacao com média minima de 7,0 é
requisito para cursar a unidade curricular de TCC do 8° semestre.

§ 5.2 O estudante que estiver matriculado em Estagio Curricular Supervisionado
concomitantemente ao TCC podera desenvolver o projeto de TCC no campo de estagio
desde que seja devidamente autorizado pelo professor de TCC e que haja tempo habil
para o cumprimento das etapas e dos prazos previstos no cronograma de TCC,;

Artigo 3.2 O TCC tem por objetivo:
consolidar as competéncias desenvolvidas pelo estudante ao longo do curso de
Bacharelado em Cinema e Audiovisual.

Artigo 4.2 O TCC compreendera as seguintes atividades:
definicdo do numero de grupos de estudantes de TCC pelo professor;
elaboracao do planejamento de ensino e aprendizagem de TCC e
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cronograma anual de atividades pelo professor;

definicdo, planejamento, execucéo de um projeto de TCC pelos estudantes;

reunides de orientacao realizadas entre o professor e os estudantes;

elaboracao de um documento descrevendo o projeto de TCC pelos estudantes;

elaboracao do relatério final do TCC com a proposta de projeto audiovisual pelos
estudantes;

avaliacao preliminar dos estudantes pelo professor, definindo se poderao
submeter o relatério final a banca examinadora;

submissao do relatério final do TCC a banca examinadora, desde que aprovado
previamente pelo professor;

avaliacao do relatério final do TCC pela banca examinadora, quando for o caso.

Artigo 5.2 O TCC sera regido pelo presente regulamento, bem como pelas
resolugdes vigentes na Univille e pelos dispositivos legais relativos ao tema.

DAS COMPETENCIAS DA COORDENAGCAO DO CURSO

Artigo 6.2 A coordenacao do TCC sera de responsabilidade do coordenador do
curso de Bacharelado em Cinema e Audiovisual.

Artigo 7.2 Compete ao coordenador do curso:

definir, antes do inicio do periodo letivo, o professor responsavel pela orientagéo
dos estudantes matriculados no TCC;

definir e divulgar o cronograma de reunides entre o coordenador e o professor
orientador do TCC;

supervisionar o cumprimento da legislacdo em vigor sobre TCC;

encaminhar ao Colegiado do Curso, para aprovacgao, propostas de modificacoes
do regulamento de TCC, quando houver;

submeter ao Conselho Universitario (Consun) da Univille propostas de alteracao
do regulamento de TCC devidamente aprovadas pelo Colegiado do Curso,
quando for o caso;

receber e aprovar o planejamento de ensino e aprendizagem e o cronograma de
TCC elaborados pelo professor;

aprovar os diarios de classe de TCC devidamente preenchidos pelo professor;

encaminhar os diarios de classe de TCC devidamente preenchidos a Secretaria
de Assuntos Académicos.

DO ESTUDANTE NO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
Artigo 8.2 Compete ao estudante:
tomar conhecimento e cumprir o disposto no regulamento de TCC do curso de

Bacharelado em Cinema e Audiovisual, no planejamento de ensino e
aprendizagem e no cronograma de TCC;
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cumprir 0s prazos estipulados no planejamento de ensino e aprendizagem e no
cronograma de TCC;

fornecer ao Escritério de Empregabilidade e Estagio os dados relativos ao campo
de estagio para lavratura de Termo de Convénio e Termo de Compromisso
de Estagio, quando for o caso;

assinar o Termo de Compromisso de Estagio no Escritério de Empregabilidade e
Estagio, quando for o caso;

cumprir a carga horaria prevista no Projeto Pedagdgico do Curso para o TCC;

elaborar, até o fim do primeiro bimestre, um documento contendo o projeto de
TCC;

submeter o projeto a avaliagdo do professor;

realizar as alteragdes do projeto solicitadas pelo professor, quando for o caso;

entregar a verséo final do projeto ao professor, em meio digital, no prazo
estipulado; )

submeter o projeto ao Comité de Etica em Pesquisa da Univille, quando
necessario, com os ajustes solicitados;

cumprir as atividades constantes no projeto;

participar das reunides de orientacdo com o professor;

elaborar um relatério final contendo a proposta de projeto cinematogréafico
resultante da execucéo do projeto;

submeter o relatério final a avaliagdo preliminar do professor;

proceder as alteragdes do relatério final solicitadas pelo professor, quando for o
caso;

entregar a versao escrita do relatério final e apresentar oralmente a proposta de
projeto audiovisual a banca, nas datas estipuladas e desde que o trabalho
tenha sido previamente aprovado pelo professor.

§ 1.2 O projeto de TCC deve contemplar os itens definidos pelo professor e seguir as
orientacbes e normas da metodologia de pesquisa e do Guia de Elaboragdo de
Trabalhos Académicos da Univille.

§ 2.2 O relatério final deve contemplar os itens definidos pelo professor e seguir
as orientacées e normas da metodologia de pesquisa e do Guia de Elaboracdo de
Trabalhos Académicos da Univille.

§ 3.2 O ndo cumprimento do prazo de entrega da versao escrita ou da data de
apresentacao oral do relatorio final pelo estudante implicara a atribuicdo de nota zero na
avaliacao final do TCC e consequente reprovacao do estudante no TCC.

DO PROFESSOR DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Artigo 9.2 Compete ao professor de TCC:

definir anualmente o numero de grupos de estudantes de TCC;
elaborar o planejamento de ensino e aprendizagem de TCC e o cronograma
anual de atividades;
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coordenar as reunides de orientacdo dos estudantes sob sua responsabilidade;

supervisionar e orientar as atividades realizadas pelos estudantes;

indicar e discutir com os estudantes referéncias bibliograficas necessarias ao
desenvolvimento das atividades;

orientar os estudantes na elaborag¢ao do projeto de TCC;

avaliar o projeto elaborado pelos estudantes;

acompanhar e controlar os resultados parciais obtidos durante a execugéo dos
projetos;

orientar os estudantes na elaboracao do relatério final da proposta de projeto
audiovisual e a execucao do produto audiovisual;

realizar a avaliacao preliminar do estudante deliberando sobre sua aprovacao, ou
ndo, para submissdo a banca examinadora, no prazo estipulado no
cronograma de TCC;

realizar os registros académicos pertinentes.

Paragrafo unico: Havera um professor para cada turma em que ocorrera o TCC,
de acordo com as unidades curriculares que compreendem a formagao do bacharel em
Cinema e Audiovisual. A carga horaria docente é a operacional prevista no Projeto
Pedagdgico do Curso.

DO ORIENTADOR ESPECIFICO DOS TRABALHOS DE CONCLUSAO DE
CURSO EM CINEMA E AUDIOVISUAL

Artigo 10 O orientador especifico deve ser professor da Univille,
preferencialmente do colegiado do curso de Cinema e Audiovisual.

Artigo 11 O nimero de grupos a serem orientados por cada orientador especifico
sera de no maximo 4, no caso de se ter até 10 grupos, € 5, se 0 numero de grupos for
maior que 10.

Artigo 12 Cada orientador especifico sera remunerado por 8 (oito) horas, por
trabalho, com duracédo de 1 (uma) hora-aula para cada sessao de orientacao.

Artigo 13 Compete ao professor orientador especifico:

| — participar das reunides para as quais for convocado; )

Il — auxiliar os grupos na submissao dos projetos junto ao Comité de Etica em
Pesquisa, quando isso for necessario para a execucao dos trabalhos;

lll — prestar orientagdo durante a elaboragcdo e execugédo do projeto de TCC,
quanto a parte de conteudo técnico e/ou cientifico, de acordo com o cronograma
estabelecido;

IV — determinar o horario de atendimento a seus orientandos, informando o
professor coordenador de TCC bimestralmente das reunides e as agdes realizadas
durante essas reunides;

V — aprovar o TCC, juntamente com o professor orientador de classe, para que
possa ser encaminhado a banca examinadora, se for o caso;

VI — participar como presidente da banca examinadora.

DA AVALIACAO DO ESTUDANTE NO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
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Artigo 14 A avaliagéo preliminar do estudante pelo professor de TCC é composta
pelos seguintes itens:

desempenho do estudante considerando:
avaliacao do projeto de TCC;
avaliacdo da frequéncia e participacdo do estudante nas reunides de
orientagao.

desempenho do estudante considerando a avaliagdo do relatorio final com a
proposta de projeto audiovisual.

§ 1.2 E condicdo para aprovagdo do estudante para submissao do relatério final
a banca examinadora a obtencdo de no minimo nota 7,0, em uma escala de zero a 10,0,
na média a ser composta com base nos itens previstos para a avaliacao preliminar.

§ 2.2 O estudante reprovado na avaliagdo preliminar ndo podera submeter o
relatério a banca e sera considerado reprovado no TCC.

Artigo 15 As bancas de TCC compbéem um evento de avaliacao e socializacdo dos
relatérios com as propostas de projetos cinematograficos produzidos pelos estudantes.
§ 1.2 As bancas de TCC serao realizadas anualmente apés o término do periodo
letivo;
§ 2.2 As bancas de TCC seguirdao o cronograma proposto pelo professor de TCC,
aprovado e publicado em edital pelo chefe/coordenador do curso de Bacharelado em
Cinema e Audiovisual.

Artigo 16 A banca examinadora sera composta, além do orientador especifico,
por dois professores da Univille.

§ 1.2 Aos professores da Univille que forem membros da banca examinadora
serdo concedidas trés horas-aula: duas para analise do relatorio final e uma para a
participagcao na banca,;

§ 2.° Ao professor orientador especifico serd concedida uma hora-aula para
participagao na banca.

Artigo 17 As atividades desenvolvidas pelos membros da banca examinadora
abrangem:
leitura do relatério previamente a realizacdo da banca;
comparecimento a apresentacdo oral do relatério pelo grupo de estudantes;
avaliacao do relatorio.

Artigo 18 A apresentacao oral do relatério pelo grupo de estudantes seguird os
roteiros de acordo com o seu respectivo periodo:

A banca da unidade curricular Projeto de Trabalho de TCC, no 7.° semestre,
seguira o roteiro a seguir:

abertura da sessao pelo professor presidente da banca (maximo 5 minutos);

apresentacao oral do relatério pelo grupo (maximo 15 minutos);

arguicao pelo primeiro componente da banca (maximo 15 minutos);

arguicao pelo segundo componente da banca (maximo 15 minutos);
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A banca do componente Projeto Final, do 8.° semestre, seguira o roteiro a seguir:

abertura da sessao pelo professor presidente da banca (maximo 2 minutos);
apresentacao oral do relatério pelo grupo (maximo 20 minutos);

arguicao pelo primeiro componente da banca (maximo 10 minutos);
arguicao pelo segundo componente da banca (maximo 10 minutos);
deliberacdo quanto a avaliagao do relatério pela banca (maximo 8 minutos).

Artigo 19 A avaliacao pela banca examinadora consistira dos seguintes itens:

avaliacao da apresentacao escrita;
avaliacédo da apresentacao oral.

§ 1.2 A nota atribuida sera obtida pela média aritmética das notas que cada membro da
banca atribuiu a cada um dos itens de avaliacao;

§ 2.2 Os membros da banca examinadora deverao lancgar as notas atribuidas ao
relatério e a avaliagéo final do TCC no mapa final de avaliagcéo;

§ 3.2 Os membros da banca examinadora deverao fazer constar no mapa final de
avaliacdo a observacao de que o relatério foi aceito na integra ou o estudante devera
proceder a correcoes e alteracdes no relatério e entregar nova versao ao professor
designado pela banca para verificagdo do cumprimento das determinagdes da banca;

§ 4.2 E condicdo para aprovagdo do estudante pela banca examinadora a
obtencdo de no minimo nota 7,0, em uma escala de zero a 10,0, na média a ser
composta com base nos itens previstos para a avaliagao pela banca examinadora.

Artigo 20 O grupo que for solicitado a realizar corre¢des e alteragdes no relatério
devera fazé-las e entregar ao professor designado pela banca no prazo de cinco dias
uteis a contar da data da banca.

§ 1.2 O grupo devera entregar a versao final com as versdes em que constem as
observagdes da banca;

§ 2.2 Se 0 estudante ndo cumprir o prazo determinado, estara reprovado no TCC;

§ 3.2 Se o estudante cumprir 0 prazo estipulado, o professor designado pela
banca verificard o cumprimento das corregdes e alteracdes;

§ 4.2 Se o estudante nao realizar as correcoes e alteracdes solicitadas pela banca,
estara reprovado no TCC;

§ 5.2 O professor designado pela banca devera lancar as notas atribuidas ao
relatério e a avaliagéo final do TCC no mapa final de avaliagéo.

Artigo 21 A avaliagao final do TCC consistira dos seguintes itens:

avaliacao preliminar do estudante pelo professor de TCC;

avaliagao pela banca examinadora.

§ 1.2 E condicao para aprovacao do estudante no TCC a obtencdo de no minimo
nota 7,0 como média final, em uma escala de zero a 10,0;

§ 2.2 Ao estudante reprovado n&o cabera exame final,

§ 3.2 O estudante reprovado no Projeto de TCC (7° semestre) devera matricular-
se como dependente e realizar um novo TCC.
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§ 4.2 O estudante reprovado no TCC (8° semestre) devera matricular-se como
dependente e podera dar continuidade ao mesmo projeto realizado no Projeto de TCC
do 7° semestre, ou comegar um novo projeto.

DAS DISPOSICOES FINAIS
Artigo 22 Os casos omissos serao deliberados pelo Consun.
Artigo 23 Este Regulamento entra em vigor nesta data.

Joinville, 18 de novembro de 2025.

Anexo Il

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO DE
BACHARELADO EM CINEMA E AUDIOVISUAL

Estabelece o Regulamento de
Atividades Complementares do curso
de Bacharelado em Cinema e
Audiovisual da Universidade da Regiao

de Joinville.

Artigo 1.2 O presente regulamento disciplina o cumprimento das Atividades
Complementares pelos académicos do curso de Bacharelado em Cinema e Audiovisual

da Universidade da Regiao de Joinville (Univille).

DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
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I

Artigo 2.2 As Atividades Complementares integram a parte flexivel do curriculo,
devendo estar relacionadas com a &rea de formacao, sendo o seu integral cumprimento

indispensavel para a obtencao do titulo.

Artigo 3.2 O carater das Atividades Complementares € flexibilizar os curriculos,
de forma a incentivar o académico a expandir sua formagéo e ampliar o nivel do

conhecimento favorecendo sua integracdo com o meio social.

Artigo 4.2 A carga horéria de Atividades Complementares a ser integralizada
pelo académico do curso de Bacharelado em Cinema e Audiovisual esta determinada

na matriz curricular.

Paragrafo unico: A carga horaria das Atividades Complementares nao inclui a
carga horaria prevista para o Estagio Curricular Supervisionado nem a carga horaria

ministrada nas unidades curriculares previstas na matriz curricular do curso.

Artigo 5.2 A presencga nas Atividades Complementares ndo abona faltas em

atividades curriculares que ocorram no mesmo horario.

Artigo 6.2 As atividades a seguir serdo consideradas como Atividades
Complementares no ambito do curso de Bacharelado em Cinema e Audiovisual.

Quadro 1 - Atividades complementares do curso de Bacharelado em Cinema e Audiovisual da Univille

Iltem Unidades Curriculares Aproveitamento Limitador
/Atividades

I Unidades curriculares |100% da carga |36 h/a
extracurriculares pertencentes a |horaria

outros cursos da Instituicdo ou de
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outra instituicdo de ensino superior
(IES), em areas afins

Il Programas ou projetos de pesquisa |18 horas por |36 h/a
ou de iniciagao cientifica, de acordo |participacao
com as normas da Universidade
[l Programas ou projetos de extensao |18 horas por |36 h/a
orientados por docente, de acordo |participacao
com as normas da Universidade
v Programas ou projetos de ensino, |18 horas por |36 h/a
de acordo com as normas da |participacao
Universidade
Vv Participacdo em cursos de |50% da carga |48 h/a
extensao universitaria na area horaria
VI Monitoria 16 horas por |48 h/a
semestre
VII Assisténcia a eventos realizados [50% da carga |48 h/a
pelo departamento, de socializacdo |horaria do
de TCCs de graduacdo e pods- |evento
graduacao
VIII Estagio curricular ndo obrigatorio 12 horas para |48 h/a
cada semestre
de atividades
comprovadas
IX Participagdo em atividades de |2 horas para |16 h/a

voluntariado social

cada més de

PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE CINEMA E AUDIOVISUA
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atividades
comprovadas
X Congresso, simpoésio, seminario, |Como 36 h/a
semana académica, forum, |participante,

workshop e similares, de |50% da carga
abrangéncia local, nacional ou |horaria.
internacional, nas areas de |Apresentando
comunicagéo, marketing, |trabalho
publicidade, propaganda, cinema e |(palestrante,
audiovisual. coordenador,
com
comunicacao,
painel, pbster,
entre outros), 8

horas por
apresentacao
XI Congresso, simpédsio, seminario, |20% da carga |24 h/a
semana académica, forum, |horaria
workshop e similares, de
abrangéncia local, nacional ou
internacional, em éareas néo
correlacionadas ao campo
comunicacdo, do cinema e do
audiovisual
XIl Representacéao discente nos 6rgaos |2 horas por |8 h/a
da Universidade ou representagao |reuniao com
estudantil em érgéos oficiais presenca
comprovada
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Xl | Visitas técnicas acompanhadas por |1 hora por visita |6 h/a
docente
XIV | Cursos de lingua 30% da carga |36 h/a
horaria
XV Cursos de informéatica 30% da carga |36 h/a
horaria
XVI | Presenca comprovada em defesa |1 hora  por |8 h/a
de trabalhos de graduacdo em |defesa
Cinema e Audiovisual e em
programas de mestrado e
doutorado
XVII | Participacao na agéncia |50% da carga |32 h/a
experimental do curso de |horaria
Publicidade e Propaganda da
Univille
XVIIl | Participacdo em programas de |[10% da carga |36 h/a
intercambio no Brasil e no exterior | horaria
XIX | Atividades diversas analisadas e |20% das horas 18 h/a

autorizadas antecipadamente pelo
Departamento/pela Coordenacao

do curso de Cinema e Audiovisual

§ 1.2 A atividade prevista no inciso | pode ser presencial ou a distancia.

PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE CINEMA E AUDIOVISUA
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§ 2.2 O académico devera realizar, no minimo, trés das atividades anteriormente

mencionadas.
DAS ATRIBUI(;()ES DO ACADEMICO

Artigo 7.2 O académico devera comprovar as Atividades Complementares
realizadas mediante apresentacdo a Coordenacgao do curso do certificado ou declaragao

original e uma copia.

Paragrafo unico: Todos os certificados e declaracdes de participacao deverao
conter 0 assunto/tema, a carga horaria efetiva da atividade, o local e a data de realizagao
da atividade e o nome da pessoa participante.

DAS ATRIBUICOES DA COORDENAGAO DO CURSO

Artigo 8.2 Cabera a Coordenacao do curso receber, convalidar e manter, por
académico, o registro e as coOpias de declaragdes e certificados das Atividades

Complementares realizadas, de acordo com a regulamentacao vigente.
DA COMPROVACAO E DO PRAZO

Artigo 9.2 A comprovagdo das Atividades Complementares devera ser
apresentada pelos académicos a Coordenagéo do curso até o ultimo dia letivo de cada

periodo.

DO REGISTRO
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Artigo 10 No fim do Curso, apds a conclusdo da apreciagdo dos documentos
apresentados pelos académicos, o resultado em horas sera encaminhado pela
Coordenacéao do Curso a Central de Atendimento Académico para registro.

Artigo 11 O registro no histérico escolar serd feito pela Central de Atendimento

Académico mediante processo individualizado, no fim do curso, para integralizar a

totalidade da carga horaria.
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 12 Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenacao do curso.
Artigo 13 Este Regulamento entra em vigor nesta data.

Joinville, 18 de novembro de 2025.

Anexo lll

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO CURSO DE
BACHARELADO EM CINEMA E AUDIOVISUAL

Estabelece o Regulamento do Estagio Curricular Supervisionado do curso de

Bacharelado em Cinema e Audiovisual da Universidade da Regi&o de Joinville.

Artigo 1.2 O presente regulamento disciplina as atividades do Estagio Curricular
Supervisionado do curso de Bacharelado em Cinema e Audiovisual da Universidade
da Regiao de Joinville (Univille).
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DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Artigo 2.2 O Estagio Curricular Supervisionado (ECS) do curso de Bacharelado em
Cinema e Audiovisual da Univille é uma atividade curricular obrigatéria que
compreende a aprendizagem social, profissional e cultural proporcionada ao estudante
pela participacdo em situacdes reais de vida e de trabalho em seu meio, sendo
realizadas junto de pessoas juridicas de direito publico ou privado ou na comunidade
em geral, sob responsabilidade e coordenacao da Univille.

§ 1.2 A carga horaria do ECS é determinada no Projeto Pedagdgico do Curso de
Bacharelado em Cinema e Audiovisual (PPC);

§ 2.2 As atividades do ECS deverado ocorrer no 3.2 semestre e no 4.2 semestre do curso
de Bacharelado em Cinema e Audiovisual;

§ 3.2 As atividades do ECS deveréo ser realizadas individualmente pelo estudante.

Artigo 3.2 O ECS tem por objetivo proporcionar ao estudante:

0 contato com o ambiente de trabalho, mediante a pratica de atividades técnicas e
sociais, pré-profissionalizantes, sob supervisdo adequada e obedecendo a normas
especificas, sendo a sua realizagdo condicdo obrigatéria para a integralizacao

curricular do curso;

oportunidades de desenvolver suas atitudes, conhecimentos e habilidades, analisar

situacdes e propor mudangas no ambiente organizacional,

complementar o processo de ensino e aprendizagem, por meio da conscientiza¢ao das
necessidades individuais e do incentivo a busca do aprimoramento pessoal e
profissional;
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atenuar o impacto da passagem da vida académica para a vida profissional, abrindo
ao estudante mais oportunidades de conhecimento das organizacbes e da

comunidade;

facilitar o processo de atualizacdo de conteudos disciplinares, permitindo adequar

aqueles de carater profissionalizante as constantes inovagdes a que estao sujeitos;

promover a integracéo entre Universidade e curso/organizagdes/comunidade.

Artigo 4.2 O ECS compreende as seguintes atividades:

elaboracao do planejamento de ensino e aprendizagem e do cronograma de atividades

pelo professor de ECS;

definicdo, planejamento e execucdo de um projeto de atuacdo no campo de estagio

pelo estudante;

reunides de orientagdo realizadas entre o professor de ECS e os estudantes
regularmente matriculados em ECS;

elaboracao pelos estudantes de um documento com o projeto de ECS;
elaboracao pelos estudantes de um relatério final de ECS;

avaliacao do estudante pelo professor de ECS.

Artigo 5.2 O ECS sera regido pelo presente regulamento, bem como pelas resolucbes
vigentes na Univille e pelos dispositivos legais relativos ao tema.

DAS COMPETENCIAS DA COORDENACAO DO CURSO

Artigo 6.2 A coordenacgéo do ECS sera de responsabilidade do coordenador do curso
de Bacharelado em Cinema e Audiovisual.
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Artigo 7.2 Compete ao coordenador do curso:

definir, antes do inicio do periodo letivo, o professor responsavel pela orientacao dos
estudantes matriculados no ECS;

definir e divulgar o cronograma de reunides entre o chefe/coordenador e 0
professor;
supervisionar o cumprimento da legislacao em vigor sobre o ECS;

encaminhar ao Colegiado do curso, para aprovagao, propostas de modificacdes do
regulamento de ECS, quando houver;

submeter ao Conselho Universitario (Consun) da Univille propostas de alteracao do
regulamento de ECS devidamente aprovadas pelo Colegiado do curso, quando for o

Caso;

emitir cartas de apresentacdo para os estudantes aptos ao inicio das atividades de
ECS, caso necessario;

receber e aprovar o planejamento de ensino e aprendizagem e o cronograma de ECS
elaborados pelo professor;

aprovar os diarios de classe de ECS devidamente preenchidos pelo professor;

encaminhar os diarios de classe de ECS devidamente preenchidos a Central de
Atendimento Académico.

DO CAMPO DE ESTAGIO

Artigo 8.° Constituem-se campos de estagio as pessoas juridicas de direito publico ou
privado, os érgaos de administracdo publica e as instituicbes educacionais que tenham
condi¢des de proporcionar vivéncia efetiva de situagdes concretas de vida e trabalho,
no campo profissional de Cinema e Audiovisual.
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Paragrafo unico: O estudante podera realizar o ECS na propria empresa ou instituicao
em que trabalha, desde que a empresa ou instituicdo lhe ofereca as condigbes
necessarias para o desenvolvimento de um projeto de estagio relacionado ao campo

profissional de Cinema e Audiovisual e disponibilize um supervisor de estagio.

Artigo 9.2 Para aceitagdo de um campo de estagio pela Univille, serdo consideradas as
seguintes condicoes:

existéncia de infraestrutura material e de recursos humanos para o desenvolvimento

das atividades de estagio;
adequacao das atividades a serem realizadas no ECS a formacéao prevista no PPC;

lavratura de Termo de Convénio entre a Univille e o campo de estagio conforme

legislagéo vigente;

lavratura de Termo de Compromisso de Estagio entre estagiario, campo de estagio e
Univille conforme legislagéo vigente;

designacao de um supervisor de estagio pelo responsavel pelo campo de estagio.

Artigo 10 Compete ao campo de estagio, mediante o seu responsavel:

oportunizar ao estagiario o desenvolvimento de um projeto de estagio relacionado ao
campo profissional de Cinema e Audiovisual, contribuindo para a formacao profissional

e pessoal do estudante;

receber o estagiario mediante carta de apresentacdo emitida pelo chefe/coordenador

do curso;
tomar conhecimento da sistematica e do regulamento de ECS;
assinar o Termo de Convénio e o Termo de Compromisso de Estagio encaminhados

pela Univille;
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situar o estagiario na estrutura da organizagéo, fornecendo informagdes sobre as

normas do campo de estagio;

determinar as areas de atuagéo do estagiario;

nomear um supervisor de estagio para acompanhar e avaliar a atuacao do estudante.
Artigo 11 Compete ao supervisor de estagio:

conhecer o projeto de estagio do estudante;

apresentar o campo de estagio ao estudante;

supervisionar a atuacao do estudante no campo de estagio;

avaliar a atuagéo do estudante de acordo com formulario fornecido pela Universidade.

Paragrafo unico: O supervisor de estagio serd um profissional, preferencialmente de
nivel superior, com contato direto com o estudante no campo de estagio.

DO ESTUDANTE NO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Artigo 12 Compete ao estudante regularmente matriculado no ECS:

tomar conhecimento e cumprir o disposto nas resolugdes relativas a ECS da Univille,
no regulamento de ECS do curso de Bacharelado em Cinema e

Audiovisual, no planejamento de ensino e aprendizagem e no cronograma de ECS;

cumprir prazos estipulados no planejamento de ensino e aprendizagem e no

cronograma de ECS;

fornecer ao Escritério de Empregabilidade e Estagio os dados relativos ao campo de
estagio para lavratura de Termo de Convénio e Termo de Compromisso, quando for o

Caso;

assinar o Termo de Compromisso de Estagio no Escritério de Empregabilidade e
Estagio, quando for o caso;
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cumprir a carga horaria prevista no PPC;

elaborar um projeto de ECS;

submeter o projeto a avaliagdo do professor;

proceder as alteragdes do projeto solicitadas pelo professor, quando for o caso;
apresentar o projeto aprovado ao supervisor do campo de estagio, quando for o caso;

entregar a versao final do projeto ao professor, em meio digital, no prazo estipulado no

planejamento de ensino e aprendizagem;
submeter o projeto ao Comité de Etica em Pesquisas da Univille, quando
necessario, com os ajustes solicitados;

cumprir as atividades constantes no projeto, realizando os ajustes necessarios com a

ciéncia do professor;

participar das reunides de orientagdo com o professor;

elaborar um relatério final sobre as atividades desenvolvidas no ECS;

submeter o relatorio final a avaliagdo do professor;

proceder as alteragdes do relatério final solicitadas pelo professor, quando for o caso;

entregar a versao final do relatério ao professor, em meio digital, no prazo estipulado

no planejamento de ensino e aprendizagem.

§ 1.2 O projeto de ECS deve contemplar os itens definidos pelo professor de ECS e
seguir as orientagdées e normas da metodologia da pesquisa e do Guia de Elaboragao
de Trabalhos Académicos da Univille;

§ 2.2 O relatério final deve contemplar os itens definidos pelo professor de ECS e seguir
as orientagdes e normas da metodologia de pesquisa e do Guia de Elaboracédo de
Trabalhos Académicos da Univille.

DO PROFESSOR DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
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Artigo 13 Compete ao professor de ECS:
elaborar o planejamento de ensino e aprendizagem e o cronograma de ECS;

orientar os estudantes regularmente matriculados em ECS sobre a politica de ECS da
Univille, o regulamento de ECS, o planejamento de ensino e aprendizagem e o
cronograma de ECS;

realizar as reunides de orientacédo dos estudantes sob sua responsabilidade de acordo

com O cronograma;

promover reunidées com supervisores dos campos de estagio dos estudantes sob sua

orientacao;

indicar e discutir com os estudantes referéncias bibliograficas necessarias ao

desenvolvimento das atividades;
orientar os estudantes na elaborac¢ao do projeto;
avaliar o projeto elaborado pelos estudantes;

orientar os estudantes na elaboracao de um relatério final das atividades realizadas no
ECS;

avaliar o relatério final elaborado pelos estudantes; X. realizar a  avaliacéo
individual de cada estudante;

realizar os registros académicos pertinentes;
preencher os diarios de classe de ECS sob sua responsabilidade;

encaminhar a Coordenacao de curso as versoes finais, em meio digital, dos projetos e

relatérios finais produzidos pelos estudantes.

§ 1.2 O cronograma devera contemplar reuniées de orientagdo com os estudantes e
reunides com supervisores dos campos de estagio;
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§ 2.2 As reunides com os estudantes deverdao ocorrer na Universidade, no turno de
funcionamento do curso e em horario que ndo coincida com o horario das demais

unidades curriculares do oitavo semestre do curso;

§ 3.2 Ao professor serdo concedidas horas-aula conforme o previsto na carga
operacional constante no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

DA AVALIAGCAO DO ESTUDANTE NO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Artigo 14 A avaliacao do estudante no ECS sera realizada pelo professor de ECS e
composta pelos seguintes itens:
l. desempenho do estudante considerando:
avaliacao do projeto;
avaliacdo da frequéncia e participacao nas reunides de orientacao.

Il. avaliacao da versao escrita do relatério final e de sua apresentacao em

seminario.

Artigo 15 Sao condic¢des para aprovagao do estudante no ECS:
cumprimento efetivo da carga horaria prevista no PPC;

obtencdo de no minimo nota 7,0, em uma escala de zero a 10,0, na média a ser

composta com base nos itens de avaliagao constantes no artigo 14 desta resolugao.
§ 1.2 Ao estudante reprovado no ECS nao cabera exame final;

§ 2.2 O estudante reprovado no ECS devera matricular-se como dependente e realizar
novo ECS.

DAS DISPOSICOES FINAIS
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Artigo 16 Os casos omissos serao deliberados pelo Consun.

Artigo 17 Este regulamento entra em vigor nesta data.

Joinville, 18 de novembro de 2025.

Anexo IV

Histérico das Matrizes Curriculares do Curso de Bacharelado em Cinema e Audiovisual
(matrizes 2021, 2022 e 2023)

Matriz curricular aprovada em Conselho Universitario em 2020, valida para
ingressantes dos periodos letivos 2021-1 a 2021-2.
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Ativida
Atividade
MATRIZ CURRICULAR CINEMA E |de Atividade
Presenci Total Carga Horaria
AUDIOVISUAL 2021 Presen | Assincrona
al
cial
Carga Carga Total da
Carga
) ) horaria | horaria o Total CH | Carga
Sem. Unidades Curriculares - . Horaria EaD o
tedrica pratica (h/a) horéria
(%=h/a)
(h/a) (h/a) (h)
Teorias da Comunicagao | | 72 72 60
Histéria do Cinema 36 36 30
Componente Institucional -
Eixo IV  Pensamento |36 36 100%=72h/a 72 60
Cientifico
1¢
Filosofia e Etica 72 72 60
Fotografia 36 36 72 60
Escrita Criativa 18 18 36 30
Total da Carga Horaria 270 90 72 360 300
Estética em Comunicagdo |72 72 60
Escrita criativa Narrativas
L ) 18 18 36 30
— conto, cronica, artigo
Direcao de Fotografia 18 18 36 30
Linguagem Audiovisual 18 18 36 30
20 Vanguardas do Cinema 36 36 30
Psicologia Aplicada a
Tl 72 72 60
Comunicagao
EIXO | - ETICA E
COMPETENCIAS 72 100%=72 72 60
SOCIOEMOCIONAIS
Total da Carga Horaria 306 54 72 360 300
Humanismo 36 36 50%=36h/a 72 60
Produgao Cinematografica | 36 36 72 60
3 Storyteling e  Roteiro
. 18 18 50%=18h/a 36 30
Audiovisual
Edicéo e Montagem 36 36 72 60
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Semidtica 18 18 36 30
Teorias da Comunicagao Il
(ajustado para Teorias da
Comunicagéo Il parapoder |18 18 36 30
mistar com PP - Thais
05.10.21)
Vivéncias de Extensdo -
Projeto  Experimental |
o 18 18 36 30
(Acdes da Cultura Criativa
voltadas a Extensao)
Estagio Curricular
. 120 100
Supervisionado |
Total da Carga Horaria 180 180 54 480 400
Design de Som e Trilha
36 36 72 60
Sonora
Pés-Produgdo e Efeitos
o 36 36 72 60
Visuais
Processos semibticos na
L 36 36 30
comunicagao
Pratica Profissional em
o 18 18 50%=18h/a 36 30
Audiovisual
Sociologia da
oL 36 36 72 60
Comunicagao
Roteiro Avangado 18 18 36 30
Estagio Curricular
120 100
Supervisionado I
Vivéncias de Extensdo -
Projeto Experimental 1l |18 18 36 30
(Institucional)
Total da Carga Horaria 198 162 18 480 400
Cinema Brasileiro e Latino-
) 36 36 50%=36h/a 72 60
Americano
Diregao Cinematografica 36 36 72 60
Critica Cinematografica 18 18 50%=18h/a 36 30
Cinema Publicitario 36 36 72 60
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Documentario e Midias
36 36 72 60
Cidadas
Vivéncias de Extenséo -
Projeto Experimental 1l |18 18 36 30
(Documentario Social)
Total da Carga Horaria 180 180 54 360 300
Convergéncia e midias
o 36 36 100%=72h/a 72 60
digitais
Direcdo de Arte Para
. 36 36 72 60
Cinema
Cultura e Consumo 18 18 50%=18h/a 36 30
Narrativas Seriadas e
o 36 36 72 60
6° Transmidia
Animacao Digital 36 36 72 60
Vivéncias de Extensdo -
Projeto Experimental IV
. . 18 18 36 30
(Motion Graphic
Instrucional)
Total da Carga Horaria 180 180 90 360 300
Cinema Experimental 36 36 72 60
EIXO V - INOVAGAO E
EMPREENDEDORISMO
DE BASE |36 36 100%=72h/a 72 60
TECNOLOGICA, DE
NEGOCIOS E SOCIAL
Projeto de TCC 18 18 36 30
7Q
Teorias do Cinema 36 36 72 60
Legislagdo e fomento na
o 36 36 100%=72h/a 72 60
Cultura Criativa
Vivéncias de Extenséo -
Projeto Experimental V |18 18 36 30
(Campanha Setor Publico)
Total da Carga Horaria 180 180 144 360 300
Aceleragdo de Ideias
82 36 36 100%=72h/a 72 60
Inovadoras
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|

Projeto Final (Trabalho de
36 36 72 60
Conclusao de Curso)
Pensamento cientifico em
L 18 18 50%=18h/a 36 30
comunicagdo
Cinema Contemporaneo 36 36 72 60
Tépicos Especiais em
. o 36 36 100%=72h/a 72 60
Cinema e Audiovisual
Pitching de  Projetos
o 18 18 36 30
Audiovisuais
180 180 216 360 300
Total da carga horaria das
» 720 3120 2600
séries
Atividades
0 120 120 100
Complementares
Total da carga horaria do
1674 1326 720 3240 2700
curso
Legenda: Extensao

Matriz curricular aprovada em Conselho Universitario em 2021, valida para
ingressantes dos periodos letivos 2022-1 a 2022-2
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MATRIZ CURRICULAR
CINEMA E AUDIOVISUAL 2022

Teorias
Comunicagéo |

Atividade
Presencial

Atividade
Presencial

Atividade

Assincrona

Atividade

Assincrona

Atividade

. Total da Carga Horéria
Presencial

Histdria da Imagem

Eixo Institucional IV -
da
Pesquisa e

Metodologia

Pensamento Cientifico

72 36

Filosofia e Etica

Fotografia

Escrita Criativa

Design de Carreiras

Estética

Filosofia
Comunicagao

Escrita Criativa

Narrativas - Conto,
cronica, artigo

18

18

36

Diregao de Fotografia 18 18
Linguagem

18 18
Audiovisual
Vanguardas do

18 18
Cinema
Psicologia Aplicada a 36
Comunicagao
Marketing Estratégico 18 18

Eixo Institucional | —
Etica, profissdao e
sociedade
contemporanea

72
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Edicdo e Montagem

Estética em

Comunicagao

Storytelling e Roteiro
Audiovisual

Produgéo
Cinematografica

Semiodtica

Teorias
Comunicagéo Il

Vivéncias de Extensdo

| -Projeto Experimental
Acdes da Cultura
Criativa voltadas a

Extensao

36

Estagio Curricular

Supervisionado

Projeto Sonoro

Pés-Producéo para
Video e Animagéo

36

36

Processos Semiéticos
na Comunicagéao

36

Pratica Profissional na

18 18
Cultura Criativa
Sociologia da Imagem 18 18
Roteiro Avangado 18 18
Critica
18 18

Cinematografica

Vivéncias de Extenséo
1l - Projeto
Experimental
Campanha  Terceiro
Setor

36
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Estagio Curricular
Supervisionado

Cinema Brasileiro e

Latino-Americano

Diregéo
Cinematografica

Cultura e Consumo

Cinema Publicitario

Documentario e Midias
Cidadas

Vivéncias de Extensédo
I} - Projeto
Experimental  Projeto
de conteldo digital e
midias inovadoras

Convergéncia e Midias
Digitais

Diregdo de Arte Para
Cinema

Preservacdo e Acervo
Cinematografico

Animagéo Digital

Narrativas Seriadas

Vivéncias de Extensédo
\Y, - Projeto
Experimental
Conteudos graficos
para web

Cinema Experimental

Eixo Institucional V —
Inovagéo e

Empreendedorismo

Projeto de Trabalho de
Concluséo de Curso
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Teorias do Cinema 36
Legislagdo e Fomento 75
na Cultura Criativa
Sociologia da
36

Comunicagao

Vivéncias de Extensao

\Y - Projeto
Experimental
Campanha Setor

Publico

36

18

Aceleragdo de Ideias
Inovadoras

Projeto Final - Trabalho
de Conclusao de Curso

Pensamento Cientifico

em Comunicagéo

Cinema

Contemporéaneo

Tépicos Especiais em

Cinema e Audiovisual

Pitching de  Projetos
Audiovisuais (TCC)
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Matriz curricular aprovada em Conselho Universitdrio em 2022, valida para
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ingressantes dos periodos letivos 2023-1 a 2024-2.

MATRIZ CURRICULAR . » . » .
Atividade Atividade Atividade Atividade Atividade -
CINEMA E AUDIOVISUAL . . . i . Total da Carga Horéria
2023 Presencial | Presencial | Assincrona | Assincrona | Presencial
Carga Carga
i » Carga Carga Total da |Total da
Horéria Horaria " . _ Carga
. . » » Horaria Horaria Extensao | Carga Carga .
Sem. | Unidade Curricular | Tedrica Pratica » » Operacional
. . 100%EaD 50% EaD | (h/a) Horaria Horaria
Presencial | Presencial (h/a)
(h/a) (h/a) (h/a) (Horas)
(h/a) (h/a)
Sociologia da
T 72 72 60 72
Comunicagao
Storytelling e
i o 18 18 36 30 18
10 Roteiro Audiovisual
Pratica Profissional
o 18 18 36 30 18
na Cultura Criativa
Filosofia e Etica 36 36 30 36
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Fotografia 72 72 60 72
Escrita Criativa 36 36 30 36
Semibtica 36 36 30 36
Design de
i 36 36 30 36
Carreiras
Total do i
324 0 0 36 0 360 300 324
Semestre
Estética 36 36 30 36
Escrita Criativa —
. 36 36 30 36
Narrativas
Edigao e
72 72 60 72
Montagem
Teorias da
i 72 72 60 72
Comunicagéo |
20
Linguagem
guag 36 36 30 36
Audiovisual
Psicologia Aplicada
. o 36 36 30 36
a Comunicagéo
Histéria da Imagem | 36 36 30 36
Total do 2°
324 0 0 0 0 324 270 324
Semestre
Humanismo 36 36 72 60 36
Direcao de
) 36 36 30 36
Fotografia
Convergéncia e
. . 72 72 60 36
Midias Digitais
P6s-Produgéo para
72 72 60 72
Video e Animagao
39
Critica
) . 18 18 36 30 18
Cinematografica
Cultura e Consumo | 18 18 36 30 18
Vivéncias de
Extensao — Projeto
) 36 36 30 18
Experimental | -
Acbes da Cultura
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Criativa Voltadas a
Extensao

Estagio Curricular
Supervisionado |

120

Eixo Institucional | —
Etica, profissdo e
sociedade
contemporanea.

Projeto Sonoro

72

36

Teorias da

Comunicagao Il

Estética
Comunicagao

Roteiro Avangado

Producéao
Cinematografica

de
-

Vivéncias

Extensao

Projeto
Experimental 1l -
Campanha

Terceiro Setor

36 18

Estagio Curricular
Supervisionado I

Filosofia da

Comunicagao

Animagao Digital

Direcdo de Arte

para Cinema

Vanguardas
Cinema
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Vivéncias de
Extensdo Il -
Projeto

Experimental 1l -
Motion Graphic

Instrucional

Processos
Semiobticos
Comunicagao

Cinema Brasileiro e

Latino-Americano

Documentario
Midias Cidadas

Narrativas
Audiovisuais
Campanha
Publicitaria

Vivéncias de
Extensdo IV -
Projeto
Experimental IV -
Documentério
Social

Preservagao

Acervo
Cinematografico

Diregao
Cinematografica

Eixo Institucional IV
- Metodologia da
Pesquisa e
Pensmaento
Cientifico

Teorias do Cinema
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Projeto de Trabalho
de Conclusdo de |18 18 18
Curso
Cinema
72
Experimental
Legislagdo e
Fomento na Cultura 72 36
Criativa
Vivéncias de
Extensao vV -
Projeto

36 18

Experimental V -
Campanha  Setor
Publico

Narrativas Seriadas

Eixo Institucional V

- Inovagédo e 36

Empreendedorismo

de
Ideias Inovadoras

Aceleragao

Final -
de
de

Projeto
Trabalho
Concluséao

36

Curso

Pensamento
Cientifico 18

Comunicagao

Cinema

Contemporaneo

Tépicos Especiais
em Cinema e 72 36

Audiovisual

Pitching de
Projetos 18 18
Audiovisuais (TCC)

18
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